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1. USTROJSTVO RADA

U Dje¢jem vrticu ZVIREK Stubicke Toplice tijekom pedagoske godine 2019./2020.
godine rad ¢e se odvijati u Sest (6) odgojno-obrazovnih skupina redovitog programa, te u jednoj
(1) skupini djece programa namijenjenog djeci u godini dana prije polaska u osnovnu skolu,
koja nisu obuhvacena redovitim programom predSkolskog odgoja u dje¢jem vrti¢u (program
predskole).

Prvi puta ¢ée ove pedagoske godine vrti¢ samostalno organizirati provedbu kraceg
programa folklora, a provodit ¢e ga odgojiteljica s odgovarajucom edukacijom. Jedan kraci
program provoditi ¢e se u suradnji s vanjskim suradnicima; to je program ranog ucenja
engleskog jezika koji ¢e se realizirati u suradnji s Udrugom za promicanje ranog ucenja stranih
jezika ,,Nauc¢imo puno* (,,Learn a lot*).

Kracéi programi ostvarivat ¢e se u poslijepodnevnim terminima, ukoliko ¢e biti dovoljno
zainteresiranih.

Boravak djece nastojat ¢emo i ove godine obogatiti izletima, posjetima, kazalistu,
muzeju, zoo-vrtu, u dogovoru s roditeljima.

U redovitom programu (redoviti programe njege, odgoja, naobrazbe, zdravstvene
zaStite, prehrane 1 socijalne skrbi djece predskolske dobi, koji su prilagodeni razvojnim
potrebama djece te njihovim moguénostima i sposobnostima) rad se organizira u dvije (2)
skupine djece jaslicke dobi i etiri (4) skupine djece vrticke dobi.

Odgojno-obrazovne skupine

e 0dgojno-obrazovna skupina djece od 1. godine do 2. godine Zivota
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o brojdjece: 15

e 0dgojno-obrazovna skupina djece od 2.godine do 3. godine zivota
o odgojitelji: dva odgojitelja, (1 odgojitelj-VSS; 1 odgojitelj-VSS)
o broj djece: 19

e 0dgojno-obrazovna skupina djece od 3. godine do 4. godine Zivota
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o broj djece: 23

e 0dgojno-obrazovna skupina djece u 5. godini Zivota
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o broj djece: 24

e 0dgojno-obrazovna skupina djece u 6. godini do polaska u skolu
o odgojitelji: dva odgojitelja, (1 odgojitelj-VSS; 1 odgojitelj-VSS)
o brojdjece: 22

e 0dgojno-obrazovna skupina djece u 6. godini do polaska u skolu
o odgojitelji: dva odgojitelja, VSS
o broj djece: 24



Odgojno-obrazovne skupine u pedagoskoj godini 2019./2020. su prikazane u tablici:

Broj djece na

Odgojno-obrazovna . pocetku o
] Ime skupine . Odgajiteljice
skupina pedagoske
godine
. . . Martina Novina
MLADA JASLICKA* »Puzeki” 12 L .
Andreja Ocko Kruselj
. v Mateja Dlesk
STARIJA JASLICKA »Cvjetici 19 . L
Martina Pihac
i _ Andreja Cacko
MLADA VRTICKA »Suncokreti“ 23 .
Ines Ormuz
, Jelena Fister
SREDNJA VRTICKA »Slonici“ 24
Tea Korman
. i Nikolina Cinci¢
I. STARUA VRTICKA »Mraveki“ 22 .
Lidija Kapac
. . Zeljka Fruk
Il. STARIJA VRTICKA »Pcelice” 24

Ivana Luki¢ Habulin

* Tijekom pedagoSke godine ne ocekuje se znacajna promjena broja djece u odgojnim
skupinama, osim u mladoj jaslickoj skupini gdje se do kraja pedagoske godine ocekuje upis
djece koja su se javila na natjecaj te ¢e po navrsenoj prvoj godini Zivota biti ukljucena.

**Potrebno je napomenuti da ove pedagoske godine po provedenom postupku upisa u vrtic

nismo mogli upisati svu djecu prijavljenu na natjecaj.

Radno vrijeme vrti¢a je uskladeno sa potrebama roditelja. Vrti¢ radi svaki radni dan od
ponedijeljka do petka od 6.00 do 17.00 sati.

Sukladno broju odgojno-obrazovnih skupina, trajanju i vrsti programa, utvrduje se broj
potrebnih radnika u Dje¢jem vrti¢u kako slijedi:

ravnatelj (puno radno vrijeme)

prof. rehabilitator (nepuno radno vrijeme)

dvanaest odgojiteljica (puno radno vrijeme)

tre¢i odgojitelj (puno radno vrijeme - za dva djeteta s teSko¢ama u razvoju)
zdravstveni voditelj (nepuno radno vrijeme)

tajnik — racunovoda (puno radno vrijeme - pet sati dnevno poslovi racunovode, tri
sata dnevno tajnicki poslovi)

jedna glavna kuharica na puno radno vrijeme, i jedna pomo¢na kuharica na pola
radnog vremena (1+0,5)

jedna spremacica na puno radno vrijeme, i jedna na pola radnog vremena (1+0,5)
domar (1)



Ove pedagoske godine na puno radno vrijeme zaposlena je treca odgojiteljica za mladu
vrticku 1 stariju vrticku skupinu u koje su ukljucena djeca s teSkocama u razvoju.

Takoder postoji potreba da se tijekom pedagoske godine zaposli jos jedan tre¢i odgojitel;
na 20 sati tjedno za srednju vrticku skupinu u koju je ukljuceno dijete s teSkocama u razvoju.

Tre¢i odgojitelj je ravnopravni Clan tima zajedno s dva postojeca odgojitelja skupine.
Njihov timski pristup cjelokupnom odgojno-obrazovnom procesu treba rezultirati kvalitetnijem
zadovoljavanju potreba i interesa djeteta s teSko¢ama u razvoju.

Kratki prikaz rada treceg odgojitelja naveden je u tablici koja slijedi.

Zadace treceg odgojitelja
- sudjelovanje u planiranju individualnog plana rada s djetetom s teSko¢ama u
razvoju
- sudjelovanje u izradi misljenja u suradnji s timom
- priprema i izrada didaktickih materijala, sredstava i pomagala u svrhu oblikovanja
poticajne okoline za razvoj djeteta s teSkocama kao i ostale djece u skupini
- stvaranje uvjeta za suradnju i zajednicko ucenje djeteta s teSkocama i ostale djece u
skupini
- uvazavanje djetetovih individualnih potreba tijekom rasporeda dnevnih aktivnosti i
ostalih dnevnih rutina skupine
Suradnja s roditeljima

- priprema i odrzavanje individualnih razgovora s roditeljima djeteta (okvirno dva
puta godisnje)
- sudjelovanje u pripremi i odrzavanju roditeljskih sastanaka skupine
Strucno usavrsavanje treceg odgojitelja

- obveze vezane uz strucno usavrsavanje treceg odgojitelja istovjetne su obvezama
ostalih odgojitelja

- na podrucju individualnog strucnog usavrsavanja treci odgojitelj poseban fokus
stavlja na specificnosti odgojno-obrazovnog rada s djetetom s teSkocama

U djecjem vrtic¢u na poslovima njege, odgoja, naobrazbe, socijalne i zdravstvene zastite,
brinut ¢e se osobe koje imaju strucnu spremu propisanu Zakonom o predskolskom odgoju
(¢1.24).

1.1 STRUKTURA RADNOG TJEDNA STRUCNIH I DRUGIH RADNIKA

Struktura radnog tjedna odgojiteljica popunjava 40 satno radno vrijeme:
o neposredni rad sa djecom 27,5 sati
J prateci poslovi (planiranje, programiranje, valorizacija rada, suradnja s
roditeljima) 10 sati



o dnevna stanka 2,5 sati tjedno
Raspored rada ostalih zaposlenika:

o ravnateljica 7.00-15.00

o tajnik—racunovoda 7.00-15.00

o glavna kuharica 6.30-14.30

o pomoc¢na kuharica 7.30-11.30

o spremacica 11.00-19.00

. spremacica na pola radnog vremena 11.30-15.30
. domar 6.00-14.00

Raspored rada odgojitelja:

. prvi odgojitelj 6.00-12.00
o drugi odgojitelj 6.30—12.30
. treci, Cetvrti, peti odgojitel] 7.00-13.00
. Sesti odgojitelj 7.30-13.30
o ostali odgojitelji 10.00-16.00, 10.30-16.30

(dezurni odgojitelji od 11.00 do 17.00)

Raspored rada stru¢nog suradnika- prof. rehabilitatora:
e srijeda 8.00-11.30
e (Cetvrtak i petak 7.00-15.00

Raspored rada zdravstvenog voditelja
e prema potrebi deset sati tjedno

Pocetak i1 zavrSetak rada je promjenjiv ovisno o dnevnoj organizaciji rada i aktivnostima
koje se odvijaju u popodnevnim satima. Radno vrijeme radnika ¢e se po potrebi mijenjati,
ovisno o potrebama zaposlenih roditelja 1 specificnih potreba pojedine skupine.

Redovni neposredni rad odgojitelja sa djecom u skupini traje 5,5 sati dnevno. Jutarnje
dezurstvo pocinje u 6.00 i traje do 7.00. U slu¢aju nepredvidivih bolovanja, odlazaka odgojitelja
na stru¢no usavrSavanje, te tijekom ljetnih mjeseci rad se reorganizira na nacin da se jutarnje
dezurstvo produZi.

Zajednicki rad odgojitelja (preklapanje) bit ¢e od 2 do 3 sata, a po potrebi i drugacije.
Ukoliko ¢e dolaziti do promjene broja djece tijekom dana, poduzet ¢e se dodatne mjere.

Organizacija rada ¢e kvalitetno zadovoljavati prava i potrebe djece te doprinositi
ukupnoj kvaliteti rada vrti¢a. Specifi¢nosti u organizaciji rada odnose se na: organizaciju
redovitog odgojno-obrazovnog procesa, provedbu kra¢ih programa te na organizaciju i
provedbu rada u posebnim uvjetima kao $to su period prilagodbe, smanjena prisutnost djece u
skupinama, rad u skupinama u koje su ukljuéena djeca s teSko¢ama te bolovanja ili odsutnost
odgojitelja.

Za svakog radnika ¢e se izraditi godiSnja satnica, te izdati rjeSenje o godiSnjem,
mjesecnom i tjednom zaduzenju.



Tijekom pedagoske godine redovito ¢e se odrzavati sjednice Odgojiteljskog vijeca,
planirano ih je Sest, a u slu¢aju potrebe moze se odrzati i vise.

Odgovorno ¢e se donositi sve odluke vezane za razvoj, ucenje i1 socijalni zivot djece u
vrtiéu. Kao i dosada nastavit ¢emo rad na razvijanju kvalitete s naglaskom na poticanje
individualnog razvoja svakog djeteta.

Djelokrug rada Odgojiteljskog vije¢a obuhvaca:

- donosenje prijedloga programa rada za narednu pedagosku godinu

- donosenje plana i programa individualnog stru¢nog usavrsavanja

- obradivanje tema koje se vezu uz svakodnevnu problematiku rada sa djecom

- informiranje o sadrzajima sa stru¢nih skupova izvan naSeg vrtica

- donoSenje plana rada ljeti

- vrednovanje odgojno-obrazovnog rada

- podnos$enje izvjesca o realizaciji programa na kraju pedagoske godine

- donoSenje prijedloga rasporeda odgojitelja za narednu pedagosku godinu

1.2 SADRZAJI RADA, IZVRSITELJI | VRIJEME RADA

Sadrzaji rada:

- prijem djece u vrti¢

- rasporedivanje djece po skupinama

- rasporedivanje zaposlenika po skupinama

- pravodobna organizacija izmjene ritma aktivnosti djeteta u vrti¢u

- rasporedom radnog vremena odgojitelja osigurati siguran boravak djeteta u vrticu

- organizacija upisa i rada u programu predskole

- organizirati upis djece u krace programe koje financiraju roditelji

- organizacijom rada i uvjetima rada motivirati dijete za boravak u vrti¢u, svojoj skupini,
odmor bez spavanja,

- suradnja s roditeljima u vezi odgojno-obrazovnog rada s djecom

- redovito vrsiti zaduZenja roditelja, upisivati i ispisivati djecu

- anketiranjem roditelja rjeSavati organizaciju rada za blagdane i ljetni odmor

- dogovori i sastanci s predstavnicima jedinica lokalne samouprave

Izvrsitelji sadrzaja rada su: ravnatelj, odgojitelji, racunovoda, Upravno vijece, te ostali
djelatnici vrtica.
Sadrzaji rada ¢e se provoditi tijekom cijele pedagoske godine.



1.3. UPRAVLJANJE VRTICEM

Sadrzaj rada:

- nasjednicama Upravnog vijec¢a donositi odluke u skladu sa djelokrugom rada Upravnog
vijeca propisanim Statutom Djecjeg vrti¢a 1 zakonom, a narocito:

- razmatranje i prihvacanje financijskog plana ustanove

- razmatranje i prihvacanje godiSnjeg izvjesca

- usvajanje godisnjeg plana i programa rada

- suradnja s nadleznim tijelima i ustanovama u funkcioniranju vrti¢a, financiranja
djelatnosti

- rjeSavanje financiranja, zapoSljavanja

Nositelji zadatka su ravnatelj, Upravno vije¢e i1 racunovoda, a vrijeme realizacije je
prema potrebi, odnosno tijekom cijele pedagoske godine.



2. MATERIJALNI UVJETI RADA

Sadrzaji i aktivnosti odvijat ¢e se u unutarnjem prostoru vrti¢a i na ogradenom dvoristu
vrti¢a. Zadatak je radnika Djecjeg vrti¢a da stvore uvjete pod kojima ¢e se odgojno-obrazovni
rad odvijati u pozitivnom ozracju, te da cijela ustanova bude sigurna i poticajna.

Centralni prostor zgrade zamisljen je kao jezgra u obliku osmerokuta oko kojeg se kao
krakovi Sire prostori odjeljenja za grupe djecjeg vrtica, ukupno Sest odjeljenja i dva trakta sa
prate¢im i pomo¢nim sadrzajima.

Svako odjeljenje za jednu grupu sastoji se od sanitarija, garderobe, dnevnog boravka i
natkrivene terase. Ukupna povrsina svih prostora za jedno odjeljenje za jednu grupu je 86,0 m?
BP. Uz Sest odjeljenja u kompleksu je zajednicki centralni prostor, povrSine 75,0 m? Taj je
prostor otvoren do pod krov. Prostoru je osigurano prirodno osvjetljenje i provjetravanje preko
kupola od plexi stakla na krovu.

U dva posebna odjela kompleksa predvideni su pomo¢ni sadrzaji vrti¢a, 1 to: prostor
kuhinje sa ostavom i sanitarijama i garderobom, prostori odgojitelja i ravnatelja sa sanitarijama
i garderobom, prostori ra¢unovodstva i uprave na dijelu prvog kata, prostori zdravstvenog
osoblja sa izolacijom i sanitarijama, prostor za pomo¢no osoblje sa sanitarijama i garderobom,
prostori spremista i kotlovnica, te prostori za odlaganje ku¢nog otpada, zajednicki ulazni prostor
sa vjetrovnikom i komunikacijskim hodnicima.

Ukupna bruto povrSina svih zatvorenih prostora iznosi 782,0 m? natkrivene terase
ukupno 95,50 m?, a ulaznog podesta, stuba i kose rampe 28,0 m2.

Na zemljistu oko zgrade osigurani su vanjski prateci sadrzaji (parkiraliSta te vece i manje
djecje igraliste).

Vanjski prostor vrtica je ograden, opremljen klupicama, toboganom, ljuljackama,
klackalicama, ve¢im i manjim pje$¢anikom, penjalicama, okruzen sa puno zelenila. Vrti¢ je u
zoni mirnog prometa u radijusu od 500 m prema glavnoj cesti.

Pristup vrticu je postojeéi iz dva smjera, i to od Strmecke ulice posebnim pristupnim
putem i od Mlinarske ulice. Na parceli je omogucen promet u kruznom toku. Za promet u
mirovanju, parkiraliSta djelatnika i korisnika usluga osigurani su prostori na parceli.

Pristup u prostore vrtica omogucen je direktno s vanjskih povrSina preko kose ulazne
rampe, te su tako izbjegnute arhitektonske barijere. Vertikalna komunikacija predvidena je
unutarnjim stubiStem samo za upravni dio kompleksa od zajednickog ulaznog pred prostora.

U svim prostorijama oprema vrti¢a je prilagodena uzrastu djece (od jaslicke do
predskolske dobi). Vrti¢ je opremljen namjestajem primjerenim djeci: mali stolovi i stolice,
kreveti¢i, ormari, police za odlaganje igracaka, kutije za igracke, opremom, didaktickim
sredstvima i drugim pomagalima potrebnim za provedbu programa djecjeg vrtica.

Kuhinja zadovoljava principe HACCP sustava, a kvalitetno opremljena je plinskim
Stednjakom sa Cetiri plamenika i elektri¢nom peénicom, plinskim kiperom 50 1, plinskim kotlom
80 1, kuhinjskom eko napom sa filterima i rasvjetom , hladnjakom 600 1, zamrziva¢em 600 I,
dvodijelnim sudoperom sa ocjednom plohom, strojem za pranje suda, automatskim



omeksSivacem vode, strojem za obradu povréa sa osam komada diskova za obradu, elektricnom
fritezom, podnom vagom, digitalnom vagom, mijeSalicom za vodu sa tuSem i pipom, strojem
za rezanje kruha. Uvjeti rada u vrtickoj kuhinji su pobolj$ani postavljanjem klima uredaja ¢ime
je omogucena bolja regulacija temperature 1 vlage zraka prostora kuhinje.

Materijalni uvjeti rada su poticajni, ciljaju poticanju razvojnih mogucnosti djeteta,
znatizelje, razvoju druStvenosti, suosjecajnosti, samokontrole, kao i raznovrsnih oblika
opazanja.

Tijekom cijele pedagoske godine nadopunjavat ¢e se oprema po sobama u skladu s
potrebama djece 1 odgojitelja i financijskim moguénostima.

Tijekom rujna i listopada nabaviti ¢emo likovni i didakticki materijal, te dopuniti knjizni
fond. Materijal i sredstva za ¢iS¢enje nabavljat ¢e se tijekom cijele godine prema potrebi. Obucu
za radnike ¢emo kupiti u rujnu, a u veljaci radnu odjecu.

Dijaprojektor i platno se Koristite za stru¢na usavrSavanja odgojitelja i stru¢nih
suradnika, te edukativna predavanja namijenjena i djelatnicima vrti¢a i roditeljima. U svrhu
kvalitetnije realizacije djecjih priredbi i vrtickih svecanosti nabavljen je prijenosni razglasni
sustav.

Oba djecja igralista ¢e se kontinuirano odrzavati zamjenom dotrajalih dijelova te
obogacivati novim elementima. Za igraliSte jaslicke i mlade vrticke skupine je kupljeno i
montirano igralo (kucica s toboganom). Takoder su radi ugodnijeg i sigurnijeg boravaka djece
na terasi, terase jaslickih skupina i mlade vrticke skupine obloZene u potpunosti protukliznim,
spuzvastim materijalom (velikim podnim puzzlama), a preostale tri terase su djelomi¢no
obloZene puzzlama.

U suradnji s osnivac¢em vrti¢a Opéinom Stubic¢ke Toplice su krajem protekle pedagoske
godine klimatizirane tri sobe dnevnog boravka. Klima uredaji su postavljeni u stariju jaslicku
skupinu, srednju vrti¢ku skupinu i mjeSovitu vrticku skupinu te su time klimatizirane sve sobe
dnevnog boravka sto je djeci i djelatnicima omogucilo ugodniji boravak u vrticu tijekom ljetnih
mjeseci, a samim time i kvalitetnije provodenje odgojno-obrazovnog rada.

Izvor sredstava

Djecji vrti¢ se u skladu sa Zakonom o predskolskom odgoju i naobrazbi financira se iz:
proracuna Op¢éine Stubic¢ke Toplice i participacije roditelja u cijeni programa. Ucesée roditelja
u financiranju utvrdeno je kriterijima donesenim od strane Opcinskog vije¢a, a sukladno
zupanijskim kriterijima o mjerilima za osiguravanje sredstava za zadovoljavanje javnih potreba
u djelatnosti predskolskog odgoja. 1z proracuna RH sufinancira se program javnih potreba za
djecu s te§koéama u razvoju i program predskole. Iz proraduna KZZ sufinancira se program
predskole.



3. NJEGA | SKRB ZA TJELESNI RAST | ZDRAVLJE DJECE

Kod upisa djeteta u vrti¢ (jaslice) roditelj predaje odgojitelju pismenu potvrdu 0
zdravstvenom stanju djeteta. U razgovoru s roditeljem i prema priloZenoj lije¢nickoj svjedodzbi
dolazi se do saznanja o djetetovim potrebama, navikama, zdravstvenom stanju, Zivotu u obitelji
I sposobnosti komunikacije.

Za svako dijete u skupini vodi se individualni karton koji sadrzi podatke o zdravstvenom
stanju djeteta, napredovanju ili poteSko¢ama u razvoju, promjene nastale u obitelji. Sustavno ¢e
se pratiti psihofizicki razvoj djeteta i zdravstveno stanje svakog djeteta s posebnim naglaskom
na prevenciju zaraznih bolesti, nepravilnog razvoja sustava za kretanje, prevenciju pretilosti i
prevenciju karijesa. Povecati broj razli¢itih motori¢kih aktivnosti radi poticanja cjelovitog
psihomotornog razvoja.

Kontinuirano ¢emo pratiti i unaprjedivati zdravlje djece s naglaskom na edukaciju djece,
roditelja, odgojitelja.

3.1 IDENTIFIKACIJA I RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA

Kontinuirano ¢e se pratiti psihofizi¢ki razvoj i zdravlje djece u svim odgojno-
obrazovnim skupinama. Djeca ¢e se po potrebi upucivati na specijalisticke preglede. Djeci za
koju je ustanovljeno da imaju posebnih potreba (teskoce u razvoju ili darovitost) izradit ¢e se
Individualni planovi prac¢enja te Individualizirani odgojno-obrazovni programi, a sve u cilju
odredivanja primjerenih aktivnosti.

U toku pedagoske godine organizirati ¢e se susreti lijeCnika i1 stomatologa, posjeti
ambulanti.

3.2 HIGIJENSKO EPIDEMIOLOSKE MJERE

Provest ¢e se obvezni redovni zdravstveni pregledi svih zaposlenika, prema potrebi i
dodatni u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo Krapinsko-zagorske Zupanije.

Svakodnevna trijaza djece pri dolasku u vrti¢ te upucivanje djece na lijecnicki pregled
kod odgovarajuce indikacije.

U vrticu ¢e se svakodnevno vrsiti dezinfekcija (Izosan 6) sanitarnih ¢vorova, kuhinjske
opreme 1 didaktickih sredstava s kojima djeca dolaze u doticaj.

3.3 PRACENJE I BRIGA O PRAVILNOJ I ZDRAVOJ PREHRANI DJECE

Na pocetku svakog tjedna u kuti¢ za roditelje i web-stranice vrtica stavljat ¢e se jelovnik
(prema zdravstvenim normativima). U vrticu ¢e se provoditi klizni doruc¢ak od 8.00 do 9.00 sati,
ruc¢ak od 11.30 do 12.30 sati, uzina i poslijepodnevni obrok za djecu koja ostaju duze od 14.30
sati.

Redovito ¢e se pratiti priprema, kvaliteta i distribucija hrane, pratiti vremensku
realizaciju konzumiranja hrane, dostupnost tekucini svakom djetetu prema potrebi i potrebama
pojedinog djeteta. Kod izrade jelovnika pridrzavat ¢emo se preporuka i smjernica novog
Prehrambenog standarda za planiranje prehrane djece u djecjem vrti¢u (jelovnici, normativ
2007).

Dnevni odmor organizirat ¢e se za djecu svih dobnih skupina prema potrebi.



U toku dana djeca ¢e boraviti na svjezem zraku, u skladu sa vremenskim uvjetima i dobi.

Pravovremeno ¢e se mijenjati krevetnina, prozracivati prostorije, te stalno odrzavati ¢istoca. Svi

radnici nosit ¢e radnu odjecu i obucu.

3.4 REALIZACIJA NJEGE | SKRBI ZA DJECU

Njega i skrb realizirat ¢e se putem ostvarenja zadovoljenja sljedecih potreba:

zadovoljiti osjecaj sigurnosti kod roditelja pri ukljuCivanju djeteta u kolektiv
(informirati roditelje o nacinu rada, dati savjete koji ¢e olakSati period adaptacije kod
djece, uskladiti postupke vrti¢a i doma djeteta)

zadovoljiti potrebu djeteta za hranom, teku¢inom, kretanjem, odmorom, boravkom na
zraku (uvaziti individualnost, posebnost pojedinog djeteta)

postivanje djetetovog bioritma (ritam dana, odmor, kretanje, boravak na zraku)

poticati pravilan psihofizi¢ki razvoj svakog djeteta (pratiti psihofizicki razvoj djeteta,
edukacija i uklju¢ivanje odgojitelja sa svrhom oCuvanja i unapredivanja zivota i zdravlja
djece, suradnja s ambulantom,....)

sigurnost djece (osigurati sigurne uvjete zZivljenja u kolektivu)

Aktivnosti:

roditeljski sastanak, individualne informacije

kuti¢i za roditelje

izrada letaka

izrada jelovnika

pravilno izmjenjivanje dnevnih aktivnosti uvazavaju¢i individualne razlike svakog
djeteta

svakodnevni boravak na zraku

antropometrijska mjerenja

osiguranje higijenskih uvjeta (vanjskih i unutarnjih prostora)

kontrola kvalitete hrane

Strucnjaci u Vrti¢u suradivat ¢e pratiti razvoj sve djece u vrti¢u i voditi dokumentaciju o
tome (kroz liste pracenja). Tijekom perioda prilagodbe djece na vrti¢ takoder ¢e se procjenjivati
uspjesnost prilagodbe djece, pratit ¢e se direktnim opaZanjem u odgojnoj skupini i1 kroz liste
pracenja prilagodbe.

Kod djece skolskih obveznika , procjenjivat ¢e se spremnost za Skolu (psihofizicka spremnost
za Skolu, liste prac¢enja svih razvojnih podrucja, informacije odgojitelja i roditelja).



4. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Glavni cilj programa koji se ostvaruju u Djec¢jem vrticu je da svako dijete:

4.1

Zivi u sigurnom, zdravom i poticajnom okruzenju,

rado dolazi u jaslice i vrti¢,

stekne prijatelje i ostvaruje kvalitetne socijalne kontakte,

kroz igru stjece nova znanja, iskustva i vjestine,

postane samostalno u brizi za sebe i u odnosima prema drugima,
usvoji vlastita prava, prava drugih, odgovornost,

izrazava 1 proSiruje svoje interese,

slobodno se i kreativno izrazava,

veseli se sudjelujudi u obiljezavanju tradicijskih blagdana i svecanosti (posebnu paznju
posvetiti tradicionalnim zagorskim obic¢ajima),

ostvariti s roditeljima kvalitetne odnose pune povjerenja.

SADRZAJI I AKTIVNOSTI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Odgojno obrazovni rad odvijat ¢e se prema Humanisticko-razvojnoj koncepciji i

Programskom usmjerenju odgoja i obrazovanja predSkolske djece (Glasnik Ministarstva
prosvjete i kulture, br.7-8/91), te uz uvazavanje dje¢jeg iskustva, interesa i potreba razvojne
dobi. Osnovna zadaca je organiziranje i unapredivanje dje¢jih aktivnosti radi zadovoljenja
njihovih razvojnih potreba. U svom ¢e radu odgojitelji postivati humanisti¢ko—razvojnu
pedagosku koncepciju. Nastojat cemo:

nadopuniti obiteljski odgoj 1 prosiriti ga kao komplementarni dio integralnog odgojnog
nastojanja

Cuvati i unaprjedivati tjelesno i mentalno zdravlje djeteta, emocionalni razvoj i
stabilnost te socijalizaciju

uspostaviti s djecom govornu komunikaciju na nacin primjeren govoru svakog
pojedinog djeteta

stvarati osnovu za razvoj govora i obogacivanja djec¢jeg rjecnika primjerenim literarnim
djelima, slikovnicama, odabranim tekstovima proze i poezije

u svakodnevnim aktivnostima djecu postupno upucivati u jednostavne improvizacije
scenskom lutkom

cjelokupnim dnevnim rasporedom poticati usvajanje zdravog nacina zivota i navika
korisnih za zdravlje

njegovati navike odrzavanja osobne higijene

podrzavati samostalnost kod svlacenja, oblacenja, jela, urednom odlaganju odjece i
obuce

njegovati i razvijati osnovne pokrete, narocCito koristiti elementarne igre, tréanje,
skakanje, bacanje, gadanje i noSenje, igre u vodi i na snijegu, igre uz vokalno-
instrumentalnu pratnju, uz akusti¢nu pratnju (udaraljke, bubnjevi i sl.)



poticati djecu da promatraju prakticnim povjeravanjem i zaklju¢ivanjem neke uzro¢no-
posljedi¢ne veze i stjecanju elementarnih znanja o zakonitostima u prirodi, zagrijavanje
i hladenje vode i drugih materijala, privlacenje magnetom, povecala, izvori zvuka,
svjetlosti i dr.

omoguciti upoznavanje sa likovno-tehnickim sredstvima za crtanje, slikanje i prostorno
oblikovanje

poticati ih da pjevaju jednostavne melodije pa sve do melodija bogatijih ritmickih
struktura, narodne i umjetni¢ke (sluSanje glazbe, prepoznavanje skladbe po melodiji,
ritmu sadrZaju, karakteru, tempu i dinamici)

razvijati glazbenu osjetljivost, kretanje uz glazbu, glazbeno stvaralastvo, igre uz
pjevanje i male glazbene aktivnosti

poticati, inicirati i organizirati individualne igre, zajednicke igre koje djecu raduju, u
koje se spontano ukljucuju i igraju se zajedno s odgojiteljem ili u manjim grupama
podrzavati djeéji interes za biljni i zivotinjski svijet, prirodne pojave, predmete,
materijale po boji, veli€ini i obliku

u dnevnom Zivotu, igri i radnim obavezama razvijati humane i ravnopravne odnose
medu spolovima i prijateljstva izmedu djevojcica i djeCaka

razvijati kod djece potrebu da se dogovaraju i planiraju zajednicke igre i aktivnosti,
njegovati osjecaj samopouzdanja, poticati ih da zajednic¢ki ureduju i mijenjaju prostor u
kojem borave, te da se njime funkcionalno koriste

stalno podrzavati osjecaj sigurnosti, zadovoljstva i slobode

42 RAZRADA ODGOJNO OBRAZOVNOG RADA PO ODGOJNIM SKUPINAMA,
ZADACE I AKTIVNOSTI:

DJECA U 2. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

poticati tr¢anje naprijed

pokretati skakanje na mjestu sa skupljenim stopalima

stvarati uvjete za igru loptom, Sutiranje lopte na mjestu prema naprijed, bacanje preko
glave

poticati penjanje izmjenjujucéi noge na 4 do 6 stepenica

poticati razvoj fine motorike nizanjem do 4 elementa, okretanje stranice knjige,
rezuckanje Skarama, bojicu drzati palcem i prstima, valjati, mrviti, gnjeciti, razvlaciti
glinu 1 plastelin, ubadati predmete, stavljati ih u odredene otvore 1 sl.

Potrebe za sigurnoséu, njeznoscu i ljubavlju:

poticati zajednicku igru djece
poticati sudjelovanje u malim grupnim aktivnostima (pjevanje, plesanje u trajanju od 10
sekundi)



e nuditi djetetu moguénost izbora rjeSenja

e poticati samostalnu igru, na vlastitu inicijativu u vremenu od 15 sekundi

e poticati osamostaljivanje kod jela

e poticati obavljanje nuzde uz malu pomo¢ kao 1 kontrolu nuzde tijekom dana

Potrebe za raznolikom stimulacijom:
e poticati da samo odabire slikovnice, lista ih, imenuje predmete na slici, te na jednoj slici
identificira nekoliko predmeta (dekodiranje slike)
e poticati ga na dodirivanje i brojanje predmeta do 3
e poticati na usporedivanje do 4 boja
e poticati ga na igru sa nepoznatom igratkom
e poticati ga da govori o onome $to radi
e poticati ga na istrazivanje
e da prepoznaje slike razli¢itih aktivnosti

Potrebe uzajamne komunikacije:
e poticati ga na spajanje rijeci u recenice
e poticati ga na odgovaranje na jednostavna pitanje
e poticati ga na izrazavanje potreba i zelja
e poticati ga na crtanje, slikanje
e pjevati jednostavne pjesmice

DJECA U 3. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:
e poticati dijete da tr¢i oko prepreka
e penjanje i spustanje, hvatanje lopte
e poticati ga na izvodenje koluta naprijed
e poticati razvoj fine motorike i koordinaciju pokreta

Potrebe za sigurno$éu, njeznoscu i ljubavlju:
e poticati kod djeteta suradnicke odnose s drugom djecom ili odraslom osobom
e poticati kulturno ophodenje za stolom, u igri, dogovaranje
e poticati kontroliranje svojih emocija i Zelja, nauciti ¢ekati da se zelje ostvare
e samostalno prati ruke
e samostalno obavljati nuzdu
e samostalno pospremati igracke i materijale

Potrebe za raznolikom stimulacijom:
e poticati imenovanje boja
e poticati slaganje predmeta po veli€ini, boji 1 obliku



poticati prepoznavanje i imenovanje problema

poticati razumijevanje prema funkciji i grupiranju predmeta
osvjescivati proslost 1 sadasnjost (juCer, danas)

poticati imenovanje i pridruzivanje predmeta

Potrebe uzajamne komunikacije:

poticati govorenje u re¢enicama 4 do 5 rijeci

poticati koristenje proslog vremena i govoriti o proSlom vremenu

poticati koriStenje osobne zamjenice

poticati postavljanje Sto sloZenijih pitanja: tko, Sto, zasto, itd.

poticati igre scenskom lutkom

poticati koristenje likovnih materijala: boje, olovke, krede, gline, kolaz papir, ljepilo...

DJECA U 4. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

razvijati i provoditi vjezbe za jac¢anje krupnih grupa misica, razvoj stopala, vjezbe za
pravilno drzanje tijela, organizirano kretanje i postavljanje

razvijati prirodne oblike kretanja: hodanje (unatrag, na prstima i petama), trcanje,
poskakivanje, bacanje, gadanje

usvajati zdrav nacin Zivota i navike korisne za zdravlje

Potrebe za sigurnoséu, njeznoscu i ljubavlju:

poticati, inicirati i organizirati individualne, zajednicke igre koje djecu raduju, u koje se
spontano ukljucuju, podrZavati inventivnost, prijateljsku pomo¢ u igri i dnevnim
aktivnostima

poticati simbolic¢ke igre s mnogo detalja i pomnim odredivanjem prostora i vremena
poticati razumijevanje osjecaja drugih

osamostaljivanje u primjerenim zadacama

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

upoznavati namjenu prostora u okviru vrti¢a (oznac¢avati prostore)

upoznavati biljke 1 Zivotinje karakteristicne za okolinu

promatrati, sluati, istrazivati, povezati analogne suprotnosti

prepoznati neka slova i brojeve

poticati igre za stjecanjem prvog iskustva o prometu

poticati da se u aktivnostima pravilno sluze jednostavnim alatima, da znaju funkciju i
princip rada

Potrebe uzajamne komunikacije:

formirati recenice s viSe rijeci



koristiti govor za razli¢ite svrhe, za dobivanje informacija, za davanje informacija, za
mastovito izrazavanje svojeg misljenja

razumjeti komparaciju pridjeva: lijep, ljepsi, najljepsi

razumijevanje znacenja priloga: izmedu, iznad, ispod, na vrhu, na dnu

pravilno artikulirati glasove i rijeci

poticati na razgovor i medusobnu komunikaciju u svakoj prilici

omoguciti daljnje upoznavanje likovno-tehni¢kim sredstvima

DJECA U 5. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

poticati razvoj osnovnih pokreta i njihovu preciznost

poticati prirodne oblike kretanja (tréanje, skakanje, bacanje, hvatanje, gadanje i nosenje)
skakati preko uzeta

poticati igre loptom

hodati po smanjenoj povrsini

Potrebe za sigurnoséu, njeZznoscu i ljubavlju:

poticati djecu da znaju prekinuti neodgovarajuca ponaSanja kad im se skrene paznja
poticati djecu na samostalno sklapanje prijateljstva

poticati na samostalno rjeSavanje problema

poticati uklju€ivanje u zajednicke-suradnicke igre u kojima je potrebno grupno
donoSenje odluka, podjela uloga, fair play, itd.

potpuno osamostaljivanje kod oblacenja

samostalno vezivanje vezica cipelica

samostalno pranje zubi

samostalnost u odrZavanju higijene prostora i osobne higijene

razvijati poStovanje drugih 1 kulturno ophodenje

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

poticati brojanje od 1 do 12, u€enje abecede

prepoznavanje brojki od 1 do 10 (individualni pristup)
prepoznavanje vremena koje pokazuje sat

poticanje interesa prema ¢itanju

usporedivati i imenovati odnose medu predmetima

razvijati prometnu kulturu

upoznavanje osnovnih obiljezja biljnog i zivotinjskog svijeta

Potrebe uzajamne komunikacije:

poticati govor u svakoj prilici, u obitelji, u vrti¢u s nepoznatom osobom
poticati pravilno izgovaranje samoglasnika i suglasnika



razlikovati glasan i tih razgovor

poticati pjevanje pjesama s odredenom precizno$cu bogatije ritmicke strukture
njegovati sposobnost upotrebe likovnih pomagala u oblikovanju, crtanju, slikanju i
gradenju

DJECA U 6. GODINI ZIVOTA

Osnovne tjelesne potrebe:

kod vjezbi za jacanje miSi¢nih skupina inzistirati na lako¢i izvodenja, tocnosti i
preciznosti

mjeriti brzinu tréanja

bacanje u daljinu

gadanje u cilj

izvoditi plesove hodanjem, tréanjem i poskocima

osamostaljivanje djece u svim aktivnostima

usvajanje navika zdravog nacina zivota

Potrebe za sigurnoséu, njeZznoscu i ljubavlju:

njegovati pozitivne odnose medu ¢lanovima obitelji, djecom, izmedu odgojitelja i djece
poticati suradnicke odnose

poticati na zajedni¢ko mijenjanje prostora u kojem borave, koriStenje prostora na
funkcionalan nacin

jacati socijalne kompetencije na druStveno prihvatljiv nacin

razvijati sigurnost i pozitivnu sliku o sebi i svojim mogucénostima

poticati razumijevanje 1 poStivanje emocija drugih

prepoznati emocije preko geste, mimike i informacije glasa

Potrebe za raznolikom stimulacijom:

razvijati sve vecu radoznalost i interes prema svemu Sto okruzuje dijete

istrazivati, pronalaziti novo, uoc¢avati povezanost pojava kao uzrok i posljedicu

stjecati sve viSe iskustva i znanja o sebi, ljudima i njihovim osobinama, o prirodi, o
materijalnim i duhovnim dobrima

razvijati ekoloSku svijest

razvijati dje¢ju paznju, koncentraciju, percepciju, svjesno i namjerno ucenje i
zapamdcivanje

razvijati analizu i sintezu

Potrebe uzajamne komunikacije:

poticati na pravilan, razumljiv i izraZzajan govor
poticati na prepri¢avanje, recitiranje, opisivanje i dramsko-scensko izrazavanje
njegovati interes i ljubav prema knjizi



e povezivati glas i slovo
e provoditi grafomotoricke vjezbe

e razvijati sposobnost dozivljavanja i razumijevanja glazbe

e upoznavati sa Sto viSe glazbenih instrumenata

e omogucavati $to vise ekspresije dozivljaja likovnim izrazom i motivima

e posjecivati lutkarske predstave i1 kazalista

Realizacija odgojno-obrazovnog rada polazit ¢e od potreba i interesa djece uvazavajuci
bitne zadace i aktivnosti odredene dobne skupine:

1. potreba za hranom, teku¢inom, zrakom, kretanjem, igrom i boravkom u prirodi
- zadace 1 aktivnosti:

pripreme za period prilagodbe novoupisane djece

koriStenje saznanja o djetetu iz roditeljskog doma za objasnjenje ponaSanja
djeteta u skupini

uskladivanje i podrzavanje roditeljskog i odgojiteljskog djelovanja na dijete
omogucavanje i poticanje motorickih aktivnosti djeteta u skladu sa spomenutom
potrebom za kretanjem

Sto duzi boravak na svjezem zraku uz odredene aktivnosti djece

suradnja odgojitelja i svih zaposlenih u vrti¢u

2. potreba za sigurnoscu

- zadace 1 aktivnosti:

razvijanje vjeStina za odrzavanje kvalitetne suradnje s roditeljima 1 kvalitetne
komunikacije s djetetom

stalnost odgojitelja u skupini

poticanje roditelja na ukljuc¢ivanje u odgojno-obrazovni proces

individualni pristup svakom djetetu

slanje poruka djetetu da je dobrodoslo i1 prihvaceno

interakcija odgojitelj-dijete, dijete-roditelj, odgojitelj-roditelj

3. potreba za ljubavlju, njeznos¢u i pripadanjem
- zadace 1 aktivnosti:

tjelesni kontakt odgojitelj-dijete

individualni pristup svakom djetetu
omogucavanje izrazavanja djecjih Zelja i emocija
razumijevanje raspolozenja djeteta 1 roditelja
osjetljivost na djecje brige 1 brige roditelja

4. potreba za samostalnoS¢u 1 samopouzdanjem
- zadace i aktivnosti

stvaranje ozracja prihvacenosti i isticanje pozitivnih osobina kod djeteta



5.

e omoguciti djetetu razvijanje samostalnosti, da samostalno odluc¢i i provjeri
rjeSenja, ovlada ponasanjima

e poticanje razvoja pozitivne slike o sebi

e poticanje medusobne komunikacije

potreba za samoostvarenjem, kreativno$cu, stvaralatkim odnosom prema sebi i drugima
zadace 1 aktivnosti:

e razvoj sposobnosti procjene socijalno prihvatljivog i neprihvatljivog ponasanja

e razvoj empatije radi boljeg opazanja i shva¢anja emocionalnog stanja drugih 1
njihovih uzroka, te spremnosti pomaganja prijateljima

e spoznaja o prirodnim pojavama, druStvenim zbivanjima, te materijalnim i
duhovnim dobrima

e samostalno komuniciranje

e planiranje, realiziranje 1 prihvacanje aktivnosti iz podrucja ekologije

e aktivnosti iz prometnog odgoja

U realizaciji odgojno obrazovnog rada uvazavat ¢emo dobne i individualne

karakteristike svakog djeteta. PoStovati ¢e se individualne razlike u razvoju svakog djeteta.
Postignu¢a u razvoju djeteta odredene dobi koristit ¢emo kao orijentaciju za organiziranje
aktivnosti djece.

4.2.1 AKTIVNOSTI U ODGOJNO-OBRAZOVNIM SKUPINAMA

% Zivotno-praktiéne i radne aktivnosti

VVVVVYY

A\

YV V V

hranjenje

obavljanje fizioloSkih potreba

svlacenje 1 oblacenje

odrZavanje osobne higijene

igre osamostaljivanja (§to mogu i znam)

samoposluzivanje (u svim zivotnim situacijama-sve Sto dijete moze samo, pozeljno je
da i ucini samo)

kuc¢anski poslovi (pospremanje igracaka, odrZavanje predmeta i prostora u kojima
boravimo, koriStenje jednostavnih alata i pribora — metlica, kantica, Skarice, ¢ekic, ...)
njega biljaka 1 zivotinja (koje su stalno ili povremeno u vrti¢u)

izrada predmeta i igracaka u sobi (za igre u sobi 1 na zraku)

kulturno ophodenje

Raznovrsne igre

>

>

funkcionalne (za razvoj funkcija pojedinog dijela tijela, igre rukama, nogama, hodanja,
tr€anja, puzanja, provlacenja, penjanja, skakanja, bacanja, hvatanja)
simbolicke igre (igre maste, imitacije, fikcije —,,kao da*, dramske igre, igre uloga)



» igre s pravilima (didakti¢ke, pokretne, drustvene, jezi¢ne, matematicke)

» konstruktivne igre (gradenje i konstruiranje, sastavljanje i rastavljanje, gradenje i
ruSenje)

» ostale igre (istrazivacke, glazbene, likovne, dramsko-scenske, s kretanjem-plesom)

% Druzenja, drustveno-zabavne aktivnosti
» intimnije (jedno dijete-medicinska sestra, odgojitelj u raznim situacijama: hranjenje,
previjanje, oblacenje; igra dijete-dijete)
druzenja s vise djece i odraslih (socijalne igre)
zabave
svecanosti
priredbe

Setnje
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% Istrazivacko-spoznajne aktivnosti u smislu:

» otkrivanja i jednostavnog eksperimentiranja (svojstva, funkcije, odnosi - koli¢inski,
prostorni, vremenski) predmetima, materijalima, pojavama, npr. aktivnosti s vodom, s
papirom, igra magnetima, brojevima (skupovima, nizovima, odnosima)

» prakti¢nog i samoverbalnog rjeSavanja problema — samostalno uo¢avanje problema (u
zivotnim 1 izmiS$ljenim situacijama) i pronalazenje rjeSenja: dohvatiti, pronaci, provjeriti

» namjernog ucenja i vjezbanja postupaka, ponasanja, pravila i dr. (redoslijed radnji pri
oblaéenju, hranjenju, pranju, ponasanje u raznim situacijama)

% Raznovrsno istrazivanje i stvaranje djeteta
» pjevanje, crtanje, slikanje, modeliranje, gradenje i konstruiranje, govorno i scensko
1zrazavanje uz pisanje vlastitih dramatizacija, recitacija, pjesmi 1 prica, te izrazavanje
cjelokupnom motorikom (ples)
» umjetnicko promatranje, slusanje i interpretacija umjetnickih ostvarenja za djecu
(slikovnica, likovnih, knjizevnih, glazbenih, scenskih, filmskih i dr. djela)

% Specificne aktivnosti s kretanjem
» tjelesno vjezbanje (prirodni oblici kretanja, vjeZzbe za razvoj djeCjeg organizma,

pokretne igre)
» voznja biciklom
> plivanje
» tenis

Djeca ¢e usvajati znanje spontano kroz igru, dozivljaje i poticaje. Djeci ¢e biti
omoguceno fleksibilno koristenje prostora, aktivno sudjelovanje u njegovom oblikovanju, te ¢e
se provoditi fleksibilna organizacija odgojno-obrazovnog procesa.

Svaki odgojitelj planira zadace i1 aktivnosti za svoju odgojnu skupinu te vodi svu
propisanu pedagosku dokumentaciju. Stru¢nu pedagosku pomoc¢ potrazit ¢emo suradnjom sa
naSim stru¢nim suradnicima unutar postojece strucne literature, putem seminara i suradnjom sa
stru¢nim timovima iz drugih dje¢jih vrtica.



4.3 PLAN ORGANIZACIJE, POSJETA, SVECANOSTI I IZLETA

aktivnosti vezane uz jesenske radove, uredenje cvjetnjaka, spremanje zimnice
uredenje tradicijskog vrta-povrtnjaka

obrada prica, pjesmica i dramatizacija vezanih uz godi$nje doba

sudjelovanje na Pregradskim berbarijama

obiljezavanje Djecjeg tjedna

obiljezavanje Dana kruha, Dana zahvalnosti za plodove zemlje i Dana jabuka
obiljezavanje Svjetskog dana knjige

organizirati posjet kazalistu

obrada prica, pjesama, recitacija i likovnih aktivnosti vezano uz zimu i vjerske blagdane
organiziranje igara na snijegu, sanjkanje

proslava Bozi¢nih blagdana

Bozi¢ne svecanosti i radionice

obiljeZavanje 1 proslava Nove Godine

radionice u sklopu projekta o gospodarenju otpadom ,,Zeleni Gupcev kraj*

proslava Valentinova

pripreme i druzenje vezano uz maskare-povorka-tematsko maskiranje

PROLJECE:

organiziranje Setnja uz promatranje promjena u prirodi

pravilno kretanje ulicom-prometni odgoj

organiziranje izleta 1 posjeta, te druzenje vrticke djece s podrucja Zupanije

provodenje aktivnosti vezanih uz proljetne radove

likovne aktivnosti, recitacije, pjesme vezane uz proljeée i obiljezavanje Uskrsa
(radionica, druzenje)

obiljezavanje Dana planeta Zemlje, te Dana zastite ¢ovjekova okolisa, provedba eko-
projekata

obiljeZzavanje deset godina rada naSeg vrtica

obiljeZzavanje Maj¢ina dana i Dana obitelji

LJETO:

ponavljanja prica, pjesama, recitacija, igara usvojenih tijekom cijele pedagoske godine
zavrSna svecanost - oprostaj od Skolaraca
aktivnosti vezane uz ljetni program rada



4.4 POSEBNI PROGRAMI

4.41 PROGRAM PREDSKOLE

Program predskole provodit ¢e se u jednoj skupini S sedmero djece koja su se javila na
objavljeni javni poziv za upis, a rodena su od 0l.travnja 2013. do 31.ozujka 2014. godine.
Predskola ¢e se odrzavati u sobi dnevnog boravka Il. starije odgojno-obrazovne skupine ¢ija ¢e
se didakticka oprema koristiti u radu. Program ¢e zapoceti 02. listopada i trajat ¢e do kraja
svibnja, a provoditi ¢e se tri puta tjedno u trajanju od dva i pol sata, ukupno ¢ée se provesti 250
sati programa. Program predskole ¢e voditi odgojitelj (VSS).

Za program predskole vodit ¢e se sljedeca pedagosSka dokumentacija:

1. Mati¢na knjiga
Knjiga pedagoske dokumentacije odgojne skupine
Imenik djece
Godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada
Ljetopis
Godisnje izvjesée o ostvarivanju plana i programa
Program stru¢nog usavrSavanja
Knjiga zapisnika

© 0O AW

U radu s djecom koristit ¢e se vanjski i unutarnji prostor koji ¢e se nastojati Sto cesce
mijenjati i opremati novim pomagalima za rad.

U realizaciji programa ukljucivat ¢emo i roditelje, radi ostvarivanja samostalnosti djece,
razvoja prijateljstva, slobodne komunikacije s okolinom u razvijanju djetetova interesa za sve
Sto nas okruzuje.

4.4.1.1 Ciljevi programa predskole

- zadovoljavanje djetetovih aktualnih razvojnih potreba i poticanje svih aspekata
djetetova razvoja,

- utjecaj na djetetovu osobnost u smislu jacanja pozitivne i realne slike o sebi,
omogucavanje stjecanja iskustva o medusobnim razli¢itostima, te upucivanje na
osnovne moralne vrednote kulture i tradicije nase sredine,

- upoznavanje s osnovnim socijalnim vjeStinama te stjecanje osnovnih znanja i vjestina
potrebnih za djetetov daljnji razvoj i uspjesno uklju¢ivanje u program prvog razreda
osnovne Skole.

- pracenjem razvoja djeteta moguée je uocCiti posebne potrebe djeteta te o tome
porazgovarati s roditeljima koji ¢e se obratiti stru¢njacima za prevenciju mogucih
poremecaja

4.4.1.2 Zadacée programa predskole
- osposobljavanje za prihvacanje obveza u koje ¢e se uklopiti buduce skolske obveze
- poticanje spontanih ponasanja i izrazavanje posebnih potreba
- otvorenost za prihvacanje informacija



- otvorenost za ucenje u interakciji s drugima
- otvorenost za primanje usmenih i pisanih poruka

U neposrednom radu s djecom voditi ra¢una o osiguranju uvjeta za stimuliranje psiho-
fizickog razvoja djeteta, brige za zdravlje i tjelesni razvoj, te stalno podrzavati pozitivnu
emocionalnu vezu dijete-odgojitel;.

U realizaciji zadaca ukljucivati i roditelje, a sve u svrhu ostvarivanja samostalnosti
djece, razvoju prijateljstva, slobodne komunikacije s okolinom, razvijanja interesa djeteta za
zivot 1 promjene oko njega, te u svrhu stvaranja pozitivne slike o sebi.

4.4.1.3 Organizacija rada
Organizacija rada, programske zadace i uvjeti provedbe omogucivat ¢e zadovoljavanje
djetetovih potreba :

- primarnih bioloskih potreba

- potreba za sigurnoscu

- potreba za pripadnosc¢u 1 ljubavlju

- potreba za samopostovanjem i postivanjem drugih osoba

- potrebe za samoostvarenjem na osnovi osobnih potencijala

4.4.1.4 Materijalni uvjeti
Prostor je strukturiran tako da omogucuje igru u malim skupinama, te je osigurano dovoljno
prostora za ugodno druzenje cijele skupine. Igracke 1 sredstva grupirani su prema svrsi i vrstama
aktivnosti. Svi materijali su na dohvat ruke djeci kako bi se samostalno mogli njima sluziti.
- materijali (i prostor) za likovno izraZzavanje: glina, tekuca boja, kistovi, olovke, ljepilo,
Skarice, pastele, papiri raznih formata i debljine 1 boje
- materijali (i prostor) za razvoj pred¢itackih i ¢itackih vjestina: slikovnice, enciklopedije,
slova i brojke od raznih materijala (tkanine, plastike, brusnog papira, gline,...), Casopisi
za djecu, ploca za pisanje, kreda,...
- materijali (i prostor) za dramske igre: stara odjeca, obuca, nakit, torbice, bizuterija,
kostimi, $esiri, scenske lutke, vece ogledalo
- prostor za sluSanje glazbe 1 sviranje: udaraljke, zvecke, Sustalice, instrumenti koje ¢emo
sami izraditi, glazbena linija
- prostor za igre gradenja i konstruiranja: tepih, drvene 1 plasticne kocke klasificirane
prema vrsti, veli¢ini i obliku, male figurice, razlicita kartonska i plasti¢cna ambalaza
- sredstva 1 prostor za tjelesno vjezbanje: svi rekviziti koje koristimo u redovnom
programu
- materijali (1 prostor) za manipulativno istrazivacke aktivnosti: druStvene igre, slagarice,
slike skupova, logi¢ki blokovi, mali podlosci, dijelovi prirode koje smo unijeli u prostor
radi njihova prou€avanja i istrazivanja,...

4.4.1.5 Sadrzaji i aktivnosti
TEME:
- Tosamja
- Jaimoja obitelj



- Moje naselje - put od kuce do vrti¢a, oprezno Kretanje u prometu, moji susjedi
- Svijet u kojem zivim
- Skola

Za provodenje programa predskole vrti¢ je dobio suglasnost nadleznog Ministarstva.

4.4.2 PROGRAM FOLKLORA

Program ¢e se provoditi od listopada 2019. do kraja svibnja 2020. za djecu od Cetvrte do
sedme godine zivota. Odvijati ¢e se u jednoj odgojno-obrazovnoj skupini koja ¢e imati do
Sesnaestero djece. Predvideni termin provodenja programa je dva puta tjedno u trajanju od 45
minuta.

Ciljevi programa su poticanje na razvoj interesa za tradiciju i folklor naseg kraja, odnosno
cijele Hrvatske. Zatim utjecati na djetetovu osobnost u smislu ja¢anja pozitivne i realne slike o
sebi, omoguciti stjecanje iskustava o medusobnim razli¢itostima, te uputiti na osnovne moralne
vrednote i tradicije kojoj dijete pripada.

Aktivnostima ¢e se obogacivati djetetova iskustva kroz pjesmu, ples i pricu, te omoguditi
upoznavanje sa starinskim igrackama, igrama i instrumentima.

Voditeljica programa folklora biti ¢e odgojiteljica, vise strune spreme s polozenim
stru¢nim ispitom Cije ¢e zaduzenje biti uskladeno sa Drzavnim pedagoSkim standardom
predskolskog odgoja 1 naobrazbe (NN, 63/08; 90/10). Za provodenje programa folklora vrti¢ je
dobio suglasnost nadleznog Ministarstva.

4.43 KRACI PROGRAM RANOG UCENJA ENGLESKOG JEZIKA

Program engleskog jezika odvijat ¢e se dva puta tjedno po jedan skolski sat. Namijenjen
djeci od navrSene tre¢e godine Zivota do polaska u Skolu, a broj skupina ovisi o broju prijavljene
djece. Ciljevi programa ostvarivati adekvatne poticaje i okruzenje za cjelokupni razvoj djeteta,
posebice one kojima ¢e se zadovoljiti djetetova potreba za u€enje stranog jezika. Poticati svako
dijete na oblikovanje pozitivne slike o sebi, razvijati interes i osjetljivost za drugi fonoloski
sustav, uz postupno izraZzavanje na stranom jeziku.

Program ¢e provoditi stru¢no osposobljene, Skolovane voditeljice s iskustvom u radu s djecom
predskolske dobi i s potvrdenom razinom znanja engleskog jezika B2/C1 iz Udruge za
promicanje ranog ucenja stranih jezika ,,Naucimo puno* (,,Learn a lot*).



4.5 VRTICKI PROJEKTI

NAZIV PROJEKTA: ,,PUT OKO SVIJETA*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Zeljka Fruk, Ivana Luki¢ - Habulin
Vrticka skupina: L. starija vrticka ,,P¢elice
Vremenik aktivnosti: listopad 2019. — svibanj 2020.

Opis projekta:

Tijekom prosle pedagoske godine djeca su razli¢itim projektnim aktivnostima prosirila svoja znanja
i vidike o Africi, africkim Zivotinjama, glazbalima, nacinu zivota ljudi i djece na africkom
kontinentu. S obzirom da se djecji interes za upoznavanje novih kultura, civilizacija, obi¢aja i nacina
Zivota nastavlja, ove smo godine odlucili krenuti na put oko svijeta. Plan puta i kao vrijeme
zadrZavanja na pojedinom kontinentu ili dijelu svijeta slijediti ¢e interes djece.

Ciljevi: Nacin ostvarivanja (sadrzaji i aktivnosti):
Druzenje djece i odraslih — radionica s roditeljima
Karte svijeta, kontinenata, drzava, globus
Opremanje centara vezanih uz pojedine
kontinente, drZzave prema interesima djece
Upoznavanje razli¢itih obicaja, glazbe, plesova,
igara 1 na¢ina Zivota kroz pokretne igre, price i
edukativne filmove, glazbena djela

Prosirivanje djecjih spoznaja o
predmetnoj, prirodnoj i drustvenoj
sredini

Razvoj pozitivnih stavova i odnosa
prema drugima ljudima razli¢itog
izgleda, jezika i potreba

Sudionici: Nacin vrednovanja:
Svakodnevna komunikacija izmedu odgojitelja, djeteta
Djeca i roditelja
Odgoijitelji Video snimanje Vodenje biljeski
Roditelji Vodenje registratora Fotografiranje
Zaposlenici vrti¢a Radovi djece Suradnja medu skupinama
Radionica s roditeljima Edukativni plakati

NAZIV PROJEKTA: ,,ZNAM GDJE STANUJEM*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Nikolina Cin¢€i¢ 1 Lidija Kapac
Vrti¢ka skupina: II. starija vrticka skupina ,,Mraveki*
Vremenik aktivnosti: studeni 2019.- svibanj 2020.

Opis projekta:

Tema ovog projekta odabrana je kako bi djecu potakli na o¢uvanje tradicije, kulture i obi¢aja mjesta
u kojem zive, te na razumijevanje pojmova kao §to su mjesto stanovanja i adresa, ali ujedno i
stjecanje prvih iskustava i znanja o pojmovima kao §to su ,,grad, drzava, kontinent, planeta...

Smatramo da su mogucénosti ove teme projekta mnogobrojne, te ¢emo djeci omoguciti da nas kroz
isti vode prema svom interesu.



Ciljevi:

*Cilj projekta je stjecanje
iskustva i spoznaja 0 mjestu
stanovanja- kuca, ulica, grad,
zupanija, drzava, kontinent,
planet Zemlja

*Njegovanje kulture, obicaja,
nacCina zivota karakteristi¢nih za
mjesto stanovanja

* Izgradnja vlastitog identiteta i
osjecaja pripadnosti zajednici
Nacin vrednovanja:
fotografije, videozapisi, izjave
djece, radovi...

Nadin ostvarivanja (sadrzZaji i aktivnosti):

-izleti, Setnje, upoznavanje sa znamenitostima
Stubickih Toplica, razne istrazivacke aktivnosti,
slikovnice 1 enciklopedije (moja Zupanija, glavni grad,
drzava), karta svijeta, dokumentarni filmovi, razlicite
likovne aktivnosti - izrada maketa, reljefa, crteza
-suradnja sa lokalnom zajednicom, udrugama,
Skolom...

-suradnja sa roditeljima, radionice

-prigodni igrokazi

Sudionici:

djeca, odgojitelji, roditelji, zaposlenici vrtica...

NAZIV PROJEKTA: ,MATEMATIKA JE FORA*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Jelena Fister 1 Tea Korman

Vrticka skupina: Srednja vrticka skupina ,,Sloniéi‘
Vremenik aktivnosti: listopad 2019.-0zujak 2020.

Opis projekta:

Izbor teme projekta potaknut je na poticaj jednog djecaka koji pokazuje veliko zanimanje za
brojeve, ali i na poticaj ostale djece u skupini koji isto tako pokazuju zanimanje za brojeve i
brojanje. Dijete je najproduktivnije i najzadovoljnije kada ima mogu¢nost svim svojim osjetilima

"upijati" svijet koji ga okruzuje. Kada moze uditi ¢ine¢i i ste¢i nova iskustva iz raznih podrudja.

Smatramo da je jedno od tih podru¢ja matematika i tako smo se odlucile za ovaj projekt.

Ciljevi:

Nacin ostvarivanja
(sadrzaji i aktivnosti):

Stjecanje spoznaje o predmatematickim

vjesStinama (odnosi u prostoru, odnosi

predmeta, svojstava predmeta).

Poticati interes za istrazivanje i igru sa

brojevima.

Stjecati spoznaju o brojevima i mjerenju.
Prepoznavanje i imenovanje brojeva.
Usvojiti osnovne matematicke pojmove.

Razvijati logicko razmisljanje.

Kroz razne edukativne plakate i istrazivacko-
spoznajne aktivnosti djeca ¢e nauciti
prepoznati brojeve, prepoznati razlicite
geometrijske oblike, brojati i prebrojavati,
razvrstavati i grupirati predmete prema:

Kroz svakodnevne aktivnosti i igre djeca ¢e
biti povezana sa matematikom i brojevima:
"kuhanje", gradnja gradevnim materijalom,
vaganje 1 nizanje, sortiranje igracaka,
usporedivanje velikih 1 malih predmeta...
Izradivat ¢emo razne stolno-manipulativne
poticaje: pokrivaljke, memory, domino,igre
kockom na zadanu temu. Takoder ¢emo
izradivati razne trodimenzionalne brojeve i
opipne brojeve za dijete s oSte¢enjem vida.
Igrat ¢emo elementarne igre: "Potrazi svog
para", "Broji dalje", "Dan-noé¢", "Skolica",
"Crna kraljica" itd.



svojstvima ili prema zadanom kriteriju te
uocavati odnose medu predmetima, formirati
pojmove vise-manje-isto, gore-dolje, ispod-
iznad, lijevo-desno-izmedu, dugacko-kratko,
nisko-visoko, duboko-plitko, povezati broj sa
odgovaraju¢im brojem predmeta, prepoznati
koli¢inu vise-manje.

Nacdin vrednovanja:

dokumentiranje kroz fotografije, pisanje
zapazanja u pedagoSku dokumentaciju, izjave
djece, edukativni plakati

Stvaralacke igre: kupovanje i prodaja u
trgovini, igra trznice-kupujem, prodajem,
odredivanje koliCine, brojenje novca koji
¢emo izradivati i crtati...

Sudionici:

djeca srednje vrticke skupine "Sloniéi",
mati¢ne odgojiteljice i roditelji

NAZIV PROJEKTA: ,LUTKA ZA OSMIJEH*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Ines Ormuz, Andreja Cacko, Maja Hodali¢

Vrti¢ka skupina: mlada vrticka ,,Suncokreti

Vremenik aktivnosti: listopad 2019. — sijecanj 2020.

Opis projekta:

Djeca pokazuju veliki interes za simbolicku igru lutkama, pa smo odlucili istraziti na koje se sve
nacine mozemo igrati s lutkom, koje sve vrste postoje, kako ih izraditi i ozivjeti. Pomocu lutke
odlucili smo osmisliti pravila skupine, te izraditi lutku — prijatelja koja ¢e se s djecom poigrati,
utjesiti ih kada im bude tesko ali i razveseliti. Lutka ¢e pomo¢i u radu sa djecom kod rjesavanja

problemskih situacija.

Ciljevi:

Poticati razvoj samopouzdanja, emocija
sigurnosti i pripadnosti; smanjiti pojavnost
nepozeljnih oblika ponaSanja i agresivnog
rjeSavanja medusobnih sukoba kod djece u
skupini, te povezati skupinu s djevojcicom s
posebnim potrebama.

Potaknuti mastu, kreativnost, interes i
senzibilitet prema lutkarskom stvaralastvu i
1zraZzavanju.

Poticati razvoj komunikacijskih i govornih
vjestina, bogatiti rjecnik u simbolic¢koj igri 1
lutkarskim improvizacijama.

Nacin vrednovanja:

Dokumentiranjem i razgovorom s djecom
procijenit ¢emo razumijevanje teme, koliko
su usvojili, §to im je bilo najzanimljivije, te
da li je projekt uspjesno utjecao na
promjenu ponasanja kod djece.

Nadin ostvarivanja (sadrzZaji i aktivnosti):

Izradivat ¢emo ginjiol lutke, marionete,
zjevalice, javajke, prstovne lutke, lutke
sjene, te lutke za simbolicku igru u
obiteljskom centru. Lutke ¢emo Koristiti u
lutkarskim igrokazima i u svakodnevnoj igri.

Sudionici:

Djeca Mlade vrticke skupine ,,Suncokreti*



NAZIV PROJEKTA: ,JAKO MALI, IPAK SAMOSTALNI*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Martina Piha¢ i Mateja Dlesk
Odgojna skupina: starija jaslicka skupina ,,Cvjetiéi‘
Vremenik aktivnosti: od rujna 2019. do lipnja 2020.

Opis projekta:

Projekt oblikuju razvojne karakteristike djece polaznika nase skupine u dobi od 2 do 3 godine. S
obzirom da djeca ove dobi sve vise izrazavaju zelju nesto u¢initi sama, zadatak svih odraslih
uklju¢enih u njihov odgoj je da im to dopuste i omoguce zadovoljavanje potrebe za samostalnoscu.
Stoga ¢e temeljna usmjerenost biti na razvoju kontrole fizioloskih potreba te samostalnosti prilikom
obuvanja/izuvanja, odijevanja kao i samostalnosti u osobnoj higijeni (pranje i brisanje ruku te
samostalnom brisanju nosica).

Ciljevi: Nacin ostvarivanja (sadrzaji i aktivnosti):

. . . . Svakod dupirati djetet kusaje (biti
Potaknuti razvoj samostalnosti na svim vakodnevno podupirati djetetove pokusaje (biti

o e g . ¢ 1 podrsk
podrucjima i usuglasiti djelovanje mu pomoc i podrska)

e g ., Pobrinuti se da dijete dozivi uspjeh daju¢i mu

obitelji i djecjeg vrtica .. . . N .
oo . zadatak za koji smo sigurni da ga moze uspjesno

Osvijestiti vaznost samostalnosti od

najranije dobi

Stvoriti sigurno, samopouzdano i

snalaZljivo dijete

Poticati socijalizaciju, uspjeSnost i

snalaZljivost, te odnose s drugima

rijesiti

Vizualizacija situacija (djeca na tuti, djeca za
umivaonikom, djeca u garderobi koja se
samostalno obuvaju/izuvaju, oblace/svlace)
Memori kartice (otvorenog tipa)

Krugovi, oznake za kretanje

Nacin vrednovanja: Sudionici:
Fotografije Djeca
Anketa za roditelje Odgoijitelji

Materijali za roditelje (letci) Roditelji



NAZIV PROJEKTA: ,,PREDSKOLSKI CAP PROGRAM*

Nositelji aktivnosti: odgojiteljice Lidija Kapac, Andreja Ocko Kruselj;
struéna suradnica Maja Stefanec Herak;
odgojiteljice starijih vrtickih skupina
Vrti¢ka skupina: starije vrticke skupine (djeca u godini pred polazak u skolu)
Vremenik aktivnosti: tijekom pedagoske godine
CAP (akronim od Child Assault Prevention) program je program primarne prevencije zlostavljanja
koji osnazuje djecu u sprjecavanju napada od strane vrsnjaka, napada nepoznate osobe (otmica) i

napada od strane poznate odrasle osobe. CAP nastoji integrirati najbolje izvore pomoci u zajednici

kako bi se smanjila ranjivost djece i mladih na verbalno, fizicko i seksualno zlostavijanje.

Ciljevi:

Predskolski CAP je program
prevencije zlostavljanja djece
namijenjen djeci predskolske dobi
u vrticima.

Cilj je smanjiti ranjivost djece i
njihovu izlozenost razli¢itim
oblicima zlostavljanja kroz:

v’ pruzanje kvalitetnih
informacija;

v poucavanje u¢inkovitim
prevencijskim
strategijama;

v/ osnaZivanje njima vaznih
odraslih, roditelja i
zaposlenika vrti¢a, da im
pruze kvalitetniju
podrsku.

Program polazi od stava da napad
predstavlja krSenje, ugrozavanje
osnovnih ljudskih prava i da svi
ljudi i njihova djeca imaju pravo
biti sigurni, jaki i slobodni.
Nacin vrednovanja:

Razgovor i biljezenje izjava
djece, djecji crtezi, foto-
dokumentiranje provedbe
programa; godisnje izvjescée o
provedbi CAP programa.

Nacin ostvarivanja (sadrzaji i aktivnosti):

Koristi se troslojni pristup edukacije o prevenciji:
obucava se osoblje vrtica, zatim roditelji te se
obucavaju djeca.

OBUCAVANJE DJECE

Radionice za djecu se odrzavaju kroz 3 uzastopna dana
u trajanju oko pola sata. Vode ih 3 posebno educirane
CAP pomagacice (vrticki CAP tim).

U svakoj radionici djeca se poucavaju sljedecim
osnazujué¢im vjestinama: zalaganje za sebe, podrSka
vrs$njaka, trazenje pomoc¢i - re¢i problem odrasloj 0sobi
od povijerenja.

Radionice za djecu bave se situacijama u kojima su
povrijedena djecja osobna prava, usredotocujuci se na
napad vrSnjaka, napad nepoznate odrasle osobe
(pokusaj odvlacenja, otmice) i napad poznate odrasle
osobe. Kroz vodenu grupnu raspravu, price i igranje
uloga, djeca uce strategije kojima Ce se zastiti i ostati
sigurni, jaki i slobodni.

Razvojna primjerenost radionica se postize koriStenjem
fotografija, igrokaza i vodene grupne rasprave kako bi
se djeca poucila pitanjima osobne sigurnosti.

Sudionici:

Odgojiteljice starije vrticke skupine, djeca u godini
pred polazak u Skolu i njihovi roditelji, svi djelatnici
vrti¢a, ravnateljica i vrticki CAP tim.

Uz iznad navedene projekte, tijekom pedagoske godine provoditi ¢e se i projekt ,,Ekologija

u Zvireku* ¢iji su sadrzaji vezani uz provedbu ,,Medunarodnog programa eko-skola“.



NAZIV PROJEKTA: ,EKOLOGIJA U ZVIREKU*

Nositelji aktivnosti: eko-koordinatorice Andreja Ocko Kruselj, Jelena Fister,
odgojiteljica Ivana Luki¢ Habulin
Vrti¢ka skupina: sve vrticke skupine
Vremenik aktivnosti: tijekom pedagoske godine
Opis projekta:
Nas vrtic¢ je ve¢ sedmu godinu ukljucen u Medunarodni program Eko-skola u sklopu kojeg
se kontinuirano provode ekoloske aktivnosti koje su sastavni dio svih projekata i
svakodnevnog odgojno-obrazovnog rada u vrticu. Odgoj za okolis i odrzivi razvoj usko je
povezan sa svim aktivnostima koje se u vrticu provode.

Ciljevi: Nacin ostvarivanja (sadrzaji i aktivnosti):
Obiljezavanje vaznih eko i etno datuma
tijekom pedagoske godine.
Ukljucivanje u ekoloSke projekte i natjecaje.

Razvoj ekoloske svijesti kod djece.
Cuvanje prirodne i kulturne bastine.

Detaljan opis ciljeva i nacina njihovog ostvarivanja nalazi se u godisnjem planu i
programu eko aktivnosti koji se zasebno izraduje svake pedagoske godine.
Nacdin vrednovanja: Sudionici:
Fotografije i snimke, biljezenje izj . o e g e
.0 ogra‘ljve‘ .1 > ‘e, 1](?zen_]e tjava djeca 1 odgojitelji, djelatnici vrtica 1 roditelji
djece, djecji uradci, panoi...

4.6 VODENJE PEDAGOSKE DOKUMENTACIJE

1. imenik djece — ime i prezime djeteta, OIB, te svi podaci koji su potrebni od roditelja,
adresa stanovanja, telefon, radno mjesto, stru¢na sprema, nosioca osiguranja i sl.
mati¢na knjiga (upisivati svu novoupisanu djecu)

evidencijska lista prisutnosti djece - odgojitelji ¢e svakodnevno biljeZiti prisutnost djece
u vrti¢u na listi koju ¢e na kraju mjeseca predati u racunovodstvo radi obra¢una

knjiga pedagoSke dokumentacije odgojne skupine

tromjesecni 1 dnevni planovi rada

ljetopis djecjeg vrtica

godisnji plan i program odgojno-obrazovnog rada

godisnje izvjesce o ostvarivanju plana i programa

. program stru¢nog usavrsavanja

10. knjiga zapisnika

wn
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Planiranje odgojno obrazovnog rada vrSit ¢e se tromjeseCno. Planiraju se sadrzaji i
aktivnosti putem kojih ¢e se ostvarivati zadovoljavanje svih razvojnih potreba djece (tjelesni i
psihomotorni razvoj, socio-emocionalni i spoznajni razvoj, te razvoj govora, komunikacije,
istrazivanja 1 stvaralaStva). U skladu tromjesecnog plana navest ¢e se takoder sredstva i
pomagala koja ¢e koristiti za realizaciju svih zadataka. Evidentirat ¢e se individualno stru¢no
usavrSavanje, te oblici suradnje s roditeljima.

Dnevni planovi rada sadrzavat ¢e nacin i sredstva za oblikovanje materijalne sredine koja
¢e inicirati odredene aktivnosti ili dio aktivnosti za provodenje tog programa u obliku zapazanja
naglasiti realnu realizaciju dnevnog ritma s osvrtom na zadovoljenje razvojnih potreba djece, te
cjelokupnim ozra¢jem u grupi.

Grafikoni — starosna dob djece, poznavanje boja, antropoloska mjerenja (dva puta godisnje
— visina i tezina).

Likovne mape s oznakom inicijala djeteta, te naznaka teme i datuma likovnog izraza.

Zdravstveni kartoni djece osim osnovnih podataka o djetetu obavezno upisati OIB djeteta,
registarski broj i Sifru djelatnosti nosioca osiguranja preko kojeg dijete ostvaruje pravo na
zdravstveno osiguranje.

5. NAOBRAZBA I STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Struc¢no usavrSavanje odgojitelja i1 struénih radnika vrti¢a je vrlo vazno za proSirivanje,
razmjenu i stjecanje novih iskustava, znanja i vjestina te razvijanje kompetencija potrebnih za
uspjesan rad.

I ove godine djelatnici e raditi na podizanju kvalitete struénog usavr$avanja u ustanovi
i izvan nje, a u cilju sustavnog unaprjedenja rada u Dje¢jem vrticu ,,Zvirek™.

Strucno usavrSavanje odgojitelja unutar vrti¢a odvijat ¢e se putem sjednica Vijeca
odgojitelja i struénih aktiva-radionica.

Odgojiteljsko vijece izraduje i utvrduje plan i program rada djecjeg vrtica, prati njegovo
ostvarivanje, ocjenjuje rezultate vrtica na svim razinama. Svaki je odgojitelj obvezan u okviru
svoje struke samostalno se usavrSavati 1 pratiti dostignuca primjenjujuci steCeno znanje u
prakti¢énom radu.

Odgojitelji, stru¢ni suradnici i ravnatelj sudjelovat ¢e u radu stru¢nih aktiva koji ¢e biti
organizirani na razini Krapinsko-zagorske zupanije i aktivima Agencije za odgoj i obrazovanje.
Redovito ¢e se provoditi individualno stru¢no usavrSavanje. Svaki odgojitelj imat ¢e svoj plan
| program individualnog stru¢nog usavrsavanja. Za potrebe stru¢nog usavrSavanja nabavit ¢e se
stru¢na literatura.



6. SURADNJA S RODITELJIMA

Da bi razvoj djeteta bio $to kvalitetniji vrlo je vazan odnos na relaciji dijete — roditel]j -
odgojitelj.

Roditelji 1 odgojitelji trebaju biti partneri, a to ¢e se ostvariti ako stvorimo pozitivno
ozracje za zajednicko druZenje roditelja, odgojitelja i djece. Vazno je razvijati sposobnosti za
otvorenu komunikaciju, toleranciju, osjetljivost i sposobnost za razmjenu informacija, ¢ime ¢e
se razviti povjerenje izmedu roditelja i odgojitelja.

Veliki znacaj imaju individualni razgovori s roditeljima, jer daju moguénost roditelju da
postavlja konkretna pitanja, razmjeni informacije i sazna o razvoju i ponasanju svoga djeteta,
osjeti brigu odgojitelja za dijete.

Takoder je vazno da se stavovi roditelja i odgojitelja usuglase, te da se ideje i prijedlozi
roditelja prihvate. Roditeljima je vazno omoguditi pravovremeno informiranje o organizaciji
rada u vrticu, te ih ukljuciti u odgojno-obrazovni proces.

Suradnja ¢e se odvijati putem:

- individualnih sastanaka,

- komunikacijskih roditeljskih sastanaka,

- svakodnevnih individualnih kontakata,

- uklju¢ivanjem u realizaciju nekih aktivnosti na razini vrtica (radionice, izleti,
svecanosti,...),

- anketa

- ukljucivanja roditelja u prikupljanju materijala, uredenje prostora

7. SURADNJA S DRUSTVENIM CIMBENICIMA

v' suradnja sa osnivacem, Opéinom Stubi¢ke Toplice - najvaznija suradnja koja ¢e se
odvijati tijekom cijele godine, radi rjeSavanja potreba vezanih uz organizaciju rada i
financiranje, te radi odrzavanja raznih manifestacija i sveanosti

v" suradnja sa drugim dje¢jim vrti¢ima (,,Zipkica“, Zabok, ,,Maslacak*, Krapinske Toplice,
,Bedekov¢ina“, Bedekovéina, ,,NaSa radost* Pregrada ...) radi razmjene iskustava i
dogovora oko zajedni¢kih aktivnosti

v suradnja s Radnim tijelom za ekologiju i kulturu Opéine Stubicke Toplice, radi
realizacije eko-aktivnosti i projekata

v' suradnja s Opéinskom knjiznicom Stubic¢ke Toplice radi posjeta djece knjiznici, te
prilikom sudjelovanja djece na radionicama, predstavljanjima slikovnica ili knjizevnim
susretima

v' suradnja s Turistickom zajednicom Op¢ine Stubi¢ke Toplice, organiziranje razli¢itih
manifestacija

v' suradnja s Udrugom Lijepa Nasa



v' suradnja s Osnovnom §kolom Vladimir Bosnar Stubi¢ke Toplice prilikom upoznavanja
djece s institucijom skole, prilikom provedbe upisa predSkolaraca u prvi razred osnovne
Skole te prilikom suorganizacije zajedni¢kih dogadanja

v' suradnja s DruStvom ,,Na$a djeca“ - sudjelovanje na Djec¢joj likovnoj koloniji

suradnja sa Ministarstvom unutarnjih poslova, Policijskom postajom Donja Stubica radi

provodenja aktivnosti vezanih uz prometni odgoj i prihvatljiv na¢in zivota u zajednici

suradnja sa Ministarstvom znanosti i obrazovanja, te Upravnim odjelom za prosvjetu,
kulturu, $port, tehnicku kulturu, mlade i udruge Krapinsko-zagorske zZupanije

suradnja sa Agencijom za odgoj i obrazovanje

suradnja sa kulturnim institucijama (kazaliste lutaka, kazaliSte za djecu, madionicar,...)

suradnja sa lokalnim institucijama

suradnja sa ambulantom opée medicine Stubic¢ke Toplice

suradnja sa razlicitim institucijama usluznih djelatnosti (trgovina, posta,...)

\
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8. VREDNOVANJE PROGRAMA

Vrti¢ ¢e provoditi samovrednovanje kako bi se osigurala kvaliteta rada ustanove, odnosno
kako bi se pratio napredak vrtic¢a na kljuénim podrucjima kvalitete.

Program ¢e se kontinuirano vrednovati svakodnevnim pra¢enjem djece, njihovih aktivnosti,
reakcija, dojmova 1 izjava. Isti ¢e se redovito evidentirati 1 analizirati te ¢emo na njih davati
osvrte radi daljnjeg planiranja, poticanja, upoznavanja osobina individualnog djecjeg razvoja i
radi poboljsanja organizacijskih aktivnosti.

Razvoj djeteta je dinamican i promjenjiv pa to moramo svakako uzeti u obzir prilikom
pracenja i procjenjivanja.

Kvalitetu programa pratit ¢emo audio i video zapisima, fotodokumentacijom, djecjim
stvaralaStvom i iz razli¢itih podrucja — raznim upitnicima, anketama. U pracenju i vrednovanju
programa sudjelovat ¢e ravnatelj, prof. rehabilitator, zdravstveni voditelj i odgojitelji.



9. GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA |
STRUCNOG TIMA

9.1 GODISNJI PLAN RADA RAVNATELJA

Programiranje rada

- izrada Godis$njeg plana i programa rada Djec¢jeg vrtica ZVIREK

- izrada vrtickog kurikuluma

- izrada Godisnjeg plana rada ravnatelja

- izrada Godi$njeg izvjeSca o radu Djecjeg vrtica ZVIREK

- u suradnji sa administrativno-financijskim djelatnikom planirat ¢e se financijsko poslovanje
te pratiti njegovo ostvarenje

- planiranje sjednica Odgojiteljskog vijeca

- planiranje radnih dogovora, refleksija/timskih planiranja

- planiranje stru¢nih usavr$avanja u ustanovi i izvan nje

- izrada programa sadrzaja i aktivnosti za pojedine akcije i manifestacije u suradnji s
nosiocima istih

- planiranje sjednica Upravnog vije¢a u suradnji s predsjednikom Upravnog vijeca

- pruzati podrsku i pomo¢ u izradi planova i programa rada odgojitelja i struénog suradnika
- pracenje ljetopisa

- skupljanje dokumentacije o radu vrti¢a: videozapisi, fotografije, ¢lanci i dr.

Poslovi organiziranja rada vrti¢a
- provesti javne upise za redovne programe i programe javnih potreba
- organizacija rada za pedagosku godinu 2019./2020.
— prijem djece u vrti¢
— rasporedivanje djece po skupinama
— rasporedivanje djelatnika po skupinama
— pracenje dnevnog ritma te promjene po potrebi
— raspored radnog vremena odgojitelja
— organizacija upisa 1 rada predSkole
— organizacija upisa djece u krace programa
— anketiranjem roditelja rjeSavati organizaciju rada za blagdane i ljetni odmor
- organizacija obiljezavanja vaznih datuma u suradnji sa lokalnom zajednicom
- briga o odgovornom odnosu radnika prema imovini vrtica
- koordinirati rad svih skupina i djelatnika
- iniciranje inovacija i rad na unaprjedenju odgojno-obrazovnog procesa
- pripremljenim projektima sudjelovati na natjecajima za donacije
- rad u povjerenstvu za pripravnike

Savjetodavni rad
- sa svim djelatnicima vrti¢a u cilju pozitivne medusobne komunikacije i razvoja vrti¢a



- s pripravnicima odgojiteljima i stru¢nim suradnicima
- savjetovanje 1 suradnja sa vanjskim stru¢njacima i ustanovama
- savjetovanje 1 suradnja s roditeljima tijekom pedagoske godine

Administrativno-upravni poslovi

- sklapanje ugovora o radu na odredeno i neodredeno radno vrijeme

- sklapanje ugovora o pruzanju usluga vrti¢a s roditeljima

- sklapanje ugovora s dobavljacima

- izrada plana koriStenja godi$njih odmora

- izdavanje rjeSenja o koristenju godi$njeg odmora

- pracenje primjene zakona 1 pod zakonskih akata i stru¢no usavrSavanje iz te tematike
- vodenje evidencije o radnicima i radnom vremenu radnika

- donositi odluke iz djelokruga rada

Financijsko-racunovodstveni poslovi

- izrada prijedloga Financijskog plana Djecjeg vrtica ZVIREK za 2020. s projekcijama za
2021. i 2022. godinu

- izrada plana nabave i izmjena plana nabave u suradnji s tajnicom, glavnom kuharicom i
zdravstvenim voditeljem

- izrada prijedloga izmjena i dopuna Financijskog plana Djec¢jeg vrtica ZVIREK za 2020. i
2021. godinu.

- izrada polugodisnjeg i godi$njeg financijskog izvjesca

- kontrola narudzbenica, dostavnica i racuna

- dostava racuna u knjigovodstvo 1 odobravanje isplata

- ispunjavanje izjave te upitnika o fiskalnoj odgovornosti

Suradnja

- ostvarivanje 1 unapredivanje suradnje sa roditeljima

- sudjelovanje na roditeljskim sastancima

- suradnja sa nacelnikom 1 Op¢inskim vije¢em

- Suradnja s Upravnim vijecem (dogovarati dnevni red; pripremati materijale za sjednice;
podnositi obrazloZenja, izvjesca; sudjelovati u radu; provoditi odluke)

- suradnja s Upravnim odjelima Op¢ine Stubicke Toplice sukladno djelokrugu rada

- s Uredom drzavne uprave KZZ, KZZ i zupanijskim odjelom za odgoj i obrazovanje
- s nadleZnim inspekcijskim sluzbama

- s javnim ustanovama, poduzec¢ima i udrugama u mjestu

- sa Skolama 1 vrti¢ima

- s Ministarstvom znanosti i obrazovanja

- s Agencijom za odgoj i obrazovanje

- s Domom zdravlja KZZ

- epidemioloskom sluzbom Hrvatskog zavoda za javno zdravstvo KZZ

- s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje

- s Hrvatskim zavodom za mirovinsko osiguranje

- s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje



- suradnja s medijima u svrhu upoznavanja javnosti s djelovanjem i aktivnos$¢u vrti¢a (suradnja
s tiskovnim medijima, suradnja s radio postajom Donja Stubica)

Zastupanje i predstavljanje ustanove:

- zastupanje prema pozivima i potrebi

- zastupanje u javnim medijima

- prezentiranje ustanove na kongresima, konferencijama, seminarima, smotrama, priredbama
- prezentacija javnosti rada na internetskoj stranici vrti¢a

Struc¢no usavrsavanje:

- izraditi program stru¢nog usavr$avanja u suradnji s ustanovama u okruzenju
- brinuti se o ostvarivanju plana stru¢nog usavrSavanja

- sudjelovati u radu zajednickih stru¢nih timova

- sudjelovati u radionicama , predavanjima, seminarima

- organizirati predavanja, radionice i seminare u vrticu

- UsavrSavanje u ustanovi - organizirati i voditi sjednice Odgojiteljskog vijeca
- usavr$avanje izvan ustanove -usavrsavanje prema katalogu AZOO

Obavljanje drugih poslova utvrdenih aktom o osnivanju i Statutom

9.2 GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA EDUKACIJSKO-
REHABILITACIJSKOG PROFILA

9.21 RADSDJECOM

RAD NA OTKRIVANJU DJECE S POSEBNIM POTREBAMA:

e opservacija pocetnog stanja u skupinama
(putem inicijalnih razgovora s roditeljima novoprimljene djece, pracenja prilagodbe i
ponovne prilagodbe djece, uvida u zdravstvenu dokumentaciju i nalaze djece, prikupljanju
podataka putem razgovora s odgojiteljima)

e kontinuirano pracenje i azuriranje podataka o psthomotornom razvoju djece iz raznih

izvora

(opservacija, razgovori, procjene - specificnosti razvoja, spremnosti za Skolu, podaci od
drugih stru¢njaka, sustavno vodenje dokumentacije — razvojnih lista, dnevnih zapazanja o
djeci itd.)

e identifikacija djece s posebnim potrebama putem:
- inicijalnih intervjua, zdravstvene dokumentacije i nalaza specijaliziranih institucija,
- pracenja ponaSanja djeteta u vrtiu, razgovora s roditeljima, odgojiteljima, primjene
clemenata defektoloske dijagnostike i procjene- procjena organiziranosti psihomotorike:
nogu, ruku, vizuomotorne kontrole, grafomotorike, lateralizacije pokreta i vida, doZivljaja
tjelesne cjelovitosti; Test imitacije pokreta Berzes-Lezin; Procjena i poticanje motori¢ko
perceptivnih i govornih sposobnosti, Procjena osnovnog jezika i vjeStina uc¢enja (POJVU),



Dijagnosticki materijal za ispitivanje govorno-jezicne i psiholoSke spremnosti djeteta za
usvajanje Citanja i pisanja u $koli - J. Bjelica, | . Posokhova)
- upucivanje na dodatnu dijagnosticku obradu u specijalizirane ustanove

RAD S DJECOM S POSEBNIM POTREBAMA:

e Osiguravanje uvjeta za prijem
putem odabira odgojne skupine i odgojitelja, pripreme prostora sobe dnevnog boravka,
nabave specifi¢ne didaktike, priprema odgojitelja, djece i roditelja.

e ukljucivanje djece u redovne odgojne skupine:
- stvaranje atmosfere prihvacanja i razvijanja podrSke u skupini kroz rad s ostalom djecom
na toleranciji razliCitosti,
- kreiranje vizualne podrske u prostornom okruzenju sa svrhom poticanja 1 podrzavanja
socijalnih vjestina u djece,
- poticanje i razvoj socijalne interakcije i adekvatnih socijalnih vjestina djeteta s teSkocama
- sustavna opservacija i timsko donosenje odluke o adekvatnom modelu ukljucivanja u
skupinu, sudjelovanje u izradi individualiziranih odgojno-obrazovnih programa i naputaka za
rad

e edukacijsko — rehabilitacijski rad:
izrada individualnog plana i programa za rad s djetetom, individualni rad u kabinetu,
individualizirani pristup u skupini (Floor time pristup), igraonice s manjim brojem djece (rad
na prosocijalnom ponasanju, razvoju predmatematickih i grafomotorickih vjestina-za djecu
skolske obveznike koja pokazuju razvojna odstupanja), senzomotoric¢ka stimulacija - za djecu
s motorickim teSko¢ama , za djecu jaslickog uzrasta.

e pracenje i intervencija kod djece s faktorima rizika:
-evidentiranje djece, pracenje 1 biljeZenje ponasanja

9.2.2 RAD S ODGOJITELJIMA

KONTINUIRANO PRACENJE RAZVOJA I INTERVENCIJE
- provedba opservacije novoupisane djece, sinteza podataka o trenutnim moguénostima
I izrada IOOP-a
- suradnja u uo€avanju mogucih odstupanja i posebnih potreba kod ve¢ upisane djece,
- dogovori i konzultacije u vezi s naCinom prac¢enja djece — dnevna zapazanja, liste
pracenja 1 opaZanje

- izrada individualiziranih odgojno — obrazovnih planova na temelju procjena odgojno
- obrazovnih potreba (razvojne liste, liste pracenja u skupini, medicinska
dokumentacija)

- zajedniCko osmis$ljavanje izmjena 1 stvaranje podrzavajuceg konteksta sadrzaja rada i
metodickih postupaka u skladu s individualnim potrebama djeteta ,

- pomo¢ odgojiteljima u pripremama i provedbi roditeljskih sastanaka, te individualnih
konzultacija



POSEBNE POTREBE

pruzanje informacija odgojiteljima o specificnim potrebama djece 1 adekvatnim
postupcima,

suradnja u osmisljavanju materijalne sredine i odabiru sredstava i aktivnosti za rad s
djetetom s posebnim potrebama,

sudjelovanje u individualiziranom planiranju i vrednovanju rada za dijete s posebnim
potrebama u skupini,

priprema i provedba zajednickih konzultacija s roditeljima

STRUCNO USAVRSAVANJE

priprema i provedba internih oblika stru¢nog usavrSavanja — radnih dogovora,
stru¢nih aktiva, sjednica Odgojiteljskog vije¢a, priprema stru¢nih materijala

pomo¢ u pripremi i provedbi internih i vanjskih oblika stru¢nog usavrsavanja

kontinuirano pracenje novih spoznaja iz podru¢ja rada s djecom s posebnim
potrebama- savjetodavni rad

konzultacije

9.2.3 RAD S RODITELJIMA

PRILAGODBA

inicijalni razgovor s roditeljima sve novoupisane djece

roditeljski sastanak za roditelje novoupisane djece u svrhu osnovnog informiranja o
vrti¢u 1 pripreme na razdoblje prilagodbe uz tematsko predavanje ,,Kako olaksati
djetetu prve dane u vrti¢u — prilagodba djeteta na boravak u jaslicama ili vrti¢u

POSEBNE POTREBE

prikupljanje 1 razmjena informacija s roditeljima o specifiénim potrebama djece 1
adekvatnim postupcima, savjetodavni rad

upoznavanje s individualnim programom rada nakon opservacije, informiranje o
postignu¢ima i napretku djeteta

savjetovanje 1 upucivanje na dodatne specijalisticke preglede, dijagnostike i tretmane
u specijalizirane ustanove

PROGRAMI

Program pripreme djece za Skolu

- organizacija roditeljskog sastanka za roditelje djece Skolskih obveznika te informiranje
roditelja o postupku upisa djece u osnovnu skolu 1 nacinima pripreme za Skolu u vrti¢u 1 kod

kuce

- prezentacija igara za roditelje i djecu kojima se razvijaju pred citalacke i pred matematicke
vjestine..



9.24 OSTALIRAD

RAD U STRUCNOM TIMU

sudjelovanje u formiranju skupina, planiranju razgovora i prilagodbe,
izbor 1 nabava didaktickih sredstava,pomagala i sprava, strucne literature i sl.,
pomo¢ u provedbi krac¢ih programa i programa predskole

rjeSavanje ostale aktualne problematike na redovitim sastancima i radnim
dogovorima,

dogovori o tempu dolaska novoprimljene djece i roditelja na prilagodbu, prijenos
informacija i konzultacije u fazi prije dolaska djece na prilagodbu,

sudjelovanje u odabiru literature i aktivnosti za rad s djecom,

suradnja u osmisljavanju materijalne sredine i odabiru sredstava i aktivnosti za rad s
djetetom s posebnim potrebama

PLANIRANJE, PRACENJE, VREDNOVANJE, I1ZVJESCIVANJE, DOKUMENTIRANJE

godi$nje 1 periodi¢no planiranje rada i priprema teza za programiranje u svim
segmentima rada, priprema Kurikuluma DV ,,Zvirek“ i Godi$njeg plana i programa
odgojno-obrazovnog rada za 2019./2020. godinu,

priprema i vodenje individualnih dosjea— prikupljanje podataka iz medicinske
dokumentacije, dokumentiranje poduzetih mjera, razgovora s roditeljima i
odgojiteljima, dokumentiranje suradnje s vanjskim ¢imbenicima

godiSnje vrednovanje 1 izvjeS€ivanje — priprema GodiSnjeg izvjeS¢a o odgojno-
obrazovnom radu za 2019./2020. godinu

vodenje dokumentacije — dnevnik rada, zabiljeske individualnih konzultacija s
odgojiteljima i roditeljima i sl.

9.2.5 OSTALI POSLOVI

SURADNJA S VANJSKIM CIMBENICIMA

suradnja s ERF-om (stru¢no savjetovanje na podrucju rane intervencije)

suradnja s Klinikom za djecje bolesti Zagreb — Centar za zaStitu mentalnog zdravlja
djece 1 mladezi (dr. med. Aleksandra Klobucar)

suradnja s Poliklinikom SUVAG, Zagreb — Odjelom za medicinsku dijagnostiku

INDIVIDUALNO STRUCNO USAVRSAVANJE

seminari za struéne suradnike— Agencija za odgoj i obrazovanje RH,

stru¢no usavrSavanje izravno ili neizravno vezano uz planirane zadac¢e od posebnog
interesa — stru¢na literatura, stru¢ni skupovi



- prikupljanje informacija o specificnim potrebama djece i adekvatnim postupcima
(struéna literatura — koriStenje resursa vrticke i drugih knjiznica, interneta)

9.3 GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA ZDRAVSTVENOG VODITELJA

Temeljna zadaca zdravstvenog voditelja je njega i1 skrb za tjelesni razvoj 1 zdravlje djece, s
posebnim naglaskom na ocuvanju zdravlja, radu na osiguranju i unapredenju higijenskih uvijeta,
a zatim skrb o optimalnim higijensko zdravstvenim uvjetima za rast i razvoj djece, te rad na
pracenju i unapredenju prehrane.

PLANIRANJE, PROVODENJE I KOORDINACIJA RADA NA PROVODENJU
ZDRAVSTVENE ZASTITE

- sudjelovanje u izradi godi$njeg plana i programa rada vrtica

- izrada godiS$njeg plana i programa rada zdravstvenog voditelja, tjedno planiranje, dnevne
zabiljeske

-sudjelovanje u planiranju i programiranju njege i zdravstvene zastite u odgojnim skupinama
tijekom cijele godine

- vodenje zdravstvene dokumentacije: zdravstveni kartoni, evidencija pobola, evidencija
ozljeda, evidencije o higijensko-epidemioloskom nadzoru, epidemioloskih indikacija, o
sanitarnom nadzoru

-vrSenje antropometrijskih mjerenja 2 puta godiSnje

ZDRAVSTVENA ZASTITA DJECE

Zdravstvenom zastitom djece ona se Stite od Sirenja bolesti, odnosno prevencijom se
nastoji smanjiti broj oboljenja.

U svrhu zastite djece od Sirenja bolesti 1 preventivne zdravstvene zasStite u vrticu ¢e se
kontinuirano provoditi trijaza djece kod dolaska u djecji vrti¢ ¢ime Ce se djeca koja pokazuju
simptome i1 znakove bolesti iskljuciti iz programa do ozdravljenja. Djeca ¢e se zatim primiti u
vrti¢ uz priloZenu lije¢nicku potvrdu. Uz trijaZzu provoditi ¢e se nadzor pobola kako bi se u
slu¢aju Sirenja neke bolesti moglo §to ranije i Sto adekvatnije reagirati s ciljem sprjeCavanja
njezina Sirenja.

Kroz inicijalne upitnike i na temelju podataka iz inicijalnog razgovora s roditeljima
odrediti ¢e se prema potrebi specificne mjere postupanja u odnosu na tjelesnu aktivnost,
prehranu, pracenje opceg stanja djeteta, higijenske postupke, mentalno zdravlje.

Nadzor nad procijepljenoscu raditi ¢e se preko podataka iz knjizica cijepljenja. U skladu
s vaze¢im kalendarom cijepljenja i dobi djeteta, traziti ¢e se od roditelja da donesu knjizice na
uvid sa svrhom obnavljanja podatka u zdravstvenim kartonima djece.

U sobama odgojnih skupina osigurati ¢e se u skladu s propisanim mikroklimatskim
uvjetima temperatura zraka od 20-220C u periodu grijanja, odnosno prostorije ¢e se hladiti do
maksimalne razlike od 50C spram vanjske temperature tijekom ljetnih mjeseci. Nadzor
temperature provoditi ¢e se putem termometara postavljenima u sobama odgojnih skupina.



Djeci ¢e se osigurati vrijeme i materijalni uvjeti za dnevni odmor u skladu s dobnim
razlikama.

Za vrijeme boravka u vrti¢u djeci ¢e biti osiguran nesmetani pristup vodi za pice bez
obzira na doba dana, a u periodu visih temperatura okolisa i pojacanih tjelesnih aktivnosti djecu
¢e se dodatno poticati na uzimanje tekucine.

S ciljem nadzora nad tjelesnim rastom i razvojem dva puta godiSnje provest ¢e se
antropometrijska mjerenja. Prema dobivenim podacima obavijestiti ¢e se odgojitelji 1 roditelji
djece kod kojih vrijednosti prelaze preporuceni raspon i predstavljaju rizik za zdravlje djeteta.

U slucaju ozljeda pruziti ¢e se prva pomoc¢ prema medunarodnim smjernicama, a ovisno
o vrsti 1 intenzitetu ozljede pomo¢ ¢e pruziti odgojitelj, zdravstveni voditel;j ili drugi djelatnici
vrtia. Materijali za pruzanje prve pomoci ¢e se redovito dopunjavati, a interna edukacija za
pruzanje prve pomoc¢i djetetu predskolske dobi organizirati ¢e se u prostorima djecjeg vrtica za
sve djelatnike.

Odgojitelji skupina u kojima su prisutna djeca s kroni¢nim nezaraznim bolestima i
stanjima biti ¢e informirani usmenim i pismenim putem o preporu¢enom nacinu postupanja i
smjernicama prve pomoc¢i ukljucuju¢i i primjenu medikamentozne terapije u skladu s
medicinskom dokumentacijom.

ORGANIZACIJA HIGIJENSKIH UVJETA

- briga o dezinfekciji (nabava sredstava za ¢iS¢enje, kontrola upotrebe istih)

- kontrola odrZavanja igracaka, organizacija pranja i dezinficiranja igracaka u suradnji s
odgajateljima

- nadzor higijenskog stanja i odrzavanje Cistoce prostora u kojem borave djeca
- briga o sanitarnim pregledima zaposlenika

- briga o pravovremenoj provedbi higijenskog minimuma djelatnika

- briga o dezinsekciji i deratizaciji

- koordinacija tehni¢kog osoblja, kontroliranje nadzornih lista

- kontrola higijene djece i djelatnika

- kontrola noSenja zastitne odjece i obuce djelatnika

- pracenje epidemiolosSke situacije

NADZOR NAD HIGIJENSKO-TEHNICKIM UVJETIMA I PROVODENJEM STAVKI IZ
PLANA CISCENJA, NADZOR HACCP SUSTAVA

Nadzirati ¢e se mikroklimatski uvjeti u vrticu. Nadzor ¢e se vrSiti mjerenjem
temperature zraka preko termometara u odgojnim skupinama, pratiti ¢e se nacin i uéestalost
provjetravanja uz davanje upute u odnosu na propisane elemente iz ,,Program zdravstvene
zaStite djece, higijene i pravilne prehrane djece u dje¢jim vrti¢ima“.

Vrsiti ¢e se nadzor ¢iS¢enja objekta u odnosu na plan ¢iS¢enja dje¢jeg vrtic¢a i nadzor
pranja igraCaka te pravovremeno nadopunjavanje higijenskih potrepstina za opcu higijenu
djece.

Kontrolirati ¢e se provodenje higijensko-epidemioloskih mjera u posebnim situacijama.
Kontrola se odnosi na provodenje specifi¢nih mjera koje su upucene odgojiteljima i tehnickom
osoblju prema nastaloj situaciji.

Nadzor HACCP sustava raditi ¢e se periodicki kontrolom trenutnih uvjeta u kuhinji i



kontrolom dokumentacije. Prema zateCenom stanju gore navedenog nadzora postupiti ¢e se
prema potrebi: analizom dogadaja, primjenom korektivnih mjera, edukacijom osoblja,
zapisnikom o dogadaju

PROVODENJE MJERA PREVENCIJE U USTANOVI TE SURADNJA S VANJSKIM
INSTITUCIJAMA

- poticati brigu o0 osobnoj higijeni od najranijih dana

- u suradnji s lije¢nikom i medicinskim sestrama iz okolnih vrti¢a organizirati predavanja za
roditelje i odgajatelje

- suradnja s epidemiologom, ortopedom i stomatologom

- suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

- zdravstveno savjetovaliSte

- pracenje i provodenje Protokola ponaSanja u rizi¢nim situacijama

- unapredivanje kvalitete njege u jaslicama

-rad s roditeljima ¢ija djeca naginju pretilosti i kod djece koja su alergi¢na

ORGANIZACIJA PREHRANE U VRTICU

- sastavljanje jelovnika u suradnji s kuharicom

- provjera kvalitete i kvantitete pripremljene prehrane

- uvodenje namirnica zdrave prehrane

- dorucak po slobodnom izboru djeteta

- organizacija samoposluZivanja tijekom obroka u svim vrti¢kim i jaslickim skupinama
- pra¢enje normativa u prehrani

- izrada jelovnika za djecu s posebnim reZimom prehrane

- stjecanje higijensko kulturnih navika prije obroka ( obavezno pranje ruku)

- rad na primjeni HACCP sustava

PROVOPENJE MJERA ZA SPRECAVANJE I SIRENJE BOLESTI U SVIM SKUPINAMA
- izolacija bolesne djece; provodenje mjera za suzbijanje infekcija

- kontrola cijepnih kartona i sistematskih pregleda djece

- suradnja s nadleznim pedijatrom

SURADNJA S ODGOJITELJIMA

Dijeljenje informacija o zdravstvenom statusu djece.

Odgojitelji ¢e prema uputama prenositi informacije roditeljima 1 provoditi higijensko-
epidemioloske mjere spram materijalnog okruzenja, djece, roditelja, sebe i drugih odgojitelja,
posjetitelja.Odgojiteljima ¢e se pruziti podrska i pomo¢ u rjeSavanju problematike kod djece
vezanih uz zdravlje i zdravstvenu zastitu.

Prema potrebi odgojitelji ¢e dobiti usmene i1 pismene upute o evidentiranoj kroni¢noj
nezaraznoj bolesti ili specifiénim stanjima djece s naruSenim zdravljem, ograni¢enjima u
prehrani, tjelesnoj aktivnosti i alergijskih reakcija te vrsti dodatnog nadzora i pruzanju prve
pomoc¢i kod djece s navedenim stanjima.



SURADNJA S RODITELJIMA
- informiranje roditelja putem individualnih razgovora
- informiranje roditelja putem kutica za roditelje

SURADNJA S4 STRUCNIM TIMOM I RAVNATELJEM

Suradnja sa stru¢nim timom na zajednickom planskom djelovanju i osiguravanju uvjeta
za nesmetan i siguran boravak djece kod koje postoje evidentirane posebne potrebe,
prehrambena ograni¢enja. Kod uocavanja simptoma ili znakova koji upucuju na kroni¢ne
nezarazne bolesti, alergijskih reakcija ili tjelesnih ozljeda koje se nalazi na takvim mjestima da
predstavljaju sumnju na zlostavljanje. Osiguravanje uvjeta za ispunjavanje zahtjeva ¢is¢enja i
dezinfekcije prostora i opreme djecjeg vrtica.

SURADNJA SA STRUCNIM SLUZBAMA

Trazenje 1 primjena uputa epidemioloskog zavoda kod sumnje ili pojave zaraznih
bolesti, nesukladnog cijepnog statusa djeteta s vaze¢im kalendarom cijepljenja.

Trazenje informacija i savjeta izabranih lije¢nika upisane djece u djecji vrti¢ u slucaju
nepotpunih podataka, nerazmjerno dugotrajnih bolovanja, propisanih posebnih mjera opreza,
prehrane.

VODENJE ZDRAVSTVENE DOKUMENTACIJE
- Zdravstveni kartoni djece, Evidencija procijepljenosti i bolesti djece, Evidencija
ozljeda, Evidencija higijensko-epidemioloskih indikacija, Evidencija sanitarnog
nadzora, Evidencija higijensko-epidemioloskog nadzora, Evidencija zdravstvenog
odgoja, Popis djece s alergijama i kroni¢nim nezaraznim bolestima i stanjima, Popis
lijekova za individualno pruzanje prve pomo¢i, Evidencija antropometrijskih mjerenja,
Dokumentacija HACCP sustava pohranjuje se prostor kuhinje nakon pregleda.



10. PRIVITAK GODISNJEG PLANA I PROGRAMA RADA




REPUBLIKA HRVATSKA
DJECJI VRTIC ZVIREK
MLINARSKA CESTA 34
STUBICKE TOPLICE

Sigurnosno-zastitni i preventivni program i

Protokoli postupanja u svakodnevnim rizi¢nim
situacijama

u Dje¢jem vrticu ZVIREK

Stubicke Toplice, rujan 2019.

Ravnateljica:

Kristina Ljubi¢, mag. praesc. educ.



Sigurnosno-zastitni i preventivni program rada s ciljem povecanja sigurnosti
djece u Djecjem vrticu ZVIREK (u nastavku: Vrti¢) donijelo je Odgojiteljsko
vije¢e na sjednici odrzanoj dana 26.09.2019. godine. KLASA: 601-07/19-01/07;
URBROJ: 2113-27-01-19-1

Namjena Sigurnosno-zastitnog programa je pojasniti i osvijestiti uloge svih djelatnika
zaposlenih u Vrti¢u kako bi se osiguralo sigurno okruZenje za rast i razvoj djece.

Ciljevi sigurnosno-zastitnih i preventivnih programa su:
» zaStita i sigurnost zdravlja djece,

poticanje samozastitnog odgovornog ponasanja i svjesnog izbjegavanja rizika,
osnaZivanje djeteta za sigurno ponasanje te

afirmacija potencijala djeteta i izgradivanje osobe koja poStuje ljudska prava i
humane vrijednosti.

Y YV V

Sigurnost djece kao profesionalna obveza zaposlenika regulira se funkcionalnim mjerama
sigurnosti uskladenih sa zakonskom regulativom, posebnostima Vrti¢a i programskim
okvirom.



NOSITELJI | PROVODITELJI PROGRAMA:

» ravnateljica Vrtica
» stru¢ni djelatnici
» tehni¢ko-administrativno osoblje

Ciljevi protokola ¢e se ostvarivati na razini:

ODGOJITELJA
» timskom suradnjom odgojitelja i struéno razvojne sluzbe vrti¢a utvrditi rizik i procijeniti

postojecu situaciju s obzirom na sigurnost djeteta u vrticu

DJECE
» kroz odgojno-obrazovne sadrzaje i projekte osnazivati dijete u odgovornom i

samozaStitnom ponasanju ( razvoj pozitivne slike o sebi, odupiranje nasilnom ponasanju,
odgoj o djecjim pravima, odgoj za zdrave stilove Zivota itd.)

RODITELJA
» informiranje roditelja 0 sigurnosno-zastitnim programima u vrtic¢u, utvrdivanje prava,

obaveza i odgovornosti svih sudionika. Uklju¢ivanje roditelja u odgojno-obrazovne
procese, edukativni rad s roditeljima kroz tematske radionice, individualni savjetodavni
rad.

Dugoro¢ni ciljevi:
Osigurati maksimalnu zaStitu i1 sigurnost djeteta tijekom boravka u vrti¢u i1 sudjelovanja djeteta u
svim aktivnostima koje organizira i provodi Vrti¢.

Kratkoro¢ni ciljevi:
Utvrditi, procijeniti 1 nadzirati mogucée izvore opasnosti 1 odgovornost svakog pojedinca u
pravodobnom sprecavanju i otklanjanju istih.

Navedeni ciljevi realizirati ¢e se kroz:
pravovremeno, funkcionalno i efikasno reagiranje svih zaposlenika Vrti¢a na situacije koje
ugrozavaju sigurnost
prevenciju potencijalno opasnih situacija kroz informiranje i razvijanje svijesti kod djece,
roditelja i zaposlenika Vrti¢a o ponasanjima kojima osiguravamo sigurnost djece.

U svrhu §to boljeg provodenja protokola 1 bolje sigurnosti djece u vrticu svi vazni telefonski
brojevi (policija, hitna pomo¢, vatrogasci, ravnatelj, ¢lanovi stru¢no razvojne sluzbe) moraju
biti dostupni u svim skupinama i uredima. Nakon svake rizi¢ne situacije u kojoj se postupalo
po protokolima svi sudionici su duzni sastaviti zapisnik o dogadaju i1 predati ga ravnatelju,
voditelju raCunovodstva, ili stru¢nom suradniku.



FIZICKA SIGURNOST DJECE

MJERE POSTUPANJA KOD PREUZIMANJA | PREDAJE DJETETA
RODITELJIMA

» dijete u vrti¢ moze dovesti ili iz vrtica odvesti samo roditelj / skrbnik djeteta ili
ovlastene punoljetne osobe

» odgojitelj preuzima dijete i predaje ga samo roditelju ili onim osobama koje je roditelj
ovlastio da mogu preuzeti dijete

» ukoliko dijete dovodi ili odvodi osoba koja nije roditelj / skrbnik djeteta potrebna je
potpisana izjava roditelja koja navodi najvise tri (3) osobe koje osim roditelja mogu
dovodit ili odvodit dijete iz vrtica

» ispunjena izjava je vazeca za vrijeme dok dijete pohada vrti¢, a za svaku promjenu
roditelj je duzan ispunit novu izjavu

» maloljetnim osobama nije dozvoljeno dovodenje ili odvodenje djeteta iz vrtiéa (
pa ni ako su to braca ili sestre djeteta koje pohada vrti¢)

» ukoliko u iznimnim situacijama roditelj/skrbnik ili opunomocene osobe nisu u
mogucnosti do¢i po dijete, roditelj je duzan o tome obavijestiti odgojitelja, voditeljicu
racunovodstva, ravnatelja ili stru¢nu suradnicu, te navesti ime 1 prezime osobe koja ¢e
podi¢i dijete

» o0soba koja dovodi ili odvodi dijete iz vrti¢a duzna se javiti odgojitelju (mati¢nom ili
dezurnom) prilikom svakog dolaska ili odlaska iz vrti¢a. Niti u kojem slucaju dijete se
ne smije ostavljati da samo dolazi ili odlazi kroz dvoriSte Vrti¢a. U takvom slucaju
odgojitel;j ili struéna suradnica ¢e u najkrac¢em roku pozvati roditelje na razgovor.

» U trenutku predaje djeteta odgojitelju , odgojitelj preuzima punu odgovornost za dijete

» odgojiteljice najmanje jedanput godisnje trebaju provjeriti i azurirati podatke o
telefonskim brojevima roditelja i opunomoéenih osoba

» kod provedbe kra¢ih programa — odnosno prelaska djeteta iz redovitog u kraci
program, dijete se ne smije poslati bez nadzora ve¢ po njega dolazi voditelj programa

» kada se kod prijema djeteta u jaslice /vrti¢ uoce fizicke povrede ili simptomi bolesti,
obavijestiti zdravstvenu voditeljicu ili ravnatelja

» odgojitelji svakodnevno vode evidenciju o prisutnosti djece u skupini. Imenici,
evidencija prisutnosti, izjave i suglasnosti, dokumenti o posebnim situacijama (
RjeSenja suda ili Centra socijalne skrbi, upute o posebnim zdravstvenim ili
prehrambenim potrebama) nalaze se u dokumentaciji odgojitelja u skupini

» zaposlenici vrtica ( ravnatelj, stru¢na suradnica pri upisu, odgojitelji na roditeljskim
sastancima) duzni su upoznati svakog novog roditelja o navedenim mjerama



PROGRAM PREDSKOLE

1. kod preuzimanja djece u / iz programa predskole, roditelji cekaju odgojiteljicu

2. odgojiteljica odvodi / dovodi djecu roditeljima

3. dijete ne smije samo odlaziti iz prostora u kojem se program provodi

4. ukoliko roditelj kasni po dijete, odgojitelj je duzan sacekati roditelja te ga telefonski
kontaktirati u slucaju duzeg ne dolaska ( po potrebi, savjetodavna pomo¢ stru¢ne
suradnice)

5. ako se kasnjenja ponavljaju, obavijestiti strucni tim vrtica

MJERE SIGURNOSTI KOD ZAMJENA ODGOJITELJA

v

<\

Svaku zamjenu odgojitelja potrebno je evidentirati u obiteljskom kuticu skupine te su
odgojitelji odgovorni za informiranje roditelja u takvim situacijama. Takoder,
informacija se prethodno moze dati roditeljima i prilikom primopredaje djece.

Vazno je ostvariti dobar, kulturan i profesionalan kontakt s djecom, roditeljima,
predstaviti se i upoznati djecu.

Potrebno je informirati se o bitnim podacima o djeci ( kroni¢ne bolesti, alergije ), a te
informacije trebaju biti na odredenom i dostupnom mjestu da se zamjenski odgojitel;
odmah moze informirati ( pisana zabiljeska mati¢nih odgojitelja / stru¢nog suradnika
dostupna na stolu odgojitelja ili sobi odgojitelja)

Odgojitelj na zamjeni poStuje pravila dnevnog ritma u skupini

Vazno je suradivati s odgojiteljima iste i susjednih skupina

Ne rjeSavati probleme koji se mogu odgoditi, ne davati savjete roditeljima, osobito kad
se radi o kra¢im zamjenama te u specifi¢nim uvjetima rada ( ljetna / zimska organizacija,
spojene skupine)...

Ne izrazavati neslaganja s postupcima mati¢nih odgojitelja

Preuzeti odgovornost za ono §to se dogadalo u grupi taj dan i ulijevati sigurnost
roditeljima, ne govoriti rije¢ poput : ,, Ja ne znam, ja sam samo zamjena ... "

Biti profesionalan u svakoj situaciji

PROTOKOL — POSEBNI PROGRAMI

U vrijeme trajanja krac¢ih/ posebnih programa odgovornost za djecu snosi voditelj programa.
Odgojitelji su duzni prenijeti voditelju specifi¢nosti u odnosu na neko dijete ukoliko iste
postoje.

Voditelj programa djecu preuzima u mati¢nim skupinama ili na dezurstvu (ukoliko je dijete u
tome trenutku bilo u skupini. Ukoliko je roditelj predao dijete voditelju programa, roditelj je
duZan o tome obavijestiti maticnog odgojitelja).

Voditelj programa duzan je doci ranije kako bi djeci, osobito mladoj, ako postoji potreba,
pomagao u presvlacenju ( sportska, plesni program) te kako bi program zapoceo na vrijeme,
sukladno dogovorenoj i ponudenoj satnici.



U trenutku preuzimanja djece, voditelj programa odgovoran je za djecu. Prilikom ulaska u
prostor koji se koristi za provodenje programa, potrebno je isti pregledati te ukloniti
potencijalno opasne predmete, tj. prevenirati / sprijeciti situacije koje se mogu dogoditi za
vrijeme provodenje programa.

U svakom trenutku djeca moraju biti pod nadzorom.

Ukoliko dode do ozljede djeteta na samom programu, voditelj mora zbrinuti ozlijedeno dijete —
javiti bilo kojem dostupnom odgojitelju ili zaposleniku vrti¢a te u dogovoru s bilo kojim
dostupnim odgojiteljem, dogovoriti na¢in saniranja ozljede. Potrebno je obavijestiti strucni
tim — ravnateljicu/ stru¢nu suradnicu.

Ostala djeca ne smiju ostati bez nadzora — potrebno je potraziti, zajedno s djecom, dostupnu
osobu (bilo kojeg zaposlenika vrti¢a) koji ¢e ostati s djecom do povratka voditelja.

O svakoj lakSoj povredi djeteta na samom programu, voditelj je duzan izvijestiti odgojitelja
kojemu predaje djecu nakon programa kako bi se informacija prenijela roditeljima.

O tezoj povredi, voditelji programa sami obavjestavaju roditelje djeteta. Potrebno je sastaviti
izvjesce o ozljedi te poduzetim koracima.

Nakon zavrSetka programa, voditelj vraca djecu odgojiteljima u skupinu ( nikako pustiti djecu
same da odlaze u sobe) te mora obavijestiti odgojitelje ukoliko je neko dijete roditelj preuzeo
nakon programa. Mladoj djeci potrebno je pomoc¢i prilikom presvlacenja.

MJERE SIGURNOSTI KOD BORAVKA DJECE U SOBI DNEVNOG
BORAVKA I DRUGIM PROSTORIJAMA VRTICA

1. Primarna mjera sigurnosti djece u vrticu je stalni nadzor nad kretanjem djece.

2. Odgojitelj mora biti prisutan u prostoriji u kojoj borave djeca (soba dnevnog boravka,
hol vrtica, terasa...).

3. Djeca se ne smiju kretati po ustanovi bez pratnje odgojitelja

4. Ako odgojitelj, iz bilo kojeg razloga napusta te prostorije, mora odgovorno procijeniti
vaznost 1 duzinu izbivanja te, ukoliko je potrebno, osigurati prisutnost druge odrasle
osobe za vrijeme dok je odsutan.

5. U periodima preklapanja odgajatelja, obaveza je jednog i drugog odgojitelja provoditi
odgojno-obrazovni rad s djecom u odgojnoj skupini

6. Odgojitelji tijekom rada s djecom moraju odgovorno koristiti mobilne telefone,
takoder, odgojitelj ne smije napustati sobu radi obavljanja telefonskih poziva bez
osiguravanja nadzora nad djecom u tom periodu.



Opc¢e smjernice sigurnosti u prostorijama u kojima borave djeca:

1.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Prostorije trebaju biti pregledne, s niskim pregradama (svako dijete treba biti u vidokrugu
odgojitelja).

Namjestaj bi trebao imati zaobljene rubove, a stariji namjestaj za koji odgojitelji procijene
kako nije siguran ili stabilan treba postaviti na mjesta na kojima ne predstavlja prijetnju

sigurnosti (uza zid, u kutove i sl.).

Elektricne uti¢nice moraju biti zaSticene od dohvata djece, kao i elektricni vodovi 1
elektri¢ni aparati

Materijali namijenjeni djeci moraju biti netoksi¢ni i atestirani.

U prostore u kojima borave djeca ne smiju se unositi stvari i sredstva koja mogu ugroziti
zdravlje 1 sigurnost djece ( kemikalije, oStri predmeti, zapaljive tekucine, elektricni uredaji,
Zivotinje)

Pri upotrebi neoblikovanog materijala i1 igraaka, odgojitelj prije donoSenja u skupinu
procjenjuje koliko moze biti opasan za uporabu u skupini (preporuca se savjetovanje sa

struénim timom ako postoji nesigurnost kod donosenja odluke)

Stvari i predmeti koje koriste odrasli u funkciji provedbe nekih aktivnosti nikako ne smiju
biti na dohvat djeci ( silikonski pistolji, skalpeli, bilo kakvi o$tri predmet, elektri¢ni
uredaji,....)

Odgojitelj je duzan pregledavati igracke i odstraniti oStecene.

Igracke i materijali moraju biti dostupni djeci kako bi se izbjeglo penjanje .

Police s igrackama trebaju biti stabilne.

Prozorska stakla i ogledala moraju biti cijela ( ukoliko su oStec¢ena, trebaju biti zasticena)

Sredstva za ciS¢enje, lijekovi 1 svi opasni proizvodi moraju biti pohranjeni i zaklju€ani u
ormarima ili smjesSteni na policama koje nisu dostupne djeci.

Sve prostorije u kojima borave ili koje koriste djeca moraju biti svakodnevno Ciste 1
odrZzavane (odgojitelj ima pravo skrenuti pozornost tehnickom osoblju na potrebu
redovitijeg ili temeljitijeg odrzavanja, odgojitelji su odgovorni za higijenu prostora)

Prostorije se moraju provjetravati viSe puta na dan.

Posteljina za djecu mora se mijenjati jednom tjedno i/ili po potrebi.



16.

17.

17.

18.

19.

20.

21.

Spremacice provjeravaju ispravnost sanitarnih ¢vorova — prohodnost umivaonika i
zahodskih Skoljki, a eventualnu nepravilnost istih, ukoliko zamijeti, odgojitelj je duzan
prenijeti spremacici, ravnateljici ili njezinoj zamjeni.

Roditelji koji borave u sobi dnevnog boravka trebaju imati odgovarajucu obucu .

Detaljno c¢iS¢enje prostorija dnevnog boravka djece provodi se nakon zavrSetka programa
ili u vrijeme kada djeca nisu u sobi.

Prema zakonskim rokovima vrSe se ispitivanja elektroinstalacija, strojeva s povecanim
opasnostima, gromobrana, vodovodne i hidrantske mreze, radnog okoliSa i1 kotlovnice s
ovlastenim institucijama

Pravilnikom o zastiti od pozara utvrdene su izvanredne situacije i nacini postupanja

U slucaju tek primijec¢enih nedostatka za koje je potrebna hitna intervencija, obavjestava se
ravnatelj ili stru¢na suradnica koje ¢e se pobrinuti da se prijetnja sigurnosti to prije otkloni

Odgojitelji kod djece trebaju nastojati razvijati oblike samozastite u kori$tenju prostora i
medusobnoj interakciji, a sve zamijecene potencijalno opasne situacije javiti stru¢nom
timu, spremacicama.

METODE, POSTUPCI | OBLICI RADA ZA POSTUPANJE U
VRIJEME DNEVNOG ODMORA DJECE U VRTICU

Odgojitelji imaju obvezu dobrog poznavanja op¢ih i posebnih potreba djeteta

U odgojnoj skupini s razli¢itim potrebama djece za dnevni odmor potrebno je planirati i
organizirati aktivnosti za djecu koja se ne odmaraju tako da ne ometaju djecu u dnevnom
odmoru

Prostor i oprema sobe dnevnog boravka mora biti primjereno pripremljen (dovoljno zraka,
topline, da nema propuha, da nije posebno zatamnjen, prikladna posteljina za svako dijete,
prikladna pokrivala za djecu i sl.)

Djeca se odmaraju po potrebi, nikako pod prisilom te ih je potrebno dizati ukoliko dijete ne
moze zaspati ili se probudilo (osigurati djeci mirne aktivnosti za stolom).

Ovisno o dobi, djecu higijenski pripremiti za dnevni odmor (skidanje suviSne odjece, i sl.)

Posebnu pozornost usmjeriti na usnu Supljinu djeteta, da se ne bi odmaralo s ostacima ne
progutane hrane u ustima



7. Za vrijeme dnevnog odmora djeca nikada ne smiju ostati bez nadzora odgajatelja (
zabranjeno okupljanje odgojitelja u holu, tj. ostavljanje djece bez nadzora za vrijeme
dnevnog odmora djece)

8. U slucaju da odgojitelj primijeti sumnjivo ponasanje djeteta u krevetu, promjenu u disanju,
povracanje i sl., ne smije zanemariti te simptome, ve¢ odmah pruziti djetetu prvu pomo¢ i
pozvati u pomo¢ zdravstvenu voditeljicu ili stru¢nu suradnicu

9. Eventualne specifi¢ne i izvanredne situacije opisati u propisanoj pedagoskoj dokumentaciji

PROGRAM RAZVIJANJA NAVIKA I PRAKTICNIH VJESTINA
SAMOOCUVANJA DJECE

Jedna od temeljnih potreba djece je potreba za sigurnoscu!

Djeca predskolske dobi od odraslih trebaju zaStitu brigu i podrSku, poticaj. Odrasli,
dakle zaposlenih u djec¢jem vrti¢u odgovorni su za organizacijske 1 materijalne uvjete u kojima
djeca borave u vrticu, i to na nacin da im se prije svega osigura zastita i sigurnost.

Jedna od vaznijih uloga predskolske ustanove je da dijete predSkolske dobi pripremi na
samostalni zivot, te da potice njegovu socijalnu kompetenciju.

Ovaj program je ciljan, budu¢i jasno odgovara na zahtjeve razvoja i stjecanja vjestina u
osobnoj brizi vlastitog zdravlja, pa i Zivota tzv. samooc€uvanja.

Dajuéi djeci primjer, odnosno model ponaSanja, te stvaranjem sigurne okoline, odrasli utjecu
na osjecaj sigurnosti djeteta, te na zadovoljavanje potrebe djeteta da slobodno izraZzavaju brigu
za sebe 1 trazi zastitu.

Naime, kako bi se uspjeSno moglo zastititi od potencijalno opasnih predmeta 1 situacija,
dijete je mora identificirati, prepoznati kao takvu. Informirano dijete manje ¢e se plasiti
odredenih situacija ili koriStenje predmeta.

Samo ucenjem pozitivnih ponaSanja, odnosno primjerenih nacina suceljavanja s
potencijalno opasnim situacijama, sa $to manje stresa, jaamo dijete i omogucujemo da se zna

CILJ PROGRAMA
Razvijanje i osnazivanje djetetove socijalne kompetencije za suoCavanje s potencijalno
opasnim 1 ugrozavajuéim situacijama kroz:
e upoznavanje djece s njihovim pravima i na¢inima iskazivanja i zadovoljavanja potreba,
ali i djetetovim obavezama (dogovorena pravila ponasanja) prema sebi i drugima
e ucenje i usvajanja vjestina vaznih za vlastite sigurnosti i zdravlja

CILINE SKUPINE
Djeca vrtickih skupina (u 4., 5. 1 6. godini zivota)



NOSITELJI PROGRAMA
Odgojitelji vrtickih skupina

PLANIRANE AKTIVNOSTI
Program ¢e se ostvarivati kroz brojne situacije i aktivnosti koje imaju za cilj povecati
razinu vjestine samoocuvanja.
Na temelju djetetovih postoje¢ih spoznaja o mogucim ugrozavajué¢im 1 opasnim
situacijama 1 predmetima djecu ¢emo poticati:
e daizrazi svoje stanje i potrebe, da zna reci Sto treba, Sto ga boli, da li je gladno, umorno,
kako se osjeca
e da zna Sto u vrti¢u i kod kuce ne smije dirati (oruzje, eksplozivne naprave, kemikalije,
lijekove, izvore struje, plina i sl.)
e da zna i moze glasno re¢i ,,NE“ ako ga neka osoba namjerava psihicki, tjelesno ili
seksualno iskoriStavati i zlostavljati
e da prepoznaje opasnosti od nekih potencijalno ugrozavajucih ostrih predmeta ili izvora
topline (Skare, nozevi, razbijeno staklo, pe¢nica, pe¢, Sprice i sl.)
e da se ne igra na mjestima koja nisu namijenjena za igru (balkoni s niskom ogradom,
stepenice, ulica, parkiraliste)
e da zna osnove pravilnog ponaSanja u prometu (prepoznaje osnovne znakove i pravila i
postuje ih)
e dazna od koga potraziti pomo¢ u slucaju ugrozenosti (odgojitelj ili druga odrasla osoba
u vrticu, roditelji, sluzbene osobe) vazne brojeve telefona (112 — jedinstven broj za hitne

sluzbe)

Razvijanje vjestina samoocuvanje djece provodit ¢e se u planiranim i neplaniranim
situacijama kroz sljedece igre i aktivnosti:

TO SAM JA

Kako se cuvam od opasnosti?
Dijete se izgubilo! Kako ¢e do¢i ku¢i? Tko mu sve moze pomo¢i?
Kako sam se ozlijedio? Bio sam nepaZzljiv!

MOJA OBITELJ

Opasnosti kod kuce, vrticu — lijekovi, Sibice, kemikalije, elektri¢ne i
plinske instalacije.
Ne diram odbacene igle, Sprice, ...

MOJI PRUATELJI

Kako sigurno 1 pazljivo koristim Skare, ¢ekic, €avle, iglu 1 konac
Kako se pazljivo koriste sprave u dvoristu
Igram se prometnih igara, uéim pravila, ...
Danas mama i tata kasne po mene, ali o meni uvijek netko brine.

MOJA
NASELJE,
MJESTO

ULICA,

Prijatelj se razbolio, ozlijedio — kako mu pomo¢i?
Tko mi moZe pomo¢i kad sam u nevolji (112)

S nepoznatima se ne druzim kad sam sam

Kome i kada treba re¢i ,NE*

OBLICI — raznovrsne spontane igre, razgovori s djecom

SURADNJA S RODITELJIMA
Cilj programa je i posredovanje roditeljima kroz:
¢ informiranje o programu (pismeni oblici, roditeljski sastanci)
e potporu roditeljima na stjecanju znanja i vjesStina kojima promiemo razvoj vjesStina
samoocuvanja djece (komunikacijske grupe, predavanja, savjetovaliSta za roditelje)




RAD S DJECOM S CILJEM SAMOZASTITE, KROZ:

» jacanje svijesti djece o njihovoj sigurnosti tijekom boravka u vrti¢u primjereno dobi
djece

» ukazivanje na opasnosti od ozljedivanja /vlastitog i tudeg/, u unutarnjim i vanjskim
prostorima vrtica

» poducavanje pozeljnim i primjerenim sigurnim ponaSanjima u vrticu /kako se
kre¢emo hodnikom, kako koristimo tobogan i ostale sprave na dvoristu i kako se
sluzimo odredenim pomagalima, npr. Skare, alat u kuti¢u majstora, i sl., a posebno
kako se ponasamo na izletima, u posjetama, sportskim programima i sl./

» poducavanje djece o samocuvanju /razvijanje samoodgovornosti za vlastito tijelo,
zdravlje, zivot, ali i druge djece/- kroz razgovor, igru, dogovorena pravila u grupi

» pridrzavanje posebno dogovorenih pravila u grupi /obavezno se javljamo odgojitelju
kad napusStamo njegov vidokrug, npr. zelimo u drugu grupu/

» Obavezno reagiranje na ponasanja djece koja ugrozavaju sigurnost djece ili imovine
vrti¢a

MJERE SIGURNOSTI NA VANJSKOM PROSTORU

1.

Dvorista, odnosno igraliSta djecjeg vrti¢a trebaju biti ogradena

Zelene povrsine 1 prilazi vrti¢a trebaju biti redovito odrZavani (koSnja trave, smece, suho
lis¢e, snijeg...).

Boravak djeteta na zraku svakodnevna je potreba djeteta i mora se zadovoljavati kad god to
vremenske prilike dozvoljavaju za $to su odgovorni odgojitelji.

Prije izlaska djece, odgojitelji su duzni unaprijed provjeriti sigurnost vanjskog prostora, o
potrebi uklanjanja odredenih predmeta, obavijestiti spremacice, domara, ravnateljicu

Ukoliko su uoceni nedostaci, opasnosti ili oStecenja, potrebno je evidentirati i 0 tome
obavijestiti odgovornu osobu.

Prije izlaska na dvoriste, svu prisutnu djecu treba uvesti u Evidencijsku listu prisustva, a u
vrijeme preklapanja odgojitelja, oba odgojitelja moraju biti prisutna s djecom, dogovorno
odrediti koji odgojitelj ¢e pratiti koju skupinu djece.

Kada se s djecom boravi na dvoristu, odgojitelji su obavezni planirati poticaje 1 aktivnosti
za igru djece na vanjskom prostoru.

Prije izlaska u dvoriste, odgojitelj upucuje djecu na upotrebu sanitarnog ¢vora te provjerava
je li odjeca svakog djeteta u skladu s vremenskim prilikama



10.

11.

12.

13.

14.

15.

Pri izlasku na igraliste, odgojitelj, zajedno s djecom, dogovara pravila i granice koriStenja
igraliSta (primjerenost sprava!)

Odgojitelji moraju biti prisutni u blizini svake sprave/igrala koju djeca koriste na igralistu,
odnosno u svakom trenutku vidjeti djecu radi sprje¢avanja guranja, padova i ozljeda.

Odgojitelji moraju pratiti kretanje djece 1 ne zadrzavati se u grupicama ukoliko to ne
zahtijeva aktivnost koja se provodi, a posebno nadzirati mjesta koja djeci pruzaju
moguénost izdvajanja i gdje ih nitko ne moze vidjeti

Odgojitelji djeci nude sadrzaje 1 aktivnosti koji ih motiviraju na kvalitetnu igru na igralistu,
istovremeno kod djece razvijaju svijest o potrebi zaStite 1 samozastite (voditi racuna o
mogucénostima uboda djece, diranje nepoznatih predmeta, zZivotinja i sli¢no).

U slucaju manje nezgode, potrebno je umiriti dijete, pomo¢i mu, procijeniti treba li se vratiti
u objekt ili ostati na vanjskom prostoru.

U slucaju ozbiljnijih povreda, odgojitelj treba primijeniti ste¢eno znanje te pozvati drugu
odraslu osobu za pomo¢ (odgojitelja, zdravstvenu voditeljicu, stru¢nu suradnicu)

Svaki odgojitelj sa svojom odgojnom skupinom sprema sredstva koja je koristio na
vanjskom prostoru ili prema dogovoru s kolegicama.

U POSJETE 1 UDALIJENIJE SETNJE MOGU ICI DJECA NAVRSENIH CETIRI GODINE
ZIVOTA UZ PRETHODNU OBAVIJEST I POTPISANU SUGLASNOST RODITELIJA.

NA CJELODNEVNE IZLETE MOGU ICI DJECA S NAVRSENIH PET GODINA ZIVOTA.
PLANIRANI IZLETI FINANCIRAJU SE UPLATOM RODITELJA UZ PRETHODNU
OBAVIJEST | POTPISANU SUGLASNOST.

SETNJE I POSJETE

A. Pri svakom napustanju sigurnog okruzenja djecjeg vrti¢a (Setnje, posjete) s djecom
odlaze mati¢ni odgojitelji. U slucaju potrebe, s djecom i odgojiteljima moze i¢i 1 drugi
odgojitelj ili ¢lan stru¢nog tima. U pratnji do deset djece moze i¢i jedan odgojitelj, za
veci broj dva odgojitelja, a po potrebi 1 vise

B. Ukoliko posjeta ukljuuje prijevoz djece autobusom, potrebno je voditi rauna o
sigurnosti djece u prometu (postivati zakonsku regulativu — broj djece, sigurnosni
pojasevi...)

C. Prilikom odlaska u neposrednu okolicu vrtica ( park, Setnja mjestom, odlazak u
knjiznicu, posjeti roditeljima na radnom mjestu, kuéni posjeti djeci i sl.), odgojitelj mora
poduzeti sve mjere opreza koji se ticu sigurnosti djece (ispravnost sprava koje se koriste,
oprez u prometu,...) uz obavezno informiranje roditelja o planiranim aktivnostima.



MJERE SIGURNOSTI TIJEKOM SUDJELOVANJA DJECE U ODGOJNO-
OBRAZOVNIM | REKREATIVNO-SPORTSKIM PROGRAMIMA
ORGANIZIRANIM IZVAN VRTICA

<<

Roditelji su duzni dati pismenu suglasnost za sudjelovanje djece u sportsko-
rekreativnim te odgojno-obrazovnim programima organiziranim izvan vrtica (sve
manifestacije koje ukljucuju odlazak iz vrtica ).

Ukoliko se program/manifestacija odrzava u inozemstvu, dijete mora posjedovati
putovnicu.

Djelatnicima vrtica je strogo zabranjeno prevoziti djecu.

Prijevoz u svrhu programa/manifestacije moze biti grupno organiziran autobusom ili
djeca dolaze u vozilu odgojitelja, ravnateljice, stru¢nog suradnika (za Sto treba postojati
pisani pristanak roditelja) ili roditelja vlastitim prijevozom.

Ukoliko se organizira grupni prijevoz putnika autobusom, ravnateljica imenuje
odgovornog vodu puta.

Ukoliko je organiziran grupni prijevoz djece na dogadanja, odlaze u pratnji odgojitelja,
stru¢nih suradnika i/ili roditelja.

Ukoliko djeca dolaze na manifestaciju u pratnji roditelja vlastitim prijevozom, po
dolasku na mjesto dogadanja predaju se odgojitelju koji s njima boravi tijekom
odrzavanja manifestacije. Po zavrSetku manifestacije odgojitelj predaje dijete roditelju.
Ovisno o dogovoru i razlogu odlaska iz vrti¢a, za putnike vrti¢ osigurava hranu i
dovoljne koli¢ine tekucine. Ukoliko nije tako dogovoreno, za hranu i teku¢inu su
odgovorni roditelji.

MJERE SIGURNOSTI PRILIKOM ODLASKA NA IZLET

Prije izleta potrebno je prikupiti suglasnost roditelja o odlasku na izlet.

Potrebno je poznavati odredene specifi¢nosti djece koja idu na izlet te je svakako
potrebno da na izlet ide bar jedan mati¢ni odgojitelj iz skupine ukoliko je drugi
opravdano sprijecen. Ukoliko su opravdano sprijecena oba odgojitelja, ravnateljica ¢e
donijeti odluku o odgodi izleta.

Takoder, potrebno se kod roditelja informirati o ostalim nespomenutim specifi¢nostima
koji se vezu uz dulji boravak na zraku te prijevoz (alergije, prehrana, muc¢nine prilikom
voznje ...)

Ovisno o godiSnjem dobu izvrsiti pripreme za izlet.

Roditelje usmjeriti na oblatenje 1 obuvanje djece sukladno destinaciji izleta i
vremenskim prilikama:

Prevencija od uboda kukaca

Prevencija od opekotina

Dovoljno vode za pice

Odgojitelji trebaju nositi sa sobom prvu pomo¢ i imenik djece

Odgojitelji trebaju pripremiti djecu kamo se ide 1 kako se treba ponasSati , $to se od njih
ocekuje



v

Mjesto izleta treba:
- odgovarati interesima i potrebama djece
- biti dostupno za prijevozno sredstvo
Prijevozno sredstvo kojim se ide na izlet treba biti u skladu sa Zakonom o sigurnosti
prometa na cestama ( NN 67/ 2008. ):
» Prijevozno sredstvo treba biti tehnic¢ki ispravno, voza¢ s kategorijom koja
odgovara prijevoznom sredstvu
» Prilikom voznje sva djeca trebaju biti vezana
» Odgojitelji trebaju imati nadzor nad djecom za vrijeme voznje

U SLUCAJU POVREDE DJETETA ZA VRIJEME IZLETA, POTREBNO JE
PRIDRZAVATI SE POSTUPAKA 1Z PROTOKOLA O POSTUPCIMA U SLUCAJU
POVREDA 1 PRUZANJA PRVE POMOCI, TJ. PRILAGODITI SE SITUACWI TE
KONTAKTIRATI STRUCNI TIM / RODITELJE (U SLUCAJU NEKE TEZE POVREDE)
TE DOGOVORITI SMJER DJELOVANJA.

MJERE SIGURNOSTI TIJEKOM ODLASKA DJECE NA ZIMOVANJE ILI

LIJIETOVANJE

1. Roditelji su duzni dati pismenu suglasnost za odlazak djece na zimovanje/ljetovanje u
organizaciji vrtica.

2. Djeca odlaze na zimovanje/ljetovanje u pratnji odgojitelja, clanova stru¢nog tima te su
odgovorni za djecu tijekom boravka na zimovanju

3. U pratnji desetero djece odlazi jedan odgojitelj. Uz odgojitelja, u pratnji djece je i struéni
suradnik vrtic¢a ili ravnatelj.

4. Odgojitelj roditeljima daje spisak potrebne odjece i opreme koju dijete mora imati, te
prikuplja potrebne informacije o djeci.

5. Ukoliko se zimovanje organizira u inozemstvu, dijete mora posjedovati putovnicu,
suglasnost roditelja o dopustenju za odlazak na put u pratnji odgovorne osobe iz vrtica
ovjerenu kod javnog biljeZznika.

6. Prije svakog putovanja, vrti¢ imenuje odgovornog vodu puta .

7. Prije odlaska na put, voda puta, duzan je evidentirati djecu i ostale sudionike puta u listu
putnika.

8. Tijekom puta mora se osigurati kutija prve pomoc¢i sa svim potrebnim lijekovima.

9. Tijekom puta, vrti¢ za djecu osigurava hranu i dovoljne koli¢ine tekucine.

10. Prije odlaska na putovanje, odgovorne osobe moraju imati upute o posebnim
zdravstvenim i prehrambenim potrebama djeteta.

11. Tijekom putovanja, roditeljima je na raspolaganju broj telefona putem kojeg mogu

kontaktirati odgojitelje, stru¢nog suradnika ili dijete.



MJERE POSTUPANJA KAD RODITELJ NE DODE PO DIJETE NAKON
RADNOG VREMENA VRTICA

N

Kontinuirano kroz godinu azurirati podatke u imeniku

Zatraziti od roditelja kontakte ovlastenih osoba za podizanje djeteta/djece

Ako roditelj do 17.00 sati ne dode po dijete, odgojitelj ¢e pokusati telefonski stupiti u
kontakt sa roditeljima ili osobama koje je roditelj ovlastio da preuzmu dijete (na kuénu
adresu, radno mjesto i mobilni telefon).

U takvoj situaciji, odgajatelj mora umirujuce djelovati na dijete.

Ukoliko je time situacija rijeSena, svi daljnji koraci se ne poduzimaju.

Ukoliko se ne uspostavi kontakt s nijednom osobom koja je odgovorna za ovlastena za
podizanje djeteta ni nakon 15 minuta, odgojitelj obavjestava ravnateljicu te dogovaraju
daljnji postupak.

Cjelokupnu situaciju odgojitelj evidentira u knjigu pedagoske dokumentacije.

Ukoliko roditelji ucestalo kasne po dijete, struéni tim ¢e s njima provesti razgovor kako
bi se utvrdili razlozi kaSnjenja.

MJERE SIGURNOSTI U VRIJEME ORGANIZIRANJA 1T IZVODENJA
KAZALISNIH PREDSTAVA U VRTICU

N

Kazali$ne predstave planiraju se u GPP-u vrti¢a

Organiziraju se predstave koje su razvojno-primjerene za djecu

U vrti¢u mogu gostovati kazaliSta, kazaliSne skupine ili kazaliSne kuce koje su upisane
Ocevidnik kazalista kod Ministarstva kulture

Gostovanje kazaliSnih predstava u vrti¢u organizira i s predstavnicima kazaliSta,
kazali$ne skupine ili kazali$ne kuce vrijeme odrzavanja predstave dogovara ravnateljica
ili stru¢na suradnica

Na predstavi mogu biti samo djeca koja su polaznici programa za koji je predstava
organizirana

Odgojitelji 1 strucni djelatnici vrtica koji su na predstavi odgovorni su za djecu za
vrijeme trajanja predstave i ne smiju ih ostavljati bez nadzora



POSTUPANJE U SLUCAJU BIJEGA DJETETA 1Z VRTICA

10.

11.

12.

Od trenutka primje¢ivanja nestanka djeteta, slijedi trazenje.
Zabiljeziti vrijeme kada je primije¢eno da nema djeteta
Javiti ¢lanovima strucnog tima

U odgojnu skupinu djeteta kojega nema ulazi zamjena za odgojitelja (drugi odgojitelj,
stru¢ni suradnik, pomo¢no tehnicko osoblje).

Odgojitelj trazi dijete najprije u svim prostorijama vrtica, a zatim na vanjskom prostoru -
neposrednoj okolini.

U traZenje se ukljucuju svi raspolozivi djelatnici, a jedna osoba dezura na glavnim ulaznim
vratima.

Orijentirati se prema mjestu stanovanja djeteta.

Ukoliko se dijete pronade od strane djelatnika vrti¢a, o dogadaju je potrebno razgovarati s
roditeljima.

Ukoliko dijjete nije pronadeno, u roku od cca 15 minuta, formira se krizni tim (odgajatel;
skupine, stru¢ni suradnik, ravnatelj), krizni tim obavjestava roditelje i policiju.

Komunikaciju s medijima 1 nadleznim ustanovama obavlja samo 1 isklju¢ivo ravnatelj ili
osoba koja je za to dobila suglasnost ravnatelja.

Po zavrsetku krizne situacije, provodi se kratka krizna intervencija, timska refleksija na
dogadaj, odgojitelji skupine sastavljaju izvjesée i predaju ravnatelju te potpisuju zapisnik
(stru¢na suradnica i ravnatelj provode razgovor sa sudionicima dogadaja — po potrebi se
angazira stru¢njak iz druge institucije, izvjestaj sadrzava to¢ne razloge nestanka, metode i
djelovanja u rjeSavanju situacije)

Po potrebi, ravnatelj obavjestava predsjednika Upravnog vije¢a, Osnivaca te Ministarstvo
znanosti i obrazovanja u cilju pravovremenosti i istinitosti informiranja



POSTUPCI I MJERE U SLUCAJU RAZVODA BRAKA RODITELJA

v U postupku razvoda braka oba roditelja imaju jednaka prava na roditeljsku skrb.
Prava na roditeljsku skrb se mogu ograni¢iti ili oduzeti samo odlukom nadleznih tijela

(Centra za socijalnu skrb ili sudskim rjesSenjem).

v Oba razvedena roditelja imaju obavezu i pravo traziti od vrti¢a informacije o razvoju

djeteta kroz individualne razgovore s odgojiteljima ili razgovore sa stru¢nim timom
vrtica. Svaki razgovor s roditeljem se dokumentira u sluZzbenu pedagoSku
dokumentaciju. U slucaju kada roditelj prema sudskom rjeSenju nema pristup djetetu u
radno vrijeme vrti¢a, a zeli povratnu informaciju vrti¢a o djetetu potrebno je najaviti
dolazak u dogovoreno vrijeme i mjesto kako ne bi krsili rjeSenje nadleznog tijela o

skrbnistvu.

v" Kada roditelj dobije rjeSenje (Centra za socijalnu skrb ili sudsko rjesenje), original daje
stru¢no razvojnoj sluzbi na uvid, a stru¢no razvojna sluzba kopiju trajno zadrzava i
upoznaje odgojitelja sa sadrzajem RjeSenja. Tek kad dobijemo sluzbeno rjeSenje

postupamo u skladu s njim.

v" Ako roditelj koji po Rjesenju nije skrbnik Zeli odvesti dijete iz vrti¢a u dane koji nisu
u skladu s RjeSenjem, odgojitelj mora imati pismeno odobrenje roditelja skrbnika za
odvodenje djeteta — ne smije dati dijete samo na temelju usmene izjave roditelja

skrbnika.

v Roditelju koji nije dobio skrbni$tvo sudskim rjeSenjem nije moguce dopustiti vidanje
djeteta u vanjskim i unutarnjim prostorima vrti¢a. To ukljucuje i razgovore s
djetetom na ogradi vrti¢a, davanje poklona djetetu dok boravi u vrti¢u ili organizirano

vidanje s djetetom u prisustvu odgojitelja ili ¢lana stru¢nog tima u dje¢jem vrticu.

v U slu¢aju da roditelj koji nije skrbnik Zeli nasilno odvesti dijete iz vrti¢a, telefonski
obavjestavamo roditelja skrbnika i policiju jer se krSi rjeSenje nadleznih tijela o

skrbnistvu.

v" U sluéajevima kada je roditelju oduzeta skrb nad djetetom (rjeSenjem Suda ili rjeSenjem
Centra za socijalnu skrb), a kr$i nadlezna rjeSenja, vrti¢ je duZan prijaviti roditelja

Centru za socijalnu skrb, a u slucaju verbalne ili fizicke agresije, pozvati policiju.

v" Dijete isklju¢ivo dovodi osoba kojoj je dodijeljeno skrbnistvo ili osobe za koje postoji

potpisana izjava.



MJERE POSTUPANJA U SLUCAJU NEPRIMJERENOG PONASANJA
DJETETA (bijes, agresija, niska samoregulacija emocija,...)

1. Postupci odgojitelja kada uoce dijete s agresivnim ponaSanjem ili kada je dijete van
kontrole emocija (npr. napadaji bijesa) u odgojnoj grupi (prethodno je potrebno dobro
poznavanje djec¢jih emocija / kada se neki oblik djetetovog ponasanja smatra agresivnim
ponaSanjem, a kada je to nemogucnost samoregulacije emocija s obzirom na dob djeteta!):

>

2. Ako

Ako odgojitelj ne moze smiriti dijete u sobi, treba ga izvesti van iz sobe uz obavezu
zbrinjavanja ostale djece (drugi odgojitelj, stru¢na suradnica, pomoéno-tehnicko
osoblje)

Potrebno je ukloniti sve predmete s kojima se dijete moze ozlijediti

U slucaju sukoba medu djecom, odgojitelj treba odmah poduzeti sve mjere kako bi
se zaustavilo i prekinulo aktualno nasilno ponaSanje, a u slucaju potrebe zatraziti
pomoc¢ stru¢nih suradnika.

Potrebno je odmah obaviti razgovor s djetetom koje je Zzrtva agresivnog /
neprimjerenog ponasanja te pruZziti podrSku djeci koja su svjedocila neprimjerenom
ponasanju.

Potrebno je smiriti 1 razgovarati s djetetom koje se neprimjereno ponaSalo, dogovoriti
razgovor s roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje se neprimjereno
ponasalo, upoznati ih s dogadajem te savjetovati.

Odgojitelj 1 stru¢ni suradnik moraju srociti sluzbenu zabiljesku o dogadaju koja se
prosljeduje Centru za socijalnu skrb

su odredena ponasanja odredenog djeteta kontinuirana i uobicajeni postupci ne

pomazu, a oba odgojitelja odgojne skupine procjenjuju kako problem zahtjeva ukljucivanje
strucnog tima, obavjesStavaju stru¢ne suradnike predocujuci ,,dnevnik* ponaSanja djeteta kojega
su prethodno vodili minimum kroz tjedan dana. (,,Dnevnik* sadrZi opise : 1.§to je prethodilo

agresivnom / neprimjerenom ponasanju, 2. opis ponaSanja, 3. kako se situacija rjeSavala, tj.
kakve su bile intervencije odgojitelja).

3. Stru¢ni tim - struéna suradnica, zajedno s odgojiteljima donose plan opservacije i
interventnih postupaka s djetetom.

Poslovi odgojitelja su da, uz podr$ku stru¢nog tima, izrade plan rada s djetetom koji ukljuduje:

VVVYYY

promjene u organizaciji rada i prostora,

plan individualiziranog rada s djetetom,

plan odgojno-obrazovnih sadrzaja sa ciljem suzbijanja neprimjerenog ponasanja,
plan suradnje s roditeljima,

plan suradnje sa stru¢nim timom,

plan edukacije i rada na sebi (unutar 1 izvan dje¢jeg vrtica )



ZADACI STRUCNOG SURADNIKA SU:

v
v
v
v

v

procjenjuje je li potrebna dodatna klinicka dijagnostika; ako da, upucuje roditelje na
daljnju obradu djeteta

suraduje s roditeljima djeteta, pruza savjetodavno - podrzavajuc¢u pomoc;

prati komunikaciju, odnose u grupi te pomaze odgojiteljima valorizirati i unositi
promjene u taj aspekt rada;

edukacija i podrska odgojiteljima i roditeljima

Jednom mjese¢no, ili po potrebi, stru¢ni tim se sastaje s odgojiteljima na timskim dogovorima
u kojima razmjenjuju informacije, evaluiraju dosadasnje postupke i dogovaraju nove; po
zavrSetku opservacije donosi se zaklju€ak i preporuka za daljnje postupanje.

POSTUPANJA U SLUCAJU SUKOBA S ODRASLIMA (RODITELJI /
ODGOJITELJI)

Mjere se primjenjuju kod svakog sukoba s roditeljem.

>

>

Ukoliko roditelj verbalno napada odgojitelja, odgojitelj ¢e pokusati smiriti roditelja, ali
ne pred djecom ili drugim roditeljima, ve¢ ga odvesti na drugo mjesto i osigurati drugu
osobu iz ustanove za pomoc¢ kod djece ukoliko je to u tom trenutku moguce.

Potrebno je ostati profesionalan, ne ulaziti u otvoreni sukob bez obzira koliko ga
shvac¢amo osobno jer se nalazimo na radnom mjestu. Moguce je uputiti roditelja na
stru¢nu sluzbu ili se iskljuciti iz razgovora / sukoba recenicom : Vidim da ste sada
uzrujani, kontaktirat ¢emo vas za nastavak ovog razgovora nakon mog radnog vremena
te se vratiti svojim radnim obavezama.

Obavijestiti ravnateljicu o slucaju te dogovoriti daljnji slijed postupanja.

U slucaju fizickog napada roditelja na roditelja / odgojitelja ili pomoc¢no osoblje,
potrebno je pozvati policiju - bilo tko iz ustanove na broj: 112.

Odmabh po prestanku slucaja, prije odlaska s posla, potrebno je naciniti zapisnik i navesti
ocevice.

Tim za potporu u takvim slu¢ajevima ¢ine: stru¢na suradnica, ravnateljica od kojih
barem jedno treba odmah djelovati po saznanju za dogadaj.

Nikada se ne upustati u komentiranje situacije pred djecom ili drugim roditeljima.

Napomena:
Izbjegavati situacije koje krse postupke svih ostalih protokola ili opise poslova odgojitelja.



POSTUPANJA U SLUCAJU KAD JE RODITELJ U
ALKOHOLIZIRANOM ILI NEKOM DRUGOM NEPRIMJERENOM
PSIHOFIZICKOM STANJU

Ako odgojitelj procijeni da je osoba u takvom psihofizickom stanju da nije u stanju odvesti
dijete 1z vrtica, treba poduzeti sljedece mjere:

1. Osigurati osobu koja ¢e ostati u odgojnoj skupini s djecom.

2. Telefonski kontaktirati drugog roditelja i izvijestiti ga o situaciji, te zamoliti da druga osoba
dode po dijete (o situaciji obavijestiti ravnatelja ili njegovu zamjenu).

3. Ako se ne uspije dobiti drugi roditelj, kontaktirati s ostalim osobama za koje postoje izjave
da mogu do¢i po dijete (odgojitelji su duzni zatraziti brojeve telefona na listama)

4. Ako se ne uspije uspostaviti kontakt s niti jednom osobom, kontaktirati ravnatelja, njegovu
zamjenu ili stru¢nog suradnika

5. U sluc¢aju da se ne moze nikoga dobiti, kontaktirati policiju (112) te ih informirati o sluc¢aju.

6. Odgojitelj ostaje s djetetom do okoncanja situacije na prethodni poziv.

7. Ukoliko je roditelj agresivan ili ne suraduje, ne ulaziti s njime u konflikt, ostati
profesionalan, obavijestiti ravnateljicu / zamjenu ili stru¢nu suradnicu.

8. U pedagosku dokumentaciju unijeti opis situacije.

9. Struéni tim drugog dana obavezno treba pozvati oba roditelja na razgovor (razgovoru
prisustvuje ravnatelj, strucni suradnik i odgojitelj).

MJERE POSTUPANJA I NADZORA KRETANJA OSOBA U VRTICU

1. Svi djelatnici vrti¢a duzni su voditi brigu o kretanju osoba unutar i oko vrti¢a, osobito ako
iste nisu korisnici usluga vrtica.

2. Ni jedna nepoznata osoba ne smije se kretati vrticem bez pratnje nekog od djelatnika vrtic¢a
te svaku takvu osobu koja se zatekne u vrti¢u treba upitati njezine namjere i sluzbeno
dopustenje.

3. Ukoliko vam se kretanje osobe ucini sumnjivo, o tome obavijestiti ravnateljicu ili stru¢nu
suradnicu

4. Ako nepoznata osoba postupa protuzakonito, odmah se obavjestava policija.

5. Ovlastene osobe redovito (na kraju radnog vremena) provjeravaju sva vrata i prozore,
ukljucuju alarm kako bi se sprijecio neovlasteni ulaz, odnosno provala, u vrijeme kada u
ustanovi nema nikoga.



ZDRAVSTVENA ZASTITA DJETETA

POSTUPCI U SLUCAJU POVREDA I PRUZANJA PRVE POMOCI

l. Najces¢i slucajevi pruZanja prve pomoc¢i su:
gubitak svijesti, febrilne konvulzije, epi napadaj, guSenje stranim tijelom, veée tjelesne
povrede, strano tijelo u nosu, uhu, oku, grlu, alergijske reakcije, toplinski udar...
Prvu pomo¢ treba pruziti i kod: poviSene temperature, povracanja, proljeva, boli, malih nezgoda
i povreda, primjenjujudi ste€ena znanja o pruzanju prve pomoc¢i.

POSTUPCI PRUZANJA PRVE POMOCI U HITNIM SLUCAJEVIMA
Ostanite mirni i pribrani!
Slijedite predvideni postupak.
5 Djelujte ODMAH!
a) GUSENJE
+ Ako je dijete nesto progutalo i jako kaslje, pustite ga neka kaslje (kako bi se rijesio
stranog predmeta u grlu).
+ Ako ne moze kasljati, govoriti ili disati, upotrijebite slijedeée tehnike:
Kod djece starije od godine dana: Heimlichov zahvat
e Stanite iza djeteta i obgrlite djetetov struk rukama
e Jednu svoju ruku stisnite u Saku i drugom je rukom uhvatite
e Saku stavite na djetetov zeludac odmah iznad pupka i ispod rebra
e Brzim stiskom prema gore stiuscite trbuh djeteta
e Ponavljajte u kratkim razmacima sve dok predmet ne iskoci i dijete pocne
normalno disati
+ Ako to ne pomogne, pozovite hitnu pomo¢ i nastavljajte s postupkom sve dok
pomoc¢ ne stigne!

b) KVRGE | MODRICE
+ zapisati sve Cinjenice i detalje o bilo kojoj nesre¢i (nezgodi)
+ hladni oblog (za smanjivanje boli i zaustavljanje otekline); krpa ili ru¢nik uronjen u
hladnu vodu 1li led zamotan u plasti¢nu vrecicu ili krpu
+ u slucaju jakog udarca odmah potraziti lije¢ni¢ku pomo¢ i obavijestiti roditelje
+ ako mislite da ne treba odmah potraziti lije¢nicku pomo¢ odmah, u naredna 3-4 sata
pratite slijede¢e simptome:
SIMPTOMI POTRESA MOZGA:
ako je dijete u nesvjestici ili se ne moze sjetiti §to se dogodilo
ako dijete povraca
ako dijete ne moZe micati rukom ili nogom
ako je dijete neobi¢no ili poja¢ano nervozno
ako dijete ne vidi odredeno vrijeme
ako se dijete zali na mutne slike

VVVVYVYY



» ako su djetetu zjenice nejednake veli¢ine
» ako dijete krvari iz usiju
» ako je dijete neobi¢no pospano ili se ne moze probuditi

c) OPEKLINE
1. opekline prvog stupnja - Karakterizira ih crvenilo ili promjena boje koze, jedan ili dva
napukla mjehura, bol i oteklina.
postupak:
+ opeklinu hladiti teku¢om vodom 5 ili viSe minuta
+ opeklinu mozZete ohladiti ili mokrim oblogom ili ledom zamotanim u vreéicu
+ MJEHURE NE BUSITI!
2. opekline drugog stupnja - Rezultat su izloZenosti plamenu, prZenju vrelim tekuc¢inama ili
vrlo jakim suncem. Karakterizira ih vrlo crvenkasta koza, Sarena i oSteCena, s mjehurima i
znakovima gubitka tjelesne tekuéine.
postupak:
# zahtjev za hitnom medicinskom stru¢nom brigom
+ u meduvremenu opeklinu moZete prekriti hladnim, mokrim ili ledenim
oblogom
3. opekline treceg stupnja - Karakterizira ih oStecenje tkiva ispod koze, opeceno podrucje koje
u pocetku moze nalikovati opeklini dugog stupnja, ali dolazi do promjene u boji od bjelkaste
do crne. Te opekline su posljedica kontakta s visokonaponskom strujom, parom ili klju¢alom
vodom, ili pak posljedica nesrece gdje povrijedenoj osobi gori odjeca.
postupak:
odmah potrazite lije¢ni¢ku pomoc¢!
dok ¢ekate pomo¢: njeZno tusem zalijevajte opeceno mjesto hladnom vodom
na opeklinu 3.stupnja niSta ne smijete stavljati
ne micite niti odjec¢u koja pokriva opeceno mjesto jer biste s odjecom mogli
skinuti i kozu

el o
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povremeno ipak opeceno mjesto mozete njezno prekriti sterilnom gazom, ¢istom
plahtom ili steriliziranom mokrom krpom

# ako je osoba pri svijesti i ne povraéa ponudite joj svakih 4 do 5 minuta gutljaj ili
dva mla¢ne vode, u koju ¢ete staviti ¢ajnu zli€icu soli 1 pola zli¢ice ¢ajne Zli¢ice
praska za pecivo na % litre vode

NAPOMENA: nemojte na takvu opeklinu stavljati kreme, masti (niti putar, ulje ili
margarin), prasak (bilo kakav) i sli¢no!!!

d) KRVARENJE 1Z NOSA

Cesto su posljedica alergija, prehlada ili isusenih membrana u nosu.

U pravilu ne predstavlja ozbiljniji problem, ali je moguce da se dijete jako uplasi.

postupak:
+ dijete posjesti i tijelo nagnuti prema naprijed, dok glavu lagano ukriviti unatrag
+ Cvrsto stisnuti djetetove nosnice hladnom, vlaznom maramicom ili ru¢nikom i

drzati tako dok krvarenje ne prestane

+ dijete nakon toga treba biti u stanju mirovanja



e) PREDMETI U NOSU ILI GRLU

+*

Nista ne pokusavajte «Cackati» ukoliko ne vidite jasno ugurani predmet jer biste mogli
pogorsati situaciju i predmet gurnuti jos dublje.

......

f) TROVANJA

Najvecu opasnost od trovanja ¢ine: Sredstava za ¢isc¢enje, lijekova koji su toksi¢ni, razna

sredstava za njegu tijela, biljke, cvjetovi, plodovi- bobice i sl. )
Najbolja zastita od trovanja je prevencija— UKLONITE IZ DOMASAJA DJETETA
VAZNO: Sve predmete i sli¢ne stvari koje mogu biti opasne za zdravlje djece spremiti na sigurno.

Ukoliko posumnjate da je dijete progutalo nesto otrovno, treba se ponasati u skladu sa

slijede¢im naputcima i1 to odmah! i prije no Sto otrov pocinje djelovati:
% provjerite od ¢ega dijete ¢udno miriSe, od ¢ega su mu u ustima opekotine, mrlje na

¥+
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odjeci ili zbog Cega je pospano ili ga boli zeludac

odmabh potrazite lije¢nicku pomo¢

pokusajte tocno odrediti Sto je dijete progutalo, potrazite posudu u kojoj se nalazila
otrovna tvar ili liS¢e biljke koje je dijete pojelo

procitajte upute na posudi koju ste nasli:

mozda tamo piSe da date djetetu mlijeko ili vodu da razblaZite otrov

mozda ¢ete morati izazvati povrac¢anje

ako dijete ispovraca sadrzaj sacuvajte uzorak tvari

Ponasanje u slucaju da se dijete ozlijedi:

Pomo¢i djetetu (primjenjujuci steCena znanja o pruZanju prve pomoci)

Ostati miran i sabran

Umiriti dijete

Pozvati najblizu odgajateljicu ili dostupnu odraslu osobu da brine o ostatku skupine
Pruzite prvu pomo¢ djetetu na mjestu nesrece — u polozaju u kojem ste dijete zatekli,
osobito ako niste sigurni o kakvoj se ozlijedi radi

Okrenite dijete u bocni polozaj ( sprecavanje gusenja), osim ako sumnjate na ozljedu
kraljeZnice ili prijeloma drugih kostiju, zdjelice, kao 1 na ozlijede glave i vrata

Djetetu ne davati jesti ili piti

Prema dostupnosti pozvati zdravstvenog voditelja ili ¢lana stru¢nog tima

povredi obavezno obavijestiti roditelja (odgojitelj ili zdravstveni voditelj)

Ovisno o vrsti ozljede, obavijestiti ravnateljicu / psihologicu

Odgojitelj kod kojeg se ozljeda dogodila obavezno mora sacekati roditelja i dati mu
informacije "iz prve ruke" vezane uz ozljedu

Kod laksih povreda, intervenciju provodi zdravstveni voditelj ili osposobljeni
zaposlenici, osobno ili odlaskom u Op¢u bolnicu Zabok (u pratnji maticnog odgojitelja)
Pozvati roditelja 1 Hitnu medicinsku pomo¢ ako je stanje hitnosti visoko

Dijete ni u kom slucaju ne ostavljati samo, bez nadzora odrasle osobe

S djetetom u pratnji po dostupnosti zdravstveni voditelj ili odgojitelj (pod uvjetom da je
ostatak skupine zbrinut)



VI.

Ukoliko je dijete potrebno prevesti u bolnicu

(ovisno o vrsti ozljede) prijevoz obavlja roditelj uz pratnju odgojitelja. Ukoliko roditel]
nije dostupan, nije u mogucnosti do¢i ili nema prijevoz, dijete se prevozi osobnim
automobilom nekoga iz vrti¢a (mati¢ni odgojitelj, ravnatelj, psiholog)

U svim objektima Djecjeg vrti¢a nalaze se ormaric¢i Prve pomoc¢i koje zdravstveni

voditelj treba redovito popunjava potrebnim materijalom.

U svim situacijama pruzanja hitne pomoci treba paziti na osobnu zastitu (obavezno
koristiti lateks rukavice kada se pruza prva pomo¢ djetetu koje krvari, osobito ako imate
otvorenu ranu na rukama).

Odgojitelj je duzan povredu evidentirati u knjigu evidencije povreda, pedagoSku
dokumentaciju skupine i ispuniti obrazac izvje$¢a o povredi.

POSTUPCI KOD POJAVE BOLESTI

1.

10.

Pri upisu djeteta u djecji vrti¢, roditelj treba dostaviti potvrdu o obavljenom lije¢nickom
pregledu. Potvrda treba sadrzavati podatke o obaveznom cijepljenju, kroni¢nim bolestima i
sve §to moze imati znacaj za zdravlje djeteta.

Strucni suradnik upoznaje odgojitelje s vaznim ¢injenicama o zdravlju djece, upucuje ih u
situacije na koje treba obratiti posebnu paznju, a tijekom godine prate stanje i razmjenjuju
informacije.

Djecji vrti¢ je ustanova u kojoj borave isklju¢ivo zdrava djeca, odnosno kada je dijete
bolesno, ostaje kod kuce na roditeljskoj skrbi dok ne ozdravi. Bolesno dijete je izvor zaraze
pa se povecava rizik veceg pobolijevanja u grupi, ono zahtijeva vise paznje i njege koja mu
u Dje¢jem vrti¢u ne moze biti pruzena.

U bolesna stanja najéesc¢e se ubrajaju: povisena temperatura, povracanje, proljev, akutne
zarazne bolesti (vodene kozice, Sarlah, mononukleoza), razni osipi po kozi, bol u trbuhu,
angina, konjuktivitis, dje¢je gliste, usi u kosi, vece imobilizacije i sl.

U sluc¢aju sumnje na jednu od ovih bolesti ili stanja, odmah se pozivaju roditelji, kako bi se
dijete zbrinulo na ku¢nu njegu.

Roditelj je duZan obavijestiti vrti¢ o izostanku 1 razlozima izostanka djeteta.

Nakon izostanka djeteta iz vrti¢a zbog bolesti, roditelj je duzan donijeti valjanu lije¢nicku
potvrdu.

Ukoliko dijete mora primati terapiju (lijekove), roditelji trebaju voditi racuna da se terapija
daje u vrijeme kada je dijete kod kuce jer se lijekovi u Dje¢jem vrti¢u ne daju. U iznimnim
situacijama, kada roditelji nisu dostupni ili su sprijeceni, a lijek treba dati hitno (npr. kod
jako visoke temperature), moze ga dati zdravstveni voditelj ili odgojitelj (uz suglasnost
roditelja.)

Roditelji su duzni obavijestiti odgojitelje ukoliko dijete uzima neki lijek ili pomo¢no
ljekovito sredstvo.

U slucaju kroni¢nih bolesti (npr. dijabetes, opstruktivni bronhitis, epilepsija...) u stabilnoj
fazi, uz dopustenje lijecnika, dijete moze boraviti u Dje¢jem vrti¢u. Ako dijete treba primati



lijekove, njih daje iskljucivo roditelj, a samo iznimno educirani odgojitelji uz pismeno
dopustenje roditelja 1 uputstvo nadleznog lije¢nika koje mora sadrzavati sve vazne podatke,

dijagnozu, naziv lijeka, naCin primjene i doziranje lijeka te Sto uciniti u slucaju pogorsanja.
11. Ponasanje u slucaju pogorsanja stanja kroni¢ne bolesti:

*
*
*

ostati miran i sabran

pozvati najblizu odgojiteljicu ili drugu odraslu osobu da se brine o ostatku skupine
pruziti djetetu pomo¢ u skladu sa znanjem i lije¢nickom uputom o djetetovoj kronicnoj
bolesti

pozvati zdravstvenog voditelja ili nekog od ¢lanova stru¢nog tima

obavijestiti roditelje, ni u kom slucaju ne ostavljati dijete samo, bez nadzora odrasle
osobe

POSTUPANJA PRI EPIDEMIOLOSKOJ INDIKACIJI
Primjenjuje se kod svake pojave zarazne bolesti

*

1.
2.
3
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ODGOJITELJ

Kod prvih simptoma, dijete izolirati i pozvati roditelja

Pratiti zdravstveno stanje druge djece

Redovito provoditi mjere dezinfekcije i ostale protuepidemijske mjere (ovisno o vrsti
bolesti) uz informiranje i dogovor sa stru¢nim timom / zdravstvenim voditeljem.
ZDRAVSTVENI VODITELJ

Obavijestiti ravnateljicu

Po dojavi odmah dati prijedlog protuepidemijskih postupaka

Ravnateljica stupa u kontakt s nadleznim epidemiologom

Nadzirati primjenu protuepidemijskih mjera

Pratiti pobol u skupini

Ravnateljica po potrebi organizira roditeljski sastanak u suradnji sa epidemiologom

HODOGRAM UPISA DJETETA S DIJABETESOM

1.

Pri upisu djeteta u vrti¢ individualni razgovor s roditeljima provodi stru¢ni suradnik
i/ili ravnateljica

Sa zdravstvenom dokumentacijom i zdravstvenim stanjem djeteta upoznaje odgojitelje
I zdravstvenog voditelja

Ravnateljica organizira edukaciju (odgojitelja i1 stru¢nog suradnika) i nabavu strucne
literature

Vrsi se priprema odgojne skupine u koju dijete dolazi

U suradnji s roditeljima vrticki jelovnik se prilagodava potrebama djeteta
(jelovnik prosljedujemo kuhinji 1 ulazemo u zdravstveni karton djeteta)

Skrb o djetetu: mjerenje i pracenje GUK —a (edukacija zdravstvenog voditelja i
odgojitelja)

Dnevna izmjena informacija



MJERE SIGURNOSTI U PREHRANI

Mjere sigurnosti u prehrani djece za koje su odgovorni odgojitelji
U vrti¢ nije dozvoljeno unosenje hrane pripremljene u obitelji niti hrane koja nema deklaraciju
proizvodaca, kao ni kremastih kolaca koji imaju deklaraciju.
Odgojitelji su odgovorni za unoSenje i podjelu hrane koja moze izazvati gusenje (zvakace,
bomboni, grickalice) ili teze alergijske reakcije.
Prije obroka, odgojitelj je duzan provjeriti jesu li sva djeca oprala ruke.
Odgojitelji su odgovorni za osiguravanje dovoljne koli¢ine tekucine tijekom dana.
Odgojitelji su duzni imati stalni nadzor nad djecom za vrijeme uzimanja obroka (sjede u istoj
prostoriji s djecom).

Mjere sigurnosti u prehrani djece za koje je odgovorno ostalo osoblje
Spremiste hrane mora udovoljavati propisima: lako ¢is¢enje, provjetravanje i pranje, mreza
na prozoru kao zastita od kukaca i glodavaca, svakodnevno odrzavanje Cistoce u skladu s
vaze¢im mjerama pranja i dezinfekcije.
Prijenos hrane mora biti organiziran da ne moze do¢i do krizne kontaminacije i za to je
zaduzena kuharica.
Posude koriSteno u procesu pripreme hrane prati odvojeno od posuda iz kojeg su djeca jela.
Ciscenje, pranje i dezinfekcija prostorija za pripremu hrane obavlja se svakodnevno nakon
Sto su zavrSeni svi poslovi pripreme 1 raspodjele hrane, kao i pranje i spremanje posuda.
Spremista, sve radne prostorije za pripremanje hrane moraju biti zasticeni od glodavaca i zato
treba ukloniti sve otpatke hrane, odrzavati opcu higijenu 1 zaStitu. Redovito vrSenje
deratizacije.
Zlice za provjeru pripremljenih obroka ne smiju se vise vracati u hranu.
Kuhinja se ne moze koristiti kao prolaz u vrti¢
U kuhinju ulazi samo kuhinjsko osoblje u propisanoj odjeci
Tekucine za pranje, ¢iS¢enje 1 dezinfekciju drzati na posebnom mjestu, oznacenom c¢itkom 1i
vidljivom etiketom o sadrZaju.
Zaposlenici koji spremaju, prevoze i preuzimaju hranu moraju izvr$iti sistematski sanitarni
pregled prema vaZe¢em sanitarnom zakonu.
Osobe koje rukuju hranom ne smiju do ozdravljenja raditi u kuhinji ako su oboljele od
prehlade, angine, upale grla 1 duSnika, bronhitisa, imaju proljev, povracaju ili imaju visoku
temperaturu, rane ili ozljede na kozi.
Evidenciju i provjeru rokova tecajeva i zdravstvenih knjiZica obavlja zdravstveni voditelj
Zaposlenici koji rukuju s hranom moraju pazljivo odrzavati osobnu higijenu, a posebno
¢istocu ruku i noktiju - iskljucuju se nakit, dugi nokti i lak, moraju imati prekrivenu kosu
Zaposlenici moraju imati ¢istu odjecu tijekom rada s hranom koja se odrzava iskuhavanjem
Za mjere sigurnosti u prehrani odgovara glavna kuharica uz ostalo osoblje prema
zaduzenjima.



ZASTITA DJETETA OD ZLOSTAVLJANJA I ZANEMARIVANJA

Postupak djelovanja u slucaju sumnje na zanemarivanje i/ili zlostavljanje djeteta od
strane roditelja ili ostalih ¢lanova obitelji te postupci u slucaju sumnje na zlostavljanje
djeteta od strane djelatnika vrtic¢a

Prema Obiteljskom zakonu, svatko je duzan obavijestiti CZSS o krSenju djetetovih prava, a
posebice o svim oblicima tjelesnog ili psihickog nasilja, spolne zlouporabe, zanemarivanja ili
nehajnog postupanja, zlostavljanja ili izrabljivanja djeteta.

POSTUPAK DJELOVANJA U SLUCAJU SUMNJE NA ZANEMARIVANJE I/ILI
ZLOSTAVLJANJE DJETETA OD STRANE RODITELJA ILI OSTALIH CLANOVA
OBITELJI

1. Odgajatelj ili struéni suradnik koji uoci kod djeteta znakove zlostavljanja duzan je
odmah obavijestiti stru¢ni tim.

2. Strucni tim dogovara s oba odgojitelja suradnju i daljnje postupanje prema djetetu i
roditeljima, te utvrduje potrebu za prijavom CZSS.

3. Opservaciju djeteta provodi struéni suradnik i odgojitelji uz obvezno unosenje podataka
u dosje djeteta (opservacija traje prema potrebi, a najduze 1 mjesec)

4. Pisanu obavijest tj. potrebu za prijavom uputiti ravnateljici
5. Psihologica kontaktira CZSS i o tome obavjeStava ravnateljicu (usmeno).

6. Ako je odgojitelj kod djeteta zamijetio neku povredu odmah prilikom dovodenja djeteta
od strane roditelja, odmah trazi informaciju o dogadaju ( unosi je u pedagosku
dokumentaciju). Ukoliko je zamije¢ena povreda u toku dana, zapisati biljeSku u
pedagoSku dokumentaciju, nazvati roditelja odmah ( ukoliko je zamije¢ena jaca
ozljeda) ili traziti informaciju po dolasku po dijete. Ukoliko roditelji dolaze na deZurstvo
po dijete, kontaktirati ih telefonski.

7. Evidentna tjelesna povreda tretira se kao hitnost, o tome obavijestiti ravnateljicu, koja
djeluje u skladu sa svojim nadleznostima.

8. Ako CZSS zatrazi pismeno miSljenje o djetetu ili obitelji, uz odobrenje ravnateljice,
odgojitelji 1 stru¢ni suradnik psiholog piSu misljenje o djetetu.

9. Ukoliko neka osoba izrazi sumnju da se dijete zlostavlja ili zanemaruje, toj ¢emo osobi
pomoci pri poduzimanju koraka u cilju zastite djeteta.



Napomena:

Ovaj protokol primjenjuje se i u slucajevima obiteljskih rizi¢nih ¢imbenika i to:
izrazite socijalne deprivacije
» bolesti roditelja koje bitno ometaju obiteljsko funkcioniranje (psihi¢kih bolesti,
narkomanija, alkoholizam...)
» odsutnost roditelja — povremena ili trajna bez adekvatne zamjenske skrbi
» dijete koje prozivljava traumati¢an razvod roditelja (borba za skrbnistvo, prijetnje,
nasilje)

POSTUPCI U SLUCAJU SUMNJE NA ZLOSTAVLJANJE DJETETA OD STRANE
DJELATNIKA VRTICA
+ ukoliko bilo koji djelatnik primijeti fizi¢ko ili psihi¢ko zlostavljanje djeteta od

strane drugog zaposlenika, treba odmah poduzeti mjere za prekidom nasilnog
ponasanja odrasle osobe prema djetetu

+ ukoliko nije u mogucnosti to uéiniti sam, treba zatraziti pomo¢ drugog djelatnika, a u
krajnjem slucaju i policije

+ kada se prekine nasilno ponaSanje prema djetetu, dijete smjestiti na sigurno, te o
navedenom dogadaju obavezno obavijestiti ravnateljicu i psihologinju

+ ravnatelju dostaviti pisani izvjeStaj o nasilnom dogadaju koji je obavezno potrebno
potpisati i navesti datum

+ ravnatelj ¢e o nasilnom dogadaju obavijestiti roditelje i ostale nadlezne institucije

+ ravnatelj ¢e s doti¢nim djelatnikom obaviti razgovor te ¢e poduzeti propisane mjere u
skladu sa svojim nadleZnostima

Svi relevantni podaci, kao i preslike dopisa spremaju se u dosje djeteta.



HODOGRAM PEDAGOSKE OPSERVACIJE

v

Pedagoska opservacija se provodi kada se kod upisa ili tijekom pohadanja djecjeg vrtic¢a
pojavi sumnja ili zapazanje o razvojnoj poteskoci djeteta

O pokretanju opservacije strucni suradnik obavjeStava ravnateljicu vrti¢a i roditelje djeteta
koje upucuje na potrebne specijalisticke medicinske preglede (prikupljanje potrebne
dokumentacije)

Stru¢ni tim planira i1 izraduje plan opservacije (Sto, tko, kada, nacin vodenja biljezaka /
protokola...)

Opservaciju provode odgojitelji djeteta i strucni suradnik

Kod pokretanja opservacije, stru¢ni suradnik pomaze odgojiteljima na nacin da zajedno
sastavljaju kriterije prac¢enja djeteta, stru¢nom literaturom i konzultacijama

Zabiljeske pracenja djeteta odgojitelja i stru¢nog tima dio su dosjea o djetetu

Pri kraju razdoblja opservacije (3 mjeseca) strucni tim izraduje misljenje i daje prijedlog za
daljnje postupanje

Moguc¢i prijedlozi nakon opservacije su :
- dadijete ostaje gdje je 1 upisano, uz obrazlozenje tj. argumente
- daje se prijedlog za ispis ako DV nema osigurane uvjete u kojima moze zadovoljiti
posebne potrebe djeteta;

Pismeno misljenje koje pri kraju opservacije sastavlja stru¢ni tim sadrzi:
1. tko je sudjelovao u opservaciji ( ime i prezime, zvanje)
2. vrijeme trajanja opservacije
3. sazetak opservacije
4. prijedlog;
Pismeno misljenje potpisuje ravnateljica Djecjeg vrtica;

Prethodno:

+ ako je prijedlog da dijete ostaje gdje je upisano: o tome se obavjestava ravnateljica DV
+ ako je prijedlog za ispis: o tome se obavjestava ravnateljica i dogovara se na¢in i vrijeme
na koji ¢e se obaviti razgovor s roditeljima.

Ravnateljica 1 stru¢ni suradnik, a po potrebi i proSireni stru¢ni tim ukoliko je suradivano s njim
(logoped) u razgovoru informira roditelje o donesenom prijedlogu i uru¢uje mu jedan primjerak
napisanog misljenja.



PROTOKOL POSTUPANJA DJELATNIKA U PROCESU INKLUZIJE
DJETETA S TESKOCAMA U RAZVOJU

U procesu inkluzije djeteta s teSkocama u razvoju postoje Cetiri razliCite situacije u kojima se
primjenjuju Cetiri razli¢ita protokola:

| UPIS DJETETA S UTVRDENIM STUPNJEM I VRSTOM TESKOCE U
RAZVOJU

| PRILIKOM INICIJALNOG INTERVJUA DOBIVENE SU INFORMACIJE
KOJE UPUCUJU NA ODSTUPANJA U RAZVOJU KOD DJETETA

" |
KOD DJETETA UPISANOG U VRTIC UOCAVAJU SE ODSTUPANJA U
RAZVOJU (sumnja ili zapazanje o razvojnoj poteSkoci) ‘

DIJETE S TESKOCOM U RAZVOJU PROMIJENILO JE SKUPINU ‘

1. UPIS DJETETA S UTVRDPENIM STUPNJEM I VRSTOM TESKOCE U
RAZVOJU

# Prijavom na redovnom upisu u dje¢ji vrti¢ roditelji prilazu medicinsku dokumentaciju
o teSko¢i u razvoju kad djeteta, RjeSenje prvostupanjskog tijela vjeStacenja te
eventualno RjeSenje Centra socijalne skrbi o koriStenju prava na dopust za njegu djeteta
s tezim smetnjama u razvoju.

+ Dijete s teSkocama u razvoju (u daljnjem tekstu TUR) upisujemo ukoliko kao ustanova
mozemo zadovoljiti posebne potrebe tog djeteta Sto odlucuje Upisna komisija nakon
konzultiranja sa stru¢nim suradnicima.

+ Intervju s roditeljima djeteta s teSko¢ama u razvoju obavljaju ravnateljica i stru¢ni
suradnici te upoznaju dijete.

+ Moguce je dogovoriti vise susreta struénih susreta s djetetom prije upisa u vrti¢ kako bi
se procijenile djetetove posebne potrebe 1 donijela odgovarajuca odluka.



Nakon upoznavanja djeteta s teSkocama, strucni tim vrti¢a raspravlja i donosi odluku o
najprimjerenijem okruzenju za dijete (dobna skupina djece, lokacija, odgajatelji,
vrijeme boravka i dr.)

Roditelji djeteta s teSko¢ama u razvoju i ravnateljica sklapaju Ugovor o upisu djeteta s
teSko¢ama u razvoju na opservacijski period koji traje najmanje mjesec dana.

Ukoliko pri upisu djeteta s TUR roditelji predaju misljenje stru¢njaka iz vanjskih
ustanova u kojem je preporuka da se dijete ukljucuje u redovnu skupinu uz osobnog
pomoc¢nika/asistenta, postupa se prema naputku o ukljuivanju osobnog
pomoc¢nika/asistenta djeteta s teSkoama u razvoju na opservacijski period u kojem je
klauzula o asistentu (dijete boravi u vrti¢u uz asistenta). Asistent moze biti iskljucivo
strucni radnik (odgojitelj, stru¢ni suradnik) iz podrucja ranog i predskolskog odgoja i
obrazovanja.

Opservacijski period ovisi o djetetovim posebnim potrebama te se odreduje za svako
dijete individualno, te je takvim ugovorom unaprijed regulirana dinamika boravka
djeteta u vrticu (nekoliko dana tjedno, odreden broj sati i sl.).

Stru¢ni suradnici upoznaju odgojitelje odgovarajuce skupine o upisu djeteta s TUR u
njihovu odgojnu skupinu, odgojitelji prolaze edukaciju ovisno o dijagnozi djeteta, a
ukoliko stru¢ni tim procjeni da je potrebno, educiraju se i ostali odgojitelji te tehnicko
osoblje.

odgojitelji djeteta odrzavaju roditeljski sastanak sa svrhom upoznavanja roditelja sa
dolaskom djeteta s TUR u odgojnu skupinu.

Strucni tim 1/ili odgojitelji pripremaju djecu odgojne skupine za dolazak djeteta s TUR
te pripremaju /prilagodavaju prostor odgojne skupine 1 didakticki materijal .
Prilagodba djeteta s TUR i boravak roditelja u skupini dogovara se individualno ovisno
0 potrebama djeteta.

Tijekom opservacijskog perioda odgojitelji 1 stru¢ni suradnici opserviraju dijete s
teSko¢ama u razvoju svatko sa svog aspekta te se pri zavrSetku opservacijskog perioda
provode konzultacije i donosi odluka o odgovaraju¢em programu za dijete.

Ukoliko po zavrSetku opservacijskog perioda stru¢ni tim donese misljenje da je za
boravak djeteta u redovnoj skupini potrebno uvodenje osobnog pomoc¢nika/asistenta
djeteta s TUR, postupa se prema Naputku o uklju¢ivanju osobnog pomocnika/asistenta
djeteta s teSkoCama u razvoju u redovan sustav predskolskog odgoja 1 obrazovanja
(struéni radnik).

Roditeljima se nudi moguénost potpisivanja Ugovora o upisu djeteta s teSkocama u vrti¢
(period na koji ustanova produljuje ugovor te vrsta i trajanje programa ovisi 0
konkretnom slucaju).

Strucni suradnici 1 odgojitelji djeteta pristupaju izradi Individualiziranog odgojno-
obrazovnog plana za dijete s teSkoama u razvoju u $to se ukljucuju i roditelji djeteta i
eventualni vanjski suradnici.

Nakon toga, odgojitelji i struéni suradnici postupaju sukladno Individualiziranom
odgojno-obrazovnom planu.



. PRILIKOM INICIJALNOG INTERVJUA DOBIVENE SU INFORMACIJE
KOJE UPUCUJU NA ODSTUPANJA U RAZVOJU KOD DJETETA

Stru¢ni suradnik na Intervjuu s roditeljima za upis djeteta u vrti¢ dobiva informacije o
razvoju djeteta koje upucuju na eventualno odstupanje u razvoju ili zakljuci isto na
temelju upoznavanja doti¢nog djeteta i poznavanja karakteristika razvoja djece pri
¢emu uocava odstupanja u razvoju.

Strucni suradnik koji je vodio intervju konzultira se s ostalim ¢lanovima stru¢nog tima
te se dogovara iduc¢i susret s roditeljima i1 djetetom za koje sumnjamo da odstupa u
razvoju.

Nakon drugog susreta s roditeljima i djetetom za koje sumnjamo da odstupa u razvoju,
roditelje djeteta upoznajemo s naSom procjenom te dijete upu¢ujemo na dijagnosticku
obradu.

Roditeljima se nudi potpisivanje Ugovora o upisu djeteta s odstupanjima u razvoju u
vrti¢ na opservacijski period

Stru¢ni suradnici upoznaju odgojitelje odgovarajuce odgojne skupine o upisu djeteta s
mogucéim teSko¢ama u razvoju u njihovu odgojnu skupinu te daju naputke za pracenje i
rad s djetetom

Struéni tim 1/ili odgojitelji pripremaju /prilagodavaju prostor odgojne skupine i
didakticki materijal za dolazak djeteta s moguc¢im TUR.

Ovisno o potrebi 1 vrsti tesSkoce, prije ulaska djeteta u skupinu strucni tim 1 odgojitelji
skupine mogu provesti individualni razgovor s roditeljima i organizirati individualno
druzenje s roditeljima i djetetom s moguc¢im TUR.

Strucni suradnici 1 odgojitelji promatraju prilagodbu djeteta s mogué¢im TUR na vrti¢,
ostale djece na dijete s mogu¢im TUR te postupaju u skladu s tim (radionice s djecom i
roditeljima, edukacije...).

Tijekom opservacijskog perioda odgojitelji 1 strucni suradnici opserviraju dijete

s teSko¢ama u razvoju svatko sa svog aspekta te se pri zavrSetku opservacijskog perioda
provode konzultacije 1 donosi odluka o daljnjim postupcima te se po potrebi piSe
misljenje o razvojnim sposobnostima djeteta.

Ukoliko po zavrSetku opservacijskog perioda stru¢ni tim donese misljenje da je

za boravak djeteta u redovnoj skupini potrebno uvodenje osobnog pomoc¢nika/asistenta
djeteta s TUR, postupa se prema Naputku o uklju¢ivanju osobnog pomo¢nika/asistenta
djeteta s teSko¢ama u razvoju u redovan sustav predSkolskog odgoja i obrazovanja.
Ukoliko se nakon opservacijskog perioda ne utvrdi potreba upucivanja djeteta na
dijagnosticki postupak radi utvrdivanja TUR, roditeljima se nudi moguénost
potpisivanja Ugovora o upisu u vrtic.

Ukoliko se utvrdi potreba upucivanja djeteta na dijagnosticki postupak radi utvrdivanja
TUR, roditeljima se nudi moguénost potpisivanja Ugovora o upisu djeteta s teSkocama
u vrti¢ (period na koji ustanova produljuje ugovor te vrsta i trajanja

programa ovisi o konkretnom slucaju).

Odgojitelji odgojne skupine prolaze edukaciju ovisno o dijagnozi djeteta.
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Ukoliko stru¢ni tim procjeni da je to potrebno, educiraju se 1 ostali odgojitelji

te tehnicko osoblje.

Ukoliko postoji potreba stru¢ni tim i odgojitelji djeteta odrzavaju roditeljski sastanak sa
svrhom upoznavanja roditelja s boravkom djeteta s TUR u odgojnoj skupini.

Ukoliko se utvrdi teskoca, stru¢ni tim 1 odgojitelji djeteta pristupaju izradi
Individualiziranog odgojno-obrazovnog plana za dijete s teSko¢ama u razvoju u §to se
ukljucuju i roditelji djeteta i eventualni vanjski stru¢ni suradnici te postupaju u skladu s
istim.

KOD DJETETA UPISANOG U VRTIC UOCAVAJU SE ODSTUPANJA U
RAZVOJU (sumnja ili zapaZanje o razvojnoj poteskoci)

Dijete je upisano u primarni program, te tijekom njegova boravka u ustanovi odgojitelji,
Ukoliko su roditelji djeteta sami primijetili odstupanje u razvoju kod djeteta te traze od
struénog tima upute kako dalje postupiti, stru¢ni suradnici opserviraju dijete, pisu
misljenje, te dijete upucuju u odgovarajucu vanjsku ustanovu na dijagnosticku obradu.
Ukoliko su roditelji djeteta ve¢ upuceni na dijagnosti¢ku obradu od strane pedijatra
djeteta ili nekog drugog strucnjaka, a oni o postupku obavjeStavaju vrti¢, strucni
suradnici to dokumentiraju, obavjeStavaju odgojitelje djeteta te prate daljnji tijek
postupka.

Ukoliko odgojitelji ili stru¢ni suradnici uo€avaju odstupanja u razvoju djeteta, a roditelji
djeteta do tada nisu primijetili isto ili obavijestili odgojitelje djeteta ili stru¢ne suradnike,
strucni tim vrti¢a provodi opservaciju djeteta.

Strucni tim 1 odgojitel;ji valoriziraju opservaciju.

Odgojitelji obavljaju individualni razgovor sa oba roditelja o svojim zapaZanjima
djetetova ponaSanja u skupini te upucuju roditelje stru¢nom timu.

Strucni tim vrti¢a (ovisno o procjeni koja podrucja razvoja kod djeteta odstupaju)
provodi individualni razgovor sa oba roditelja, obavjeStavaju roditelje o do sada
primijeenim odstupanjima u razvoju djeteta te se dijete upucuje na dijagnosticki
postupak u odgovarajuéu ustanovu.

Ukoliko roditelji djeteta nisu skloni suradnji i odbijaju postupak, obavjestavamo ih kako
smo u tom slucaju u mogucénosti otkazati pruzanje usluga uz suglasnost Upravnog
vijeca.

Ukoliko roditelji pristaju na dijagnosticku obradu i daljnju suradnju, nudi im se
potpisivanje Ugovora o upisu djeteta s odstupanjima u razvoju u vrti¢ na opservacijski
period.

Stru¢ni tim upoznaje roditelje s postupkom koji je u tijeku.



Po zavrsetku dijagnostickog postupka i utvrdivanja teskoce u razvoju djeteta, strucni
tim donosi odluku o daljnjem uklju¢ivanju djeteta u program vrtica ( trajanje programa,
odgojna skupina 1 sl.) Sto se detaljno navodi u Ugovoru o upisu djeteta s teSkocama u
razvoju u vrtic.

Ukoliko po zavrsetku opservacijskog perioda struc¢ni tim donese misljenje da je za
boravak djeteta u redovnoj skupini potrebno uvodenje osobnog pomocénika/asistenta
djeteta s TUR, postupa se prema Naputku o ukljuc¢ivanju osobnog pomoc¢nika/asistenta
djeteta s teSkocama u razvoju u redovan sustav predSkolskog odgoja i obrazovanja.
Odgojitelji odgojne skupine prolaze edukaciju ovisno o dijagnozi djeteta. Ukoliko
strucni tim procjeni da je to potrebno, educiraju se i ostali odgojitelji te tehnicko osoblje.
Stru¢ni tim i odgojitelji djeteta pristupaju izradi Individualiziranog odgojno-obrazovnog
plana za dijete s teSko¢ama u razvoju u §to se ukljucuju 1 roditelji djeteta i eventualni
vanjski stru¢ni suradnici te postupaju u skladu s istim.

. DIJETE S TESKOCOM U RAZVOJU PROMIJENILO JE SKUPINU

Stru¢ni suradnici upoznaju odgojitelje odgojne skupine o premjestaju djeteta s TUR u
njihovu odgojnu skupinu te ih obavjestavaju o dosadasnjim postupcima.

Sastaju se odgojitelji skupine koju je dijete do tad polazilo i odgojitelji skupine u koju
¢e dijete krenuti radi izmjene informacija o djetetu 1 dosad provodenih odgojnih
postupaka

odgojitelji djeteta odrzavaju roditeljski sastanak sa svrhom upoznavanja roditelja sa
dolaskom djeteta s TUR u odgojnu skupinu.

Strucni tim 1/ili odgojitelji pripremaju djecu odgojne skupine za dolazak djeteta s TUR
te pripremaju /prilagodavaju prostor odgojne skupine 1 didakticki materijal .

Ovisno o potrebi 1 vrsti teskoce, prije ulaska djeteta u skupinu strucni tim 1 odgojitelji
skupine mogu provesti individualni razgovor s roditeljima i organizirati individualno
druZenje s roditeljima i djetetom s TUR

Strucni suradnici 1 odgojitelji promatraju prilagodbu djeteta s TUR na novu skupinu,
ostale djece na dijete s TUR te postupaju u skladu s tim (radionice s djecom i roditeljima,
edukacije...)

Strucni tim i odgojitelji djeteta prilagodavaju Individualizirani odgojno-obrazovnog
plan za dijete s teSko¢ama u razvoju u Sto se ukljucuju i roditelji djeteta 1 eventualni
vanjski stru¢ni suradnici te postupaju u skladu s istim.



PROGRAM ZA ODGOJITELJE — PREVENCIJA I SPOSOBNOST NOSENJA SA
SVAKODNEVNIM STRESOM

uvoD

Jedna od prioritetnih zada¢a odgojitelja svakako je osiguranje sigurnosti povjerene im
djece. Stoga odgojitelji imaju obvezu pravovremeno i efikasno reagirati na sve potencijalne
opasnosti i dogadanja koja bi mogla ugroziti sigurnost i zdravlje djece. Prema dosadasnjim
provedenim istrazivanjima, upravo tu obvezu, odnosno zadacu stalne brige za sigurnost djece
u vrti¢u 1 izvan njega, odgojitelji dozivljavaju kao najsretnijim aspektom njihovog posla (strah,
potom 1 stanje stresa radi mogucih povreda djece ili ,,bijega“ djece iz vrtica).

Uz gore navedeno, ¢imbenici koji doprinose opéem dozivljaju stresnosti posla
odgojitelja su sljededi:

e zahtjevi posla i struke (subjektivna odgovornost za djecu individualno, sve veci zahtjevi
struke kao potreba za stalnim usavrSavanjem radi pracenja i koriStenja primjerene i
suvremene koncepcije predskolskog odgoja)

e sve veci zahtjevi djece (djece s posebnim potrebama - nadarena ili s teSko¢ama u
razvoju)

e sve veci zahtjevi roditelja (ponekad nerealna ocekivanja ili potpuno odsustvo interesa
zarad s djecom u vrticu ili razvoj djeteta, neprimjereno uplitanje u organizaciju vrtica i
sam rad odgojitelja)

e razdoblje adaptacije (nove djece na vrti¢, odgojitelja na novu grupu)

e ponasanje djece (posebno kod agresivnog i1 destruktivnog ponaSanja, hipermotoricke
aktivnosti, zahtjevnosti, sve do nezainteresiranog i povufenog ponasSanja djece,
odbijanja hrane i sl.)

e meduljudski odnosi (loSa suradnja s ostalim odgojiteljima ili ravnateljem)

Kada je djelatnik (neovisno o profilu) pod stresom, opada njegova radna sposobnost i
razina kvalitetnog i efikasnog obavljanja svakodnevnog posla.

Stres mozemo definirati kao stanje koje nastaje kad smo suoceni sa situacijama ili
dogadajima koje smatramo prijete¢ima i ugrozavajuéima ili uvjetima koji od nas zahtijevaju
dodatno ulaganje napora kako bi udovoljili postavljanim nam zahtjevima.

Kao poseban oblik stresa izdvajamo tzv. sagorijevanje ili burnout koje mozemo definirati kao
specificni oblik dugotrajnog stresa koji se javlja kod osoba koji rade s ljudima. Vazno je reci
da se medusobno razlikujemo svojom osjetljivoscu na frustrirajuce situacije i reakcijama na
stanje frustracije i stresa.

Reakcija na stresne situacije ovise o intenzitetu stresa, ali i o nacinima suocavanja sa stresom.
Svi mi razlicito reagiramo na stresnu situaciju ve¢ prema tome Sto ona nama predstavija i kojim
mehanizmom za njezino savladavanje raspolazemo.



lako stres moze biti i radni pokreta¢ u odredenim ,koli¢inama*“ ovdje govorimo o
njegovoj losoj strani.

CILJ PROGRAMA
Smanjenje dozivljaja stresa odgojitelja i ublazavanje njegovih posljedica.

NOSITELJI PROGRAMA
Ravnatelj, vanjski stru¢ni suradnik.

CILJANA GRUPA
Odgojitelji Djecjeg vrtica

PLANIRANE AKTIVNOSTI
Za dozivljaj stresa odlucujuca je individualna procjena vlastite ugrozenosti u odredenoj
situaciji kao 1 vlastite sposobnosti nosenja s tom situacijom. U okviru ovog Programa ponudene
su aktivnosti i strategije koje vode promjenama upravo na individualnoj razini.
e primjena razlicitih upitnika samozastite
e vodenje dnevnika u koji se biljeze stresne situacije

Dnevnik stresa odgojitelju pomaze utvrditi koja je za njega optimalna razina stresa, $to
izaziva neugodu, koje efikasne i pomazuée strategije suocavanja sa stresom koristi, a koje jos
treba uvjezbati, usvojiti i primijeniti.

SAVIJETI ZA ODGOJITELJE
Kako ¢imbenici koji doprinose intenzitetu stresa proizlaze prvenstveno od nas samih,
odnosno na$e osobnosti i ponasanja (razina samopos§tovanja, nesigurnost, negativnog gledanja
na okolinu, percepcija manje socijalne podrske, nefunkcionalan nacin suceljavanja sa stresom)
u razgovorima ¢e se odgojiteljima pruZati stru¢na tzv. prva psiholoska pomo¢ i podrska kroz:
+ individualno savjetovanje
» problemi u komunikaciji (s kolegicama, bliskim osobama, obitelji)
» osobni problemi (potiStenost, osamljenost, nezadovoljstvo, nesigurnost, obiteljska
situacija)
» zdravstveni problemi
% primjenu ,,.Dnevnika stresa® kroz pitanja:
» Koji su moji najcesci i glavni stresovi?
» Kaoji sumoji oslonci u teskim situacijama?
> Sto mogu uéiniti da smanjim stres?
% Ucenje strategije upravljanja stresom i primjena antistresnog ponasanja (individualno ili u
manjim grupama)
» priprema za predvidljivi stresni dogadaj
» smanjivanje vaznosti dogadaja
» smanjivanje nesigurnosti



jaCanje samopouzdanja

poticanje racionalnog i pozitivnog misljenja
promjena stajalista

unapredivanje meduljudskih odnosa

YVVV VY

uspostavljanje zdravijeg nacina zivota

Voditelj za odgojitelje — stru¢ni suradnik van ustanove i ravnateljica.
Stru¢na psiholoska pomo¢ i podrska u kriznim situacijama (povreda djeteta, bijeg iz vrtica,
agresivan roditelj, sukob s kolegicom).

RELAKSACIA | VREMENSKI TIJEK PROVEDBE PROGRAMA

Soba odgojitelja kao prostor za relaksaciju — urediti ugodan prostor, odrzavati ga,
mogucénost opuStanja — mogucnost bavljenja relaksacijom, tjelovjezbom u vrti¢u i sli¢no.
Aktivnosti bi se provodile kontinuirano tijekom cijele godine, odnosno prema potrebama
odgojitelja.



PRILOG TOCNO UTVRDPENIH METODA DJELOVANJA POTREBNIH ZA
OCUVANJE INVENTARA VRTICA

DOMAR

sav radni materijal i pomagala pohranjuje i sprema u prostoriji domara i za to posebno
odreden prostor (kotlovnica, skladiste)

alat za koji procjeni da bi bilo potencijalno rizicno ostavit ga na otvorenom, zakljuava
u svoj ormar

niti jedan alat ne smije ostati nezasti¢en i dostupan djeci

sva oprema i prostor vrti¢a (i dvorista) se redovito provjeravaju kako bi se izbjegle
potencijalno opasne situacije za djecu

kosilicu pohranjuje u poseban prostor (radi isparavanja benzina)

za vrijeme koriStenja boja ili nekih drugih koristenih kemikalija, provjetrava prostor u
kojima koristi ta sredstva

vodi brigu oko redovitih popravaka, servisa i ostalih radnji vezanih za pomagala za rad,
kao i za prostor u kojem su ista pohranjena

redovito prati biljeZznicu domara kako bi kontinuirano bio upoznat s potrebom oko
intervencija u i izvan objekta

SPREMACICE

redovito vode brigu oko potrebnih intervencija ¢i§¢enja opreme i samog prostora unutar
11zvan vrtica

alat, sredstva i materijali za ¢iS¢enje se redovito pohranjuju u posebnim spremistima
niti jedno kemijsko sredstvo (za ¢is¢enje) ne smije biti dostupno djeci (u sanitarijama)
ve¢ pohranjeno u spremistu

vedi strojevi redovito se moraju Cistiti 1 odrzavati

tijekom odrzavanja soba i ostalih prostora upozoravaju na potrebu za hitnom
intervencijom na pojedinoj opremi ili prostoru (biljeznica domara, usmeno)

KUHARICA

kontinuirano vodi brigu oko pravilnog koriStenja, pohranjivanja, odrZzavanja, popravaka
I servisiranja svih aparata i ostale kuhinjske opreme
vodi brigu o iskoristivosti inventara (npr. oSteceni lonci i sl.)

ODGOJITELJI | MEDICINSKA SESTRA

brinu da prostor u kojem borave bude funkcionalan, uredan, a materijali iskoristivi,
sigurni, razvojno poticajni 1 zanimljivi (sobe boravka, centri aktivnosti u zajedni¢kom
prostoru, igraliste)



e redovito odrzavaju igracke (dezinficiraju), obavljaju jednostavnije popravke (npr.
slikovnice), a potrebe za veCom intervencijom na vrijeme prijavljuju (biljeznica domara,
usmeno)

ADMINISTRATIVNI DJELATNIK | RAVNATELJ

e redovito vode brigu oko aparata i tehnicke opreme u radnoj sobi (CiS¢enje, odrzavanje,
servisiranje, popravci)

Svi zaposlenici imaju obavezu voditi brigu 0 pravilnom i sigurnom koriStenju prostora
1 namjestaja, pazeci da ga namjerno ne unistavaju te ga odrzavaju urednim i iskoristivim.



PREVENTIVNI PROGRAM SUZBIJANJA
ZLOUPOTREBE SREDSTAVA OVISNOSTI

1. VRTIC KAO ZAJEDNICA KOJA UCI

Vazna zadaca vrti¢a je usmjerena na poticanje socijalnog i emocionalnog razvoja u cilju
razvijanja osjecaja sigurnosti i zadovoljstva djece , osjecaja pripadnosti skupini, formiranje
pozitivne slike o sebi, razvijanja mogucénosti suosjecanja, uzivljavanja u stajaliste 1 potrebe
drugih.

Uloga je svih sudionika odgojno — obrazovnog procesa da omoguci svakom djetetu
razvijanje socijalnih vjeStina i1 ucenje prosocijalnog ponasanja u konkretnim Zivotnim
situacijama. Prosocijalno ponasanje predstavlja socijalnu vjestinu i nacin rjeSavanja socijalnih
problema koje se odvija u interakciji sa svim sudionicima odgoja i okruzenja.

Uloga odgojitelja i roditelja kao modela ogleda se u stvaranju primjerenog vrtickog i
obiteljskog konteksta koji poti¢e osjetljivost i brigu za druge , spremnost za pomaganje i
suradnju s drugima .

2. SURADNJA S RODITELJIMA

Danas je u porastu opterecenost obiteljskog zivota nekim ¢imbenicima rizika:
e Nezaposlenost
e Materijalna ugrozenost ili opterecenost stjecanjem materijalnih dobara
e Specificne potrebe ili problemi u pojedinim obiteljima ( bolesti, PTSP, ovisnosti)
Rad s roditeljima treba obuhvatiti sve segmente rada u vrticu :
e Individualan rad i upoznavanje obitelji
e Potporu i edukaciju u vrticu( roditeljski sastanci , prava i obaveze roditeljstva, radionice
za roditelje, prezentaciju rada s djecom 1 ukljucivanje roditelja u rad ustanove,
edukacija o potrebama djece i poteSkocama , te o prevenciji pojave nekih neprihvatljivih
oblika ponaSanja)
e Potporu i edukaciju po interesnim skupinama
e Uzajamno informiranje i uklju¢ivanje u odgojno-obrazovni rad
e Edukacija i ukljucivanje roditelja u humanitarno — Karitativne akcije u lokalnoj
zajednici( savjetovaliSta za djecu, aktivnosti s djecom , promidzbeni i edukativni
materijali za roditelje , literatura, zastupanja preko roditelja u lokalnoj zajednici, grupne
potpore, rad u udrugama )

3. POSEBNI PROGRAMI I SADRZAJI

Stvaranje uvjete za socijalno ucenje u ustanovi podrazumijeva:
- uzajamnu podrsku i brigu



stvaranje situacija za poticanje sposobnosti uzivljavanja u emocije stanja i misljenja
drugih

otvorenu i iskrenu komunikaciju, bez usporedivanja ili omalovazavanja

pozitivnu disciplinu

poticanje grupne suradnje i zajedniStva u svakodnevnom zivotu

stjecanje znanja o Stetnom i ugrozavaju¢em ponasanju i §to Ciniti u rizi¢nim situacijama

Model pozitivnog discipliniranja:

usmjeravanje djece na potrebe drugih

jasno komunicira o pomaganju, dijeljenju i suradnji

daje sugestije djetetu kako pomoci, suradivati i podijeliti s drugima

govori o djetetu $to da radi, a ne $to da ne radi- orijentiran na pozitivno i dopusteno

Osim potrebnih situacija u odgojnoj skupini koja u sebi sadrzi duh zajedniStva ,

pomaganja i dijeljenja (blagdani, rodendani, posebni dogadaji) nuzno je u svakodnevnim
situacijama poticati prosocijalno ponasanje :

Tjelesni razvoj 1 pokretne igre koje u sebi sadrze duh zajedniStva , pomaganja —
zajednicki do¢i do cilja

Raznovrsne igre , eksperimentalne igre , likovne, glazbene , zajednicki ples - vazan
doprinos svakog djeteta

Svakodnevne Zivotne situacije, poticaji za objaSnjavanje i raspravljanje o odredenim
postupcima i posljedicama - zorno i situacijsko koristenje dogadaja

Igre uloga i od djeteta se trazi odredeno ponasanje i podrzavanje kvalitetnih odnosa (
briga za Zivotinje, bilje, okolis)

Rizi¢no dijete - jacanje pozitivne slike o sebi, poticanje emocionalne inteligencije ,
razli¢itost kao vrijednost — metode — price s poukom , bajke , razgovor, stvaralastvo
Poticanje projekata i tematskih sklopova iz podrucje ekologije , odrzivog razvoja,
ucenje i1 podrzavanje razli¢itosti medu spolovima , vjerama , manjinama , rasama,
Sportske aktivnosti, kra¢i programi u vrticu 1 sl.

POSEBNE EDUKACIJE DJECE | RODITELJA

U sklopu preventivnog programa suzbijanja zloupotrebe sredstava ovisnosti partnerstvo

vrti¢a i obitelji ogleda se u kontinuiranoj provedbi zajednickih aktivnosti:

poticanje razvoja pozitivne slike o sebi( pracenje potreba , motivacija za ustrajnost u
aktivnosti, pruzanje moguénosti izbora)

ucenje djeteta socijalnim vjeStinama i konstruktivnom rjeSavanju problema

razvijati osje¢aj za toleranciju i prihvacanje razlicitosti

razvijati potrebu za stvaranje 1 odrzavanje prijateljstva

poticati osje¢aj za humor 1 optimistican stav



e kuvalitetno iskoristiti slobodno vrijeme zajedno s djecom ( boraviti u prirodi, posjecéivati
kulturne dogadaje, baviti se sportom, izbjegavati i kontrolirati sadrzaje na TV,
racunalu, izbjegavati neprimjerene prostore — kafici)

e kontinuirana edukacija djece i roditelja o zdravom Zivotu

e cedukacija o sredstvima ovisnosti , Sto poduzeti i pratiti dogadanja u neposrednom
okruzenju djeteta

5. MJERE SEKUNDARNE PREVENCIJE

- rad s djecom koja dolaze iz obitelji u kojima se koriste sredstva ovisnosti( roditelj) -
suradnja sa sustru¢njacima , socijalnom sluzbom,

- pomoc i potpora roditelju

- odgojitelj- ovisnik- provesti zakonske mjere lijeCenja i zastite

- dijete ovisnik — suradnja s lije¢nicima , centrom za socijalni rad na zajedniCkom
programu i uskladenim postupcima

6. SURADNJA VRTICA S DRUGIM INSTITUCIJAMA

- suradnja na tri nivoa:
1. prevencija same ovisnosti i drugih rizi¢nih situacija — ustanove i udruge na
podrucju lokalne zajednice
2. edukacija -MZO, AZOO, osnivaci, Vladini uredi za prevenciju, struénjaci
3. rjesavanje problema — zdravstvene ustanove , obiteljski centar KZZ, centar za
socijalnu skrb, policijske postaje , kontakt policajac, centri za prevenciju
ovisnosti i krizna stanja, lokalna zajednica

7. EDUKACIJA ODGOJITELJA | VREDNOVANJE PREVENTIVNOG
PROGRAMA

- permanentno usavr$avanje u vrticu i izvan njega vezano uz pitanja ovisnosti

- timsko pracenje rizi¢ne djece i rad na programu za dijete 1 obitelj

- procjena i mijenjanje prakse i programa ovisno o dogadanjima vezanim uz ovisnosti
- rad na sebi: stru¢ni 1 osobni

- noSenje sa stresom, ovisnostima i poteSkoCama vezanim za 0sobnost odgojitelja i
njegovu obitelj
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